Consolidarea rezilientei profesionale
in cadrul IGM: formare pentru
bunastarea angajatilor si servicii mai
eficiente

In aceste zile, angaja?ii Inspectoratului General pentru Migra?ie (IGM) particip? la cursul de
formare ,Consolidarea rezilien?ei prin efort comun — ingrijirea de sine ca fundament al grijii

pentru ceilal?i”, organizat cu sprijinul Consiliului Europei, o ini?iativ? menit? s? consolideze

capacitatea institu?iei de a r?spunde eficient provoc?rilor din domeniul migra?iei, azilului ?i

integr?rii str?inilor.

La deschiderea evenimentului, domnul Victor Veveri??, ?ef adjunct al Inspectoratului General
pentru Migra?ie ?i Vedran lan-Kjeldsen, ?ef adjunct al Oficiului Consiliului Europei la Chi?in?
u au subliniat importan?a dezvolt?rii rezilien?ei profesionale ?i a s?n?t??ii mintale a angaja?
ilor care activeaz? zilnic in prima linie ?i interac?ioneaz? cu persoane aflate in situa?ii
vulnerabile.

Imagelmage

Prin programul de formare de formatori, participan?ii i?i dezvolt? competen?e de gestionare
a stresului, prevenire a epuiz?rii profesionale, autoreglare emo?ional? ?i comunicare eficient
?, urmand s? transmit? aceste cuno?tin?e colegilor din toate subdiviziunile IGM ?i s?
contribuie la consolidarea unei culturi organiza?ionale bazate pe sprijin reciproc, echilibru ?i
rezilien??.

Investi?ia in bun?starea angaja?ilor reprezint? o investi?ie direct? in capacitatea
Inspectoratului General pentru Migra?ie de a oferi servicii profesioniste, de a gestiona eficient
situa?iile complexe ?i de a r?spunde cu responsabilitate ?i empatie nevoilor persoanelor
aflate Tn contact cu institu?ia.




