IGM raspunde: Top 5 intrebari
frecvente

Inspectoratul General pentru Migratie (IGM) raspunde la top 5 intrebari
frecvente adresate de straini la Linia Verde a IGM in ultima perioada.
Raspundem cu regularitate si facem claritate la subiectele care preocupa
beneficiarii IGM.

1. Ce viza trebuie sa solicit daca vreau sa muncesc in Republica Moldova?

Daca doriti sa desfasurati o activitate de munca pe teritoriul Republicii Moldova si nu
faceti parte din Lista strainilor exonerati de obligativitatea detinerii unei vize
la intrarea, iesirea si tranzitarea teritoriului Republicii Moldova (vezi Anexa
nr.2 din Legea nr.257/2013 privind resortisantii statelor terte care au
obligatia detinerii unei vize si resortisantii statelor terte care sunt exonerati
de obligativitatea detinerii unei vize la traversarea frontierei de stat a
Republicii Moldova), veti avea nevoie de viza de tip "D” de lunga sedere, in scop de
angajare in munca (D/AM).

Acesta se acorda strainilor care urmeaza sa intre in Republica Moldova in vederea
incadrarii in munca, strainilor detasati temporar de catre companiile straine,
lucratorilor stagiari sau sezonieri.

in astfel de scop se elibereaza vize si sportivilor care urmeaza sa evolueze in cadrul
unor cluburi sau echipe din Republica Moldova, in baza unui contract individual de
munca.

2. Daca posed azil ma pot deplasa in alt stat?

Daca persoana se afla in procedura de azil nu poate parasi tara pe durata procedurii
de examinare a cererii de azil, pana cand nu primeste o decizie finala din partea
autoritatilor competente. Daca paraseste tara, se considera ca nu mai are nevoie de
aceasta protectie si procedura de azil poate fi incetata sau suspendata, exista riscul de
a pierde drepturile oferite ca solicitant de azil.

3. Care vor fi consecintele in cazul cand un strain a depasit termenul legal
de 90 de zile de sedere pe teritoriul RM?



Daca sederea ilegala a acestuia este de pana la 3 luni, in privinta acestuia va fi
intocmit proces verbal cu privire la contraventie in conformitate cu Art. 333, alin. (1)
din Codul Contraventional al RM si va fi emisa o decizie de returnare de pe teritoriul
Republicii Moldova. insa daca perioada sederii ilegale depaseste 3 luni, se vor aplica
prevederile Art. 9, 10 ale Legii 200/2010 privind regimul strainilor in Republica
Moldova.

4. Cum pot obtine numarul de identificare de stat (IDNP)?

Pentru a obtine o adeverinta privind confirmarea numarului de identificare de stat (
IDNP), strainul depune o cerere dupa modelul stabilit, insotita de actele in original si
copie, la Ghiseele de documentare a strainilor din cadrul Inspectoratului General
pentru Migratie. Totodata, aveti posibilitatea de a transmite cererea cu actele
necesare prin e-mail migratie.sd@igm.gov.md.

Cererea si lista de acte o puteti vizualiza accesand pagina:
https://old.igm.gov.md/confirmarea-statutului-strainului-pe-teritoriul-rm/

5. in cate zile compania care a eliberat din serviciu un cetatean strain
trebuie sa anunte Inspectoratul General pentru Migratie?

In cazul rezilierii contractului individual de munca inainte de termen, beneficiarul
solicitant, in decurs de 5 zile lucratoare, informeaza autoritatea compteneta pentru
straini in vederea revocarii dreptului de sedere.
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