Despre oameni, migratie si vocatie:
intalnire cu studentii ULIM

Saptamana trecuta, Inspectoratul General pentru Migratie (IGM) a organizat o lectie
publica la Facultatea de Drept a ULIM. Evenimentul a fost dedicat studentilor interesati
de o cariera in domeniul afacerilor interne si a reprezentat o oportunitate valoroasa de
dialog deschis si interactiv.

In cadrul prezentarii, sefa Serviciului Management Resurse Umane, Daniela Risipanu, a
vorbit despre importanta resurselor umane intr-o institutie publica cu rol esential in
gestionarea fenomenului migrational. Au fost abordate subiecte relevante, precum
structura si misiunea Inspectoratului, provocarile actuale in administrarea personalului,
dar si valorile fundamentale care ghideaza activitatea noastra - profesionalismul, etica
si responsabilitatea.

IGM acorda o atentie deosebita formarii si atragerii de specialisti bine pregatiti.
Credem in potentialul tinerilor si sustinem initiativele care contribuie la dezvoltarea
unei noi generatii de profesionisti in domeniul dreptului si al migratiei. Prin asemenea
activitati, ne propunem nu doar sa prezentam oportunitatile de cariera in cadrul
institutiei, ci si sa inspiram viitorii juristi sa se implice activ in consolidarea statului de
drept si in gestionarea provocarilor sociale actuale.

Inspectoratul General pentru Migratie isi exprima recunostinta fata de Facultatea de
Drept a ULIM pentru colaborare si deschidere si isi reafirma angajamentul de a investi
in oameni - cea mai valoroasa resursa a oricarei institutii.




