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I. ASPECTE GENERALE 

Inspectoratul General pentru Migrație (în continuare – IGM) este autoritatea administrativă 

din subordinea Ministerului Afacerilor Interne, care asigură, în condițiile legii, implementarea 

politicilor statului în domeniile migrației, azilului, apatridiei și integrării străinilor, precum și a 

legislației relevante acestor domenii. 

În același timp, IGM este responsabil de combaterea şederii ilegale a străinilor pe teritoriul 

Republicii Moldova, ce presupune depistarea și îndepărtarea benevolă sau forţată a străinilor de pe 

teritoriul ţării, fie aplicarea măsurilor restrictive. 

Concomitent, monitorizează fluxul migraţional şi asigură evidenţa străinilor care 

intră/ies în/din Republica Moldova prin regiunea transnistreană. 

Organizațional, IGM are Direcții la nivel regional (Bălţi, Comrat, Cahul), inclusiv șase oficii 

teritoriale de evidență a străinilor amplasate pe linia administrativă. 

Domeniile de bază ale IGM cuprind admisia legală și reglementarea șederii străinilor pe 

teritoriul  Republicii Moldova, care reprezintă o varietate de măsuri destinate străinilor care doresc 

să imigreze sau deja se află pe teritoriul Republicii Moldova, procedura de azil și apatridia, care 

reglementează acordarea protecției internaționale persoanelor care fug de persecuții sau de alte 

forme de amenințare în țările lor de origine, include o serie de etape administrative și juridice prin 

care se analizează cererile de azil, precum și cererile de recunoaștere a statutului de apatrid,  

integrarea străinilor - un alt domeniu care reliefează importanța politicilor publice incluzive și a 

dialogului intercultural, iar combaterea șederii ilegale a străinilor reprezintă o componentă 

esențială, menită să asigure respectarea legislației naționale privind regimul de ședere al străinilor, 

respectiv contribuirea la ordinea și securitatea publică. 

II. TEMEIUL ȘI PRIORITĂȚILE STABILITE 

În scopul atingerii obiectivelor propuse în cadrul documentelor de politici și de planificare 

aprobate la nivel național (Planul Național de Aderare, Planul Național de Dezvoltare, Programul 

sectorial privind gestionarea fluxului migrațional, azilului și integrării străinilor pentru anul 2022-

2025, aprobat prin Hotărârea de Guvern nr. 808/2022, Planul de acțiuni al Ministerului Afacerilor 

Interne, aprobat prin Ordinul MAI nr. 55/2025, etc.), IGM are stabilite următoarele priorități: 

1. Contribuirea în limita competențelor la implementarea acțiunilor prioritare de integrare 

europeană, implicarea continuă în procesul de screening, precum și contribuirea la armonizarea 

cadrului normativ în domeniu prin participarea la procesul de transpunere a Directivelor Uniunii 

Europene; 

2. Asigurarea procesului de reorganizare a Inspectoratului General pentru Migrație în scopul 

consolidării capacităților operaționale la nivel regional pentru o gestionare eficientă a proceselor ce 

țin de admisia, acordarea protecției internaționale și reglementarea regimului de ședere al străinilor; 

3. Comunicarea instituțională axată pe beneficiar și menținerea gardului de satisfacție al 

acestora la un nivel înalt prin comunicare eficientă și servicii dezvoltate, inclusiv promovarea 

culturii integrității și toleranței ,,zero” la actele de corupție în rândul angajaților; 

4. Conlucrarea cu autoritățile naționale în vederea consolidării măsurilor de prevenire și 

combatere a migrației ilegale/pseudo legalizării străinilor în Republica Moldova; 

5. Consolidarea relațiilor cu partenerii și atragerea proiectelor de finanțare externă în scopul 

consolidării infrastructurii Inspectoratului General pentru Migrație, prin îmbunătățirea 

infrastructurii Centrului de cazare al IGM și construcția noului sediu al IGM;  

6. Implementarea Sistemului Informațional „Migrație”, în scopul valorificării potențialului 

de creștere digitală a serviciilor prestate beneficiarului; 

7. Coordonarea procesului de integrare a străinilor în contextul realizării obiectivelor 

stabilite în Programul național privind integrarea etapizată a străinilor în Republica Moldova (2025-

2027). 
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Inspectoratul General pentru Migrație asigură implementarea următoarelor documente de politici 

publice și de planificare:  

Documente de politici publice 

➢ Strategia de dezvoltare a domeniului afacerilor interne pentru anii 2022-2030; 

➢ Strategia Națională de Integritate și Anticorupție pentru anii 2017-2023; 

➢ Strategia Securității Naționale a Republicii Moldova; 

➢ Programul naţional de implementare a Rezoluției 1325 a Consiliului de Securitate al ONU 

privind femeile, pacea şi securitatea pentru anii 2023-2027; 

➢ Planul Național de Acțiuni în domeniul Drepturilor Omului; 

➢ Programul privind gestionarea fluxului migrațional, azilului și integrării străinilor pentru anii 

2022-2025;   

➢ Programul de prevenire și combatere a criminalității pentru anii 2022 – 2025; 

➢ Programul de ordine și securitate publică pentru anii 2022 – 2025; 

➢ Programul de management integrat al frontierei de stat pentru anii 2022-2025; 

➢ Programul de consolidare a încrederii și siguranței societății prin formare, integritate și 

digitalizare a sistemului afacerilor interne pentru anii 2022-2025; 

➢ Programul național „Diaspora” pentru anii 2024-2028; 

➢ Programul pentru susținerea populației de etnie romă din Republica Moldova pentru anii 

2022-2025; 

➢ Strategia de consolidare a relațiilor interetnice în Republica Moldova pentru anii 2017-2027. 

Documente de planificare 

➢ Planul național de acțiuni pentru aderarea Republicii Moldova la Uniunea Europeană pe anii 

2024-2027; 

➢ Planul sectorial de acțiuni anticorupție în domeniul asigurării ordinii publice pentru anii 

2018-2020; 

➢ Planul de acțiuni privind reducerea relelor tratamente, abuzului și discriminării față de 

persoanele aflate în custodia Poliției pentru anii 2017-2020; 

➢ Planul Național de Dezvoltare pentru anii 2024-2026; 

➢ Planul Național de Reglementări pentru anul 2025; 

➢ Planul de acțiuni al Ministerului Afacerilor Interne pentru anul 2025; 

➢ Planul de acțiuni al Inspectoratului General pentru Migrație pentru anul 2025. 

 

 

III. MANAGEMENTUL FINANCIAR 

Inspectoratului General pentru Migrație realizează, în comun cu subdiviziunea financiară a 

instituției, activitățile aferente procesului de elaborare a strategiilor sectoriale de cheltuieli, în 

contextul cadrului de planificare bugetară pe termen mediu, monitorizează și evaluează indicatorii 

de performanță stabiliți în cadrul programelor bugetare, precum și participă la elaborarea raportului 

privind performanța realizată pe programele bugetare. 

Astfel, veniturile din vânzarea mărfurilor și serviciilor conform preconizărilor pentru anul 

2025, indică suma totală de 7200,00 mii lei, fiind executate 3882,8 mii lei din suma totală, valoarea 

procentuală constituind 53,9 %. 

Planul aprobat la capitolul cheltuieli pentru anul 2025 este de 83774,2 mii lei, care a fost 

executat în sumă de 41412,7 mii lei ori în valoare procentuală de 49,5 %. 

În semestrul I al anului 2025 structura executării bugetului este următoarea:  

1. Cheltuieli de personal -  aprobată suma de 64591,7 mii lei sau 77,1 % față de Planul aprobat 

pe an, dintre care s-a executat 34405,4 mii lei, ceea ce constituie 53,3 %; 

2. Cheltuieli pentru prestații sociale – aprobată suma de  2185,2 mii lei, fiind executată suma 

de 2092,1 mii lei, sau 95,7 % față de Planul aprobat pe parcursul anului în curs; 
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3. Cheltuieli pentru servicii de întreţinere a instituţiei – preconizată  suma de 12140,9 mii lei, 

ori 14,5 % față de Planul anual aprobat, fiind executat în sumă de 3908,4 mii lei sau în proporție de 

32,2 %;  

4. Asigurarea îndepărtării și returnării străinilor – aprobată suma de 578,0 mii lei, fiind 

executată suma de 298,5 mii lei, ceea ce constituie 51,6 %; 

5. Cheltuieli pentru procurarea bunurilor în cadrul IGM (combustibil, echipament, 

medicamente, materiale de construcție, rechizite de birou, materiale de uz gospodăresc, precum și 

mijloace fixe) – aprobată suma de 4248,4 mii lei, fiind executată suma de 708,4 mii lei sau 16,7 % 

din suma anuală aprobată pentru cheltuielile pentru procurarea bunurilor în cadrul IGM.  

 

IV. REZULTATELE ACTIVITĂȚII GENERALE DESFĂȘURATE 

4.1  Activități în contextul implementării cerințelor de aderare a Republicii Moldova la 

Uniunea Europeană   

În perioada de referință, în contextul implementării cerințelor de aderare a Republicii Moldova la 

Uniunea Europeană, au fost asigurate următoarele: 

 

1. Participarea  la ședințele pentru definitivarea contribuției Capitolului 24 „Justiție, libertate și 

securitate” a proiectului Programului Național de Aderare a Republicii Moldova la Uniunea 

Europeană (PNA); 

2. Participarea la ședințele de lucru cu reprezentanții Comisiei Europene, pentru definitivarea 

Foii de parcurs „Statul de Drept”, secțiunea Capitolului 24 cu definitivarea acțiunilor, evaluarea 

costurilor și activităților de implementare practică; 

3. Participarea în cadrul ședințelor de lucru pentru definitivarea contribuției Capitolului 24 

„Justiție, libertate și securitate” a proiectului Planul Național de Aderare a Republicii Moldova la 

Uniunea Europeană, precum și a fost prezentat nivelul de realizare a acțiunilor din Planul menționat 

în adresa Secretariatului Grupului de lucru 24. Totodată s-a raportat pe activitățile realizate de către 

IGM – PNR, anexa A și anexa B, PNA. Etc;  

4. Contribuția autorității competente pentru străini pe pachetul de extindere a Capitolului 24 și  

modificarea poziției de negociere; 

5. Realizarea activităților pe Capitolul 2, 19, 18, 23,24; 

6. Participarea la ședința de lucru în contextul vizitei delegației Oficiului de statistică al Uniunii 

Europene (Eurostat) la Chișinău în perioada 12 – 14 martie 2025, Capitolul 18; 

7. Participarea la ședința de lucru cu referire la unele aspecte privind implementarea acțiunii 

prevăzute în Planul național de acțiune (NAP) privind facilitarea interoperabilității sistemelor 

informatice naționale cu cele ale Uniunii Europene pe domeniile prevenirii criminalității, 

controlului frontierelor și gestionării fluxului migrațional, prin cooperare cu Eu-LISA; 

8. Organizarea ședințelor săptămânale pe integrarea UE la nivel IGM și asigurarea participării 

săptămânale cu raportare la nivel MAI. 

 

4.2     Activitatea de monitorizare, gestionare date și analiza riscurilor 

Asigurarea și coordonarea activității de analiză și evaluare a riscurilor în cadrul IGM 

reprezintă o componentă esențială care contribuie la garantarea funcționalității managementului 

operațional și susține luarea deciziilor pentru o gestionare eficientă a proceselor migraționale. 

În baza produselor statistice și analitice sunt oferite date și informații fundamentale care 

permit managerilor să adopte măsuri preventive, să răspundă mai eficient la riscurile emergente și 

să îmbunătățească procesul de evaluare și reglementare a migrației în Republica Moldova. 

Pe parcursul semestrului I al anului 2025, au fost inițiate și realizate 50 de produse statistice 

și analitice și 40 de produse analitice de analiză din surse deschise (OSINT), în contextul suportului 

informațional al subdiviziunilor IGM. 
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4.4    Activitatea privind asigurarea implementării sistemului de control intern 

managerial 

Inspectoratul General pentru Migrație dispune de un sistem de control intern managerial            

(în continuare - CIM) al cărui organizare și funcționare permite parțial furnizarea unei asigurări 

rezonabile precum că fondurile publice alocate în scopul atingerii obiectivelor strategice și 

operaționale au fost utilizate în condiții de transparență, economicitate, eficientă, eficacitate, 

legalitate, etică și integritate. 

În perioada de referință, în vederea asigurării funcționării sistemului de control intern 

managerial și implementarea calității acestuia în cadrul IGM, au fost realizate următoarele: 

➢ Elaborat Raportul anual privind controlul intern managerial pentru anul 2024, aprobat și 

raportat pe platforma MPass în adresa Ministerului Finanțelor; 

➢ Emisă Declarația de răspundere managerială pentru anul 2024 și plasată pe pagina oficială 

a IGM: https://igm.gov.md/wp-content/uploads/2025/02/Declaratia-2024.pdf; 

➢ Aprobat prin Ordinul șefului IGM nr. 33/2025 Planul de acțiuni al IGM pentru anul 2025 

– https://igm.gov.md/wp-content/uploads/2025/02/2.signed.signed.signed.pdf 

➢ Aprobat prin Ordinul șefului IGM nr. 39/2025 Registrul consolidat al riscurilor IGM pentru 

anul 2025; 

➢ Aprobat Inventarul funcțiilor sensibile în cadrul IGM pentru anul 2025; 

➢ Aprobat prin Ordinul șefului IGM nr. 81/2025 Registrul proceselor de bază realizate în 

cadrul IGM, care cuprinde 71 de procese de bază. 

4.5     Activitatea de informare și comunicare 
În scopul oferirii unor informații clare și relevante străinilor care aleg Republica Moldova ca țară de 

destinație IGM acordă o atenție sporită aspectelor de comunicare și informare. În acest sens, prin intermediul 

Centrului de Apel și Linia verde a instituției 080001527, este oferit în permanență suport informațional 

beneficiarilor solicitanți de servicii. 

Subsidiar, IGM a acordat 10182 de consultații telefonice, dintre care: 4694 apeluri fiind de la cetățenii 

ucraineni, 3944 – privind protecția temporară, 2307 – acordarea dreptului de ședere,        2001 – întrebări cu 

referire la actele de identitate, iar 562 – cu referire la perioada legală de aflare pe teritoriul Republicii 

Moldova.   

  În scopul asigurării transparenței privind activitatea instituției, rețelele de socializare au înregistrat 

următorii indici de activitate: 

1. 290 de răspunsuri – prin intermediul adresei info@igm.gov.md cu privire la modul de perfectare 

a invitațiilor, vizelor, obținerea unui drept de ședere, cetățeniei, acordarea sau renunțarea la protecția 

temporară; 

2. 255 de comunicate de presă –  publicate pe pagina de Facebook a IGM, fiind înscriși 3016 

urmăritori abonați, dintre care 55,70% constituie femei și 44,3% constituie bărbați; 

3. 105 de abonați – pe canalul You Tube al IGM, fiind înregistrate 3346 de vizualizări; 

4. 281 de comunicate – scrise și publicate pe pagina web oficială a IGM dintre care 64 –  în limba 

rusă și 32 – în limba engleză; 

5. 30 postări  -  publicate pe pagina de Instagram a IGM, fiind înregistrate 14 631 de vizualizări 

ale contului. 

           Distribuția pe țări a accesărilor pe pagina web 06 luni 2025 

 

https://igm.gov.md/wp-content/uploads/2025/02/Declaratia-2024.pdf
https://igm.gov.md/wp-content/uploads/2025/02/2.signed.signed.signed.pdf
mailto:info@igm.gov.md
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În perioada de referință, au fost planificate și desfășurate 5 Campanii de informare:  

1. Campania Inspectoratului General pentru Migrație de promovare a străinilor care 

reușesc să se integreze în Republica Moldova cu genericul ,,Moldova, casa noastră comună: 

Migrația creează familii, construiește viitorul" – au fost promovate 2 istorii de succes a străinilor 

stabiliți în Republica Moldova, integrați în societate și care dezvoltă afaceri în țară; 

2. Campania de informare Inspectoratul General pentru Migrație în comun cu Înaltul 

Comisariat al Națiunilor Unite pentru Refugiați (UNHCR) pentru cetățenii ucraineni 

,,Protecția temporară - un drept acordat persoanelor strămutate din Ucraina"; 

3. Campania ,,Inspectoratul General pentru Migrație răspunde. Top 5 întrebări 

frecvente" – în cadrul acestei campanii sunt selectate și analizate cele mai frecvente 5 întrebări 

primite la Centrul de Apel și Linia Verde, la care se oferă răspunsuri. Întrebările țin de domeniile 

de activitate ale IGM, precum admiterea și reglementarea șederii, azilul, apatridia și integrarea 

străinilor; 

4. Campania de promovare a angajaților din cadrul Inspectoratului General pentru 

Migrație; 

5. Campania „Eu nu aplic 166/1. Eu respect demnitatea umană”,  lansată de Oficiul 

Avocatului Poporului. 

 

La fel, s-a participat în cadrul a 5 evenimente publice, Simpozionul ,,8 Femei în Uniformă", 

dedicat Zilei Internaționale a Femeii, Ziua Europei, Ziua Internațională a Copiilor, Ziua 

Familiei și Ziua Mondială a Refugiatului. 

4.6    Activitatea privind managementul documentelor  și reprezentarea intereselor IGM 

în instanțele judecătorești 

Asigurarea fluxului documentelor în cadrul IGM (circulaţia, stocarea şi regăsirea 

documentelor în orice format electronic) este realizat prin intermediul sistemului informaţional 

automatizat SIA e-Cancelaria, care în perioada 01.01.2025 – 30.06.2025 a înregistrat un volum total 

de 10514 documente, dintre care 5233 –  intrări, 3902 –  ieșiri, 1379 – documente interne.  

Un rol important în activitatea Inspectoratului General pentru Migrație îi revine asigurării 

juridice a activității autorității, îmbunătățirii cadrului normativ în vigoare și a calității proiectelor de 

acte normative, examinarea cererilor prealabile și petițiilor, precum și reprezentarea intereselor în 

instanțele de judecată, organele autorităților publice și asociațiile obștești în problemele juridice. 

În perioada de raport, interesele entității au fost apărate în cadrul a 634 ședințe de judecată, 

dintre care:  instituția a  obținut câștig în 326 de cauze, 15 cauze au fost pierdute, iar 372 de cauze 

se află în procedură de examinare.  

La fel, au fost examinate 332 cereri prealabile, dintre care: 147 de cereri au fost admise, iar 

185 – respinse.  

V. ACTIVITATEA OPERAȚIONALĂ 

5.1 ADMISIA, REGLEMENTAREA DREPTULUI DE ȘEDERE ȘI DOCUMENTAREA 

STRĂINILOR ÎN REPUBLICA MOLDOVA             

                                                                    ADMISIA 

Pe domeniul admisie și documentarea străinilor, în semestrul I al anului 2025 au fost 

recepționate 15031 cereri, ceea ce constituie o descreștere de 882 sau cu aproximativ 6 % față 

perioada analogică a anului 2024, când numărul cererilor recepționate a constituit – 15913. 

Totodată, este important de menționat că fluxul de cereri este influențat de o serie de factori 

externi și interni, iar această scădere nu exclude posibilitatea unei eventuale creșteri în perioada 

imediat următoare, în dependență de evoluțiile economice, politice și migraționale. 

 

Numărul cererilor recepționate pe genuri de activitate  
Nr. Tipul cererilor spre examinare Semestru 

I - 2025 

Semestru  

I - 2024 

Semestru   

I - 2023 

Semestru   

I - 2022 

Semestru 

 I - 2021 
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1.  Acordarea dreptului de ședere 

provizorie 

2781 3266 2484 1820 1106 

2. Prelungirea dreptului de ședere 

provizorie 

1809 2245 1629 1586 1331 

3. Drept de aflare 2 0 0 0 1 

4. Acordarea dreptului de ședere 

permanentă 

72 55 35 42 29 

5. Acordarea dreptului la repatriere 71 76 101 61 29 

6. Acte de identitate pentru străini 5179 6361 5999 4429 3373 

7. Evidența la domiciliu sau reședință 

(R) 

190 195 167 132 194 

8. Emigrarea autorizată 0 1 2 2 4 

9. Eliberarea de invitații 788 661 840 337 203 

10. Consultarea vizelor de intrare cu 

misiunile diplomatice 

3309 2284 973 817 474 

11. Prelungirea vizelor de intrare/ieșire 19 20 36 37 10 

12. Eliberarea avizului pentru 

reîntregirea familiei 

140 123 80 57 86 

13. Înregistrarea muncitorilor detașați la 

muncă până la 90 de zile 

148 123 269 269 562 

14. Înregistrarea străinilor care au intrat 

în Republica Moldova prin segmentul 

transnistrean al frontierei moldo-

ucrainene, necontrolat de autoritățile 

moldovenești 

0 3 6 1161 33 

15. Confirmarea statutului juridic al 

străinului 

523 500 452 680 380 

Total 15031 

 (-882) 

15913 

(+1578) 

14335 12137 9184 

Astfel, urmare examinării cererilor recepționate, au fost emise în total 14931 de acte conform 

genului de activitate, (confirmări, perfectate invitații, prelungite și consultate vize, eliberate acte de 

identitate ș.a.), cu 459 de acte emise mai puține față de perioada similară a anului 2024, după cum 

urmează: 

Actele emise după genul de activitate 

 Tipul actelor emise Semestru   

I - 2025 

Semestru   

I - 2024 

Semestru   

I - 2023 

Semestru   

I - 2022 

Semestru 

 I - 2021 

1. Decizii de acordare a dreptului 

de ședere provizorie 

2758 3195 3587 2316 1719 

2. Decizii de prelungire a 

dreptului de ședere provizorie 

1758 2339 1811 1492 1486 

3. Decizii de acordare a dreptului 

de ședere permanentă 

64 33 35 36 22 

4. Confirmarea dreptului de 

aflare 

2 0 0 0 1 

5. Confirmări de repatriere 69 84 109 52 28 

6. Acte de identitate pentru 

străini 

4976 5577 4970 3894 3645 

7. Evidența la domiciliu sau 

reședință (R) 

190 195 167 132 194 

8. Aprobarea emigrării autorizate 0 1 1 1 4 
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9. Invitații perfectate 533 545 686 217 133 

10. Vize consultate de misiunile 

diplomatice cu aviz pozitiv 

2483 1825 617 585 353 

11. Vize de intrare/ieşire 

prelungite 

24 17 32 36 8 

12. Aviz pentru reîntregirea 

familiei 

122 103 75 52 72 

13. Înregistrarea muncitorilor 

detașați la muncă până la 90 de 

zile 

114 123 (13 

străini 

aviz 

negativ) 

269 269 562 

14. Înregistrarea străinilor care au 

intrat în Republica Moldova 

prin segmentul transnistrean al 

frontierei moldo-ucrainene, 

necontrolat de autoritățile 

moldovenești 

0 3 6 1161 33 

15. Decizii de refuz la 

acordarea/prelungirea 

dreptului de ședere 

250 214 167 87 139 

16. Decizii cu privire la refuz la 

eliberarea invitațiilor  

237 174 149 51 34 

17. Decizie cu privire la refuz în 

eliberarea avizului la 

reîntregirea familiei 

6 7 0 2 3 

18. Decizie cu privire la revocarea 

în eliberarea avizului la 

reîntregirea familiei 

0 0 3 0 2 

19. Vize consultate cu aviz negativ 826 459 356 232 121 

20. Confirmarea statutului juridic 

al străinului 

519 500 452 680 380 

 Total 14931 

(-459) 

15394 

(+1902) 

13492 11295 8939 

 

Invitațiile 

În perioada de raport, au fost recepționate 788 solicitări de invitații, fiind eliberate 533 de 

invitații. Din numărul total de invitații, 385 sau 67,1% au fost eliberate la solicitarea persoanelor 

juridice și 148 sau 32,9% la solicitarea persoanelor fizice.  

Totodată, au fost refuzate 237 de solicitări de invitații, iar 8 au fost revocate la cererea 

solicitanților/sau altor structuri, la solicitarea persoanei fizice. 

  
Dinamica cererilor recepționate, invitații și refuzuri emise pe parcursul a 6 luni ale anului 2025 

2025

2024

2023

2022

2021

788

661

840

337

203

533

545

686

217

133

237

174

149

51

34

Cereri recepționate Invitații emise Refuz
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Tendința față de anul 2024 în emiterea invitațiilor.  

Cei mai mulți străini care au primit refuz la 

obținerea invitației în scopul perfectării vizei de intrare în Republica Moldova sunt reglementate 

prin următoarele diagrame:  

 

 
 

La fel, în dependență de scopul indicat pentru intrarea în Republica Moldova, au fost eliberate 

533 (anul 2024 – 545) invitații și anume: angajări la muncă – 196 (36,8%), vizite – 138 (29%), în 

scop de afaceri – 124 (23,3%), activități sportive – 36 (6,7%), alte activități – 14 (2,6%), reîntregirea 

familiei – 13 (2,4%), studii – 6 (1,1%) și activități religioase – 6 (1,1%). 

 

Nr. SCOPUL 
2025 

(numărul și ponderea) 

2024 

(numărul și ponderea) 

1. Angajare la muncă 196 (36,8%) 36 (6,6%) 

2. Vizită  138 (29%) 125 (23%) 

3. Afaceri 124 (23,3%) 168 (30,8%) 

4. Activități sportive 36 (6,7%) 47 (8,6%) 

5 Alte activități 14 (2,6%) 92 (16,8%) 

6. Reîntregirea familiei 13 (2,4%) 19 (3,5%) 

7. Studii 6 (1,1%) 47 (8,6%) 

8. Activități religioase 6 (1,1%) 2 (0,4%) 

9. Activități umanitare 0 2 (0,4%) 

10.  Turism 0 1 (0,2%) 

11. Misiune  0 6 (1,1%) 

 

TOTAL 

 

533 (100%) 

 

545 (100%) 
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Decizia privind refuz la eliberarea 
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Top 5 state cărora li-a fost emisă Decizia 

privind refuz la eliberarea invitațiilor în 

semestrul I 2025

0

200 139

35 32 29 26

Top 5 state cărora au fost emise 

invitații în I semestru 2024
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Reîntregirea familiei 

În perioada de referință, au fost primite spre examinare 140 de cereri privind aprobarea 

solicitării de reîntregire a familiei, fiind emise 122 avize privind reîntregirea familiei, 6 solicitări 

au primit refuz.  

 

Prelungirea vizelor 

Pe parcursul perioadei de raport,  au fost recepționate 19 solicitări de prelungire a vizelor, 

fiind prelungite 24 vize pentru străini și apatrizi din 7 țări. Din numărul total de vize, 7 vize au fost 

prelungite la solicitarea persoanei fizice și 17 – la solicitarea persoanei juridice. 

 

 

REGLEMENTAREA ȘEDERII STRĂINILOR 

 ÎN REPUBLICA MOLDOVA 

În cadrul Ghișeelor unice de documentare a străinilor (GUDS) au fost recepționate                   

în total 4929 de cereri, dintre care:  

2798 – pentru acordarea dreptului de ședere provizorie; 

1831 – pentru prelungirea dreptului de ședere provizorie;  

94 – pentru acordarea dreptului de ședere permanentă; 

59– pentru confirmarea dreptului la repatriere; 

147– pentru înregistrarea muncitorilor detașați (90 zile). 

 

Dreptul de ședere provizorie  

Pe parcursul a 06 luni ale anului 2025,  a fost acordat dreptul de ședere provizorie, prin 

emiterea deciziilor pentru 2756 străini.  

După scopul imigrării străinilor deciziile de acordare a dreptului de ședere provizorie au fost 

divizate după cum urmează: 1575 –  pentru imigrare la muncă, 853 –  pentru reîntregirea familiei, 

127 – pentru studii, 95 – activități religioase, umanitare şi de voluntariat (ARUV), 35 –  pentru 

investitorii străini și 71 – alte scopuri /cazuri. 
 

Acordarea dreptului de ședere provizorie după motivul imigrării  
 

Scopul  

 

Semestru I 2025  

Scopul  

Semestru I 2024 

Persoane Persoane 

Angajare la muncă 1569 Angajare la muncă 1387 

Investiții străine 35 Investiții străine 40 

Reîntregirea familiei 853 Reîntregirea familiei 1142 

Studii 127 Studii 402 

Alte cazuri 71 Alte cazuri 119 

ARUV 95 ARUV 96 

Tratament de lungă durată 0 Tratament de lungă durată 1 

Străin din Stat membru UE 6 Străin din Stat membru UE 7 

Tehnologii informaționale - - 1 

Total decizii 2756 (-439) Total decizii 3195 

Țările de top, cetățenii cărora au solicitat dreptul de ședere provizorie pentru următoarele 

motive: 

1. Turcia – 434, (în scop de muncă – 363, reîntregirea familiei – 55, investiții străine – 12, 

studii – 4);  

2. Ucraina – 350, (reîntregirea familiei – 236, în scop de muncă – 73, alte cazuri – 31, activ. 

religioase, umanitare și de voluntariat – 6, studii – 3, investiții străine – 1); 

3. Federația Rusă – 336, (reîntregirea familiei – 272, în scop de muncă – 26, alte cazuri – 

26, activ. religioase, umanitare și de voluntariat – 7, investiții străine – 3, studii -2);  
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4. Uzbekistan – 321, (în scop de muncă – 306, reîntregirea familiei – 13, activ. religioase, 

umanitare și de voluntariat – 2); 

5. Nepal – 204, (în scop de muncă – 204). 

 

Prelungirea dreptului de ședere provizorie 

În perioada de referință, dreptul de ședere provizorie a fost prelungit pentru  1759 de străini. 

 
Prelungirea dreptului de ședere provizorie după scopul imigrării 

 

Scopul 

 

Semestru I 

2025 

 

Scopul  

Semestru I  

2024 

Persoane Persoane 

Angajare la muncă 724 Angajare la muncă 668 

Investiții străine 35 Investiții străine 34 

Străin din Stat membru UE 0 Străin din Stat membru UE 0 

Reîntregirea familiei 877 Reîntregirea familiei 1468 

Studii 12 Studii 18 

Alte cazuri 51 Alte cazuri 45 

ARUV 60 ARUV 61 

Tratament de lungă durată - Tratament de lungă durată 1 

Total decizii 1759 Total decizii 2339 

Țările de top, cetățenii cărora le-a fost prelungit dreptul de ședere provizorie, pentru 

următoarele motive: 

1. Ucraina – 431, (reîntregirea familiei – 308, în scop de muncă – 112, alte cazuri – 22, 

investiții străine – 6, activ. religioase, umanitare și de voluntariat – 5); 

2. Federația Rusă – 311, (reîntregirea familiei – 232, în scop de muncă – 52, alte cazuri – 

18, activ. religioase, umanitare și de voluntariat – 5, investiții străine – 3, studii – 1);  

3. Turcia – 207, (în scop de muncă – 141, reîntregirea familiei – 54, investiții străine – 9, 

alte cazuri – 3);  

4. România – 90, (reîntregirea familiei – 50, în scop de muncă – 25, activ. religioase, 

umanitare și de voluntariat – 12, investiții străine – 2, alte cazuri – 1); 

5. Nepal – 76, (în scop de muncă – 75, reîntregirea familiei – 1). 

 
Dreptul de ședere permanentă 

În perioada de referință, dreptul de ședere permanentă a fost acordat pentru 64 de străini 

din (Ucraina – 18, Federația Rusă – 14, România – 6, Turcia – 6, Italia – 4, alte state – 16), dintre 

care:  

56 – pentru străini căsătoriți cu cetățean al Republicii Moldova; 

8 – pentru străini din alte categorii.  

 

Înregistrarea străinilor detașați la muncă pentru o perioadă de până la 90 de zile 

Pe parcursul a 06 luni ale anului 2025, au fost înregistrate 96 de declarații pe proprie 

răspundere cu privire la străinii detașați la muncă pentru o perioadă de până la 90 de zile. Declarațiile 

pentru detașarea la muncă au fost depuse pentru 147 de cetățeni străini. 

 

Confirmarea dreptului la repatriere a străinilor în Republica Moldova 

În perioada de referință, a fost acordat dreptul la repatriere cu eliberarea confirmărilor de 

repatriere pentru 70 de străini din Federația Rusă – 29 persoane, Ucraina – 29 persoane, 

Kazahstan – 3, România – 3 și alte state – 6, care au solicitat stabilirea traiului permanent în 

Republica Moldova, în baza unor temeiuri și anume:  

     11 persoane – născut în Republica Moldova; 

59 persoane – urmaș al băștinașului.  
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Confirmarea statutului juridic a străinilor în Republica Moldova 

Pe parcursul anului în curs, au fost recepționate și emise – 667 (anul 2024 - 500), adeverințe 

privind statutul juridic al străinului în scopul confirmării: 

519 adeverințe – atribuirii numărului de identificare de stat (IDNP) din R.S.P; 

70 – eliberării actului de identitate sau lipsa acestuia; 

49 – componența familiei; 

19 –  înregistrării la domiciliu/reședință sau lipsa acestuia; 

10 –  prin deces. 

 
 Numărul de cereri recepționate la Ghișeele unice de documentare a străinilor din cadrul Direcțiilor regionale  

 

Nr. Tipul cererii Direcția regională  

Centru (GUDS) 

Direcția regională 

Nord (GUDS) 

Direcția regională 

Sud (GUDS) 

2025 2024 2023 2022 2025 2024 2023 2022 2025 2024 2023 2022 

1.  Acordarea dreptului 
de ședere provizorie 

2178 2714 3180 2166 195 244 188 171 408 308 163 147 

2.  Prelungirea dreptului 

de ședere provizorie 

1290 1702 1436 1148 192 274 211 204 327 269 197 277 

3.  Drept de aflare 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 

4.  Acordarea dreptului de 

şedere permanentă 

52 49 29 39 16 4 4 3 4 2 3 0 

5.  Acordarea dreptului la 

repatriere 

65 65 87 53 3 7 11 5 3 4 3 3 

6.  Eliberarea actelor de 

identitate pentru străini 

4050 5141 5238 3586 458 574 409 387 685 646 352 456 

7.  Evidența la domiciliu 

sau reşedinţă (R) 

113 87 161 114 16 94 5 13 9 14 1 5 

8.  Emigrarea autorizată 0 1 2 2 0 0 1 0 0 0 0 0 

9.  Eliberarea de invitații 682 609 793 328 75 30 10 3 21 22 37 6 

10.  Consultarea eliberării 

vizelor cu misiunile 
diplomatice 

0 0 0 817 0 0 0 0 0 0 0 0 

11.  Prelungirea vizelor de 
intrare/ieșire 

17 20 35 36 2 0 0 1 0 0 1 0 

12.  Eliberarea avizului 

pentru reîntregirea 

familiei 

88 90 64 44 11 3 2 1 40 30 14 12 

13.  Înregistrarea 
muncitorilor detașați la 

muncă - 90 de zile 

30 68 170 111 82 31 90 117 36 24 9 41 

14.  Înregistrarea străinilor 
care auintrat în 

Republica Moldova 

prin segmentul 
transnistrean al 

frontierei moldo-

ucrainene, necontrolat 

de autoritățile 

moldovenești 

0 0 2 898 0 3 4 252 0 0 0 11 

15.  Confirmarea statutului 
juridic al străinului 

 

465 

 

464 412 615 21 15 16 8 37 21 24 57 

TOTAL 9169 1101

1 

(+10

54) 

9957 

(+26
53) 

7304 1072 1279 

(+32
8) 

951 

(-
214) 

1165 

(+39
2) 

1570 

(+22

0) 

1340 

(+32
5) 

1015 

(-92) 

449 

 

Consultarea vizelor 

Potrivit unor atribuții, IGM consultă cererile privind eliberarea vizelor de intrare – ieșire, 

transmise de către  misiunile diplomatice și oficiile consulare ale Republicii Moldova din străinătate, 

precum și de către Direcția afacerilor consulare a Ministerului Afacerilor Externe. 
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Astfel, pe parcursul a 06 luni ale anului 2025, Direcția Afaceri Consulare a MAE, misiunile 

diplomatice și oficiile consulare ale Republicii Moldova din străinătate au transmis spre consultare 

3309 cereri de vize, dintre care 826 cereri de viză au primit aviz negativ în eliberarea vizelor de 

intrare din partea autorității competente pentru străini. 
 

Dinamica vizelor consultate pe parcursul a 06 luni 2025 

 

Evoluția cererilor de vize consultate de către IGM pe parcursul a 06 luni 2025, 2024, 2023 

 

Analizând indicii, se constată că în perioada raportată al anului 2025 avem o creștere de vize 

consultate cu 1025 vize. 

0
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SEMESTRU I

3309
2483

826

Vize consultate 06 luni  

ale anului 2025

Total Aviz pozitiv Aviz negativ

973

2284
3309

617

1825
2483

356 459
826

2023 2024 2025

Dinamica vizelor de intrare consultate de IGM

în perioada 06 luni ale anilor  2023 - 2025

Cereri vize recepționate Aviz pozitiv Aviz negativ

Nr. Scopul vizei Avizul 

pozitiv negativ 

Viză în scurtă ședere: 891 

 

1.  Turism  144 268 

2.  Vizită  217 43 

3.  Afaceri 85 28 

4.  Activități sportive 14 1 

5.  Misiune  45 10 

6.  Alte activități 27 8 

7.  Transport  0 1 

Total: 532 359 

Viză de lungă ședere: 321 

8.  Studii 40 0 

9.  Angajare la muncă 214 6 

10.  Reîntregirea familiei 50 2 

11.  Activități religioase sau umanitare 6 0 

12.  Viza diplomatică 3 0 

Total 313 8 

Viza de tip ”A” – tranzit aeroportuar 

Total  2 2 
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Potrivit datelor din Sistemul informațional de gestiune a vizelor (SIGV), în perioada raportată au 

fost eliberate 5658 de vize, dintre care 3979 sunt vize de tip B – tranzit, ceea ce constituie 70% din 

numărul total de vize eliberate, pe când în anul 2024 au fost eliberate în total 4495 de vize, dintre 

care 3058 vize de tranzit, cca 68%. Așadar, analizând datele, constatăm o creștere a numărului de 

vize de tip B – tranzit pentru anul raportat, cu 23%. 

 

Nr. Cetățenia Avizul Total 

Pozitiv Negativ 

1.  India 289 132 421 

2.  Turkmenistan 329 58 387 

3.  Nigeria 175 88 263 

4.  Vietnam 169 25 194 

5.  Pakistan 71 122 193 

6.  Irak 148 26 174 

7.  Egipt 144 22 166 

8.  Siria 126 18 144 

9.  Iordania 104 19 123 

10.  Nepal 78 35 113 

Alte state 850 281 1131 

Total  2483 826 3309 

 

 
DOCUMENTAREA STRĂINILOR ÎN REPUBLICA MOLDOVA       

În ceea ce privește documentarea străinilor cu acte de identitate, pe parcursul semestrului I 

al anului 2025, pe teritoriul Republicii Moldova au fost documentați străini din 112 de state, iar 

potrivit datelor de evidență din Subsistemului informațional al IGM, pe teritoriul Republicii 

Moldova au fost documentați cu acte de identitate – 22421 (anul 2024- 21342) străini și apatrizi, 

dintre care:  

5529– permise de ședere permanentă;  

16892 – permise de ședere provizorie. 

Pe teritoriul unităților administrativ-teritoriale din stânga Nistrului au fost documentați cu 

acte de identitate – 3110 de străini, dintre care: 1367 – cu permise de ședere permanentă și 1943 –  

cu permise de ședere provizorie. La fel, au fost documentați la domiciliu cu acte de identitate                

3 străini (anul  2024 – 10 străini),  din categoria persoanelor netransportabile sau imobilizate la pat, 

în etate, sau cu dizabilități. 

Subsecvent, pentru confecționarea actelor de identitate străinilor, au fost expediate către 

Agenția Servicii Publice – 5369 (anul 2024 – 3408) de cereri,  dintre care: 

4771 (anul 2024 – 5854) cereri au fost depuse pentru obținerea permisului de ședere 

provizorie; 

407 (anul 2024 – 504 ) cereri pentru permis de ședere permanentă; 

190  (anul 2024 – 195) cereri  privind înregistrarea sau radierea din evidență la domiciliu, 

precum și cereri privind autorizarea emigrării; 

1 (anul 2024 – 195) cerere pentru permis de ședere provizorie pentru apatrizi. 

 

Viza de tip ”B” – tranzit: 2093 

13.   1636 457 

TOTAL  3309 
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Au fost perfectate 4976 permise de ședere (anul 2024 – 5577) dintre care: 

385 (anul 2024 – 429) permise de ședere permanentă; 

4591 (anul 2024 – 5138) permise de ședere provizorie.  

5.2  PROCEDURA DE AZIL 

Inspectoratul General pentru Migrație, își desfășoară activitatea în conformitate cu legislația 

în vigoare, fiind responsabil și de implementarea politicilor în domeniul azilului și apatridiei prin 

examinarea cererilor de azil, beneficiarilor de protecție internațională, de protecție temporară sau de 

azil politic, precum și realizarea complexului de măsuri ce țin de soluționarea cererilor de 

recunoaștere a statutului de apatrid pe teritoriul Republicii Moldova. 

Pe parcursul a 06 luni ale anului 2025, au fost recepționate în total 1335 (anul 2024 – 4422) 

cereri de azil, ceea ce constituie o descreștere cu – 30%, față de perioada analogică a anului 

precedent. Totodată, 1169 persoane au solicitat încetarea procedurii de azil. 
 

Numărul de cereri de azil aplicate pe teritoriul Republicii Moldova (persoane) 

 
 

Intervievarea solicitantului de azil 

În vederea stabilirii condițiilor de acordare a unei forme de protecție prevăzute de legislația în 

vigoare, solicitantului de azil i se dă posibilitatea de a susţine un interviu cu privire la cererea sa, 

interviul fiind efectuat cât mai curând posibil, dar nu mai târziu de 21 de zile de la data depunerii 

cererii. În cazul în care este necesară o cercetare suplimentară a informațiilor din ţara de origine, 

precum şi a altor circumstanțe pertinente referitoare la cererea de azil, termenul poate fi prelungit 

cu 21 de zile.  

În acest context, până la 30.06.2025 de către consilierii de decizie au fost efectuate 183 de 

interviuri cu solicitanții de azil. 

 

Decizii emise privind cererile de azil 

În perioada de referință, urmare examinării cererilor de azil, au fost emise 60 – decizii de 

acordare a protecției umanitare, 3 –  decizii  de recunoaștere a statutului de refugiat și 93 – decizii 

de respingere a cererii de azil (irevocabile), iar în 1169 de cazuri au fost emise dispoziții de încetare 

a examinării cererii de azil. 
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Decizii emise privind cererile de azil 

 
 

Sistemul de azil 

În sistemul de azil, la 30.06.2025, au fost înregistrate 1475 persoane, dintre care 745 –  

solicitanți de azil, 214 – cu statut de refugiat și 516 –  beneficiari ai protecției umanitare. 
 

 Numărul persoanlor înregistrate în Sistemul de azil  

 (solicitanți de azil, refugiați, beneficiari de protecție umanitară) 

Țara de origine Solicitanți de azil Refugiați 
Beneficiari de protecție 

umanitară 
Total  

Afganistan - 9 8 17 

Algeria 1 - - 1 

Angola 2 - 1 3 

Armenia 12 3 8 23 

Azerbaidjan 17 3 - 20 

Bangladesh 37 - - 37 

R. Belarus 22 4 - 26 

Bulgaria 1 - - 1 

Burundia 8 - - 8 

Cuba 12 - - 12 

Camerun  26 - 1 27 

Coasta de Fildeş 1 - - 1 

Ecuador 5 - - 5 

Egipt 3 - - 3 

Etiopia 5 - - 5 

Federația Rusă 228 2 - 230 

Filipine 1 - - 1 

Franţa - - - - 

Gambia 1 - - 1 

Georgia 5 - 1 6 

Germania 1 - - 1 

Ghana 2 - - 2 

Insulele Comore - 1 - 1 

India 12 1 - 13 

Iordania 1 1 - 2 
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Irak - 5 9 14 

Iran 1 - 2 3 

Israel 10 - - 10 

Kazahstan 3 - - 3 

Kîrgîzstan 2 10 - 12 

Liban 8 3 - 11 

Liberia - - 1 1 

Libia - - 4 4 

Maria Britanie - - - - 

Maroc 13 - - 13 

Mexic 1 - - 1 

Nepal 1 - - 1 

Nigeria 27 1 - 28 

Norvegia - - - - 

Pakistan 3 - 1 4 

Palestina - 1 9 10 

Rep. Centrafricană - - 1 1 

Republica Congo 1 - - 1 

Rep. Democratică Congo - - 1 1 

România 1 - - 1 

Siria 8 66 213 287 

SUA 2 - - 2 

Sudan - 2 8 10 

Tadjikistan 27 6 - 33 

Togo - 1 - 1 

Turcia 26 84 - 110 

Turkmenistan 6 2 2 10 

Ucraina 186 1 237 424 

Uzbekistan 15 8 1 24 

Venezuela - - 2 2 

Yemen - - 6 6 

Zimbabwe 1 - - 1 

Total 745 214 516 1475 

 

Procedura de recunoaștere a statutului de apatrid 

În perioada enunțată, au fost recepționate 66 (anul 2024 – 48) cereri de recunoaștere a 

statutului de apatrid, aplicate pe teritoriul Republicii Moldova. 

 
Numărul cererilor de recunoaștere a statutului de apatrid aplicate pe teritoriul Republicii Moldova 
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Decizii emise privind cererile de recunoaștere a statutului de apatrid 

În perioada de referință, urmare examinării cererilor de recunoaștere a statutului de apatrid, 

au fost emise 109 de decizii, dintre care 50– de încetare a procedurii statutului de apatrid și 5– de 

respingere a cererii de recunoaștere a statutului de apatrid. 
 

Decizii emise privind cererile de recunoaștere a statutului de apatrid 

 
 

Eliberarea actelor de identitate solicitanților de azil, solicitanților statutului de apatrid, 

refugiaților și beneficiarilor de protecție umanitară 

În perioada de referință, au fost eliberate următoarele acte de identitate: 

• buletine de identitate pentru refugiați (RI) – 24; 

• buletine de identitate pentru beneficiarii de protecție umanitară (IH) – 42; 

• buletine de identitate pentru apatrizi (CC) – 55; 

• documente de călătorie pentru refugiați (PT) – 17; 

• documente de călătorie pentru beneficiarii de protecție umanitară (PH) – 21; 

• documente de călătorie pentru apatrizi (PC) – 7; 

• documente de identitate temporare de solicitant de azil – 1489; 

•  certificate de confirmare ai solicitanților statutului de apatrid – 73. 

Totodată, 62 de persoane s-au adresat pentru schimbarea / prelungirea vizei de 

domiciliu/reședință, precum și lunar, este asigurată prelungirea valabilității documentelor de 

identitate temporare a solicitanților de azil și certificatelor de confirmare ai solicitanților statutului 

de apatrid aflați în procedura de examinare. 

 

Implementarea protecției temporare 

Conform datelor generate de Sistemul Informațional al IGM, în perioada 01.03.2023-

30.06.2025, s-au preînregistrat pentru protecție temporară – 97402 persoane, 75991 beneficiari de 

protecție temporară documentați, dintre care: 57717 – adulți și 18274 – minori. 

În perioada de referință, prin intermediul echipelor mobile ale IGM au fost documentate  463 

de persoane. 
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5.3. INTEGRAREA STRĂINILOR PE TERITORIUL REPUBLICII MOLDOVA 

În perioada de raport, accesul străinilor la măsuri de integrare a fost asigurat prin intermediul 

centrelor de integrare pentru străini. Astfel, 6.500 de străini, dintre care 2.997 bărbați și 3.503 

femei, au beneficiat de consiliere specializată pe teme precum participarea la sesiuni de acomodare 

socioculturală, cursuri de limba română, măsuri de ocupare a forței de muncă, informare și consiliere 

privind obținerea cetățeniei Republicii Moldova, precum și drepturile și obligațiile migranților și 

ale beneficiarilor unei forme de protecție.  

Personalul adițional, angajat cu suportul Centrului de Drept al Avocaților (CDA) în cadrul 

Direcțiilor regionale Nord, Centru, Sud ale IGM, pentru asigurarea procesului de 

informare/consiliere și facilitare a accesului la măsurile de protecție și asigurarea respectării 

drepturilor străinilor, în special beneficiarilor de protecție temporară, a oferit consultații juridice 

pentru 6.139 de străini, inclusiv persoane strămutate din Ucraina. 

Totodată, pentru 77 de străini au fost întocmite fișe de evaluare și stabilite necesitățile 

specifice de integrare, inclusiv pentru 15 apatrizi recunoscuți, dintre care 6 au fost incluși în 

activități de integrare. 

 

Conlucrarea Centrelor de integrare (Nord, Centru, Sud) și stabilirea parteneriatelor la nivel 

local (societatea civilă, autorități publice locale) 

În scopul promovării unui dialog și al unei coordonări multidimensionale și interinstituționale 

în Republica Moldova, precum și pentru facilitarea elaborării unor politici și strategii în domeniul 

migrației care să promoveze și să respecte drepturile tuturor persoanelor, inclusiv ale migranților, 

au fost încheiate 4 acorduri/memorandumuri de înțelegere noi cu ONG-urile locale și cu autoritățile 

publice locale, parteneri în activitatea IGM: 

1. Acord de parteneriat cu A.O „Zdorovîi Gorod”  din mun. Bălți și Direcția regională Nord 

a IGM, semnat la 20.02.2025; 

2. Acord de parteneriat cu A.O „Civic Aid”  din mun. Bălți și Direcția regională Nord a IGM, 

semnat la 20.02.2025; 

3. Acord de parteneriat cu Biblioteca publică Crihana Veche din mun. Cahul și Direcția 

regională Sud a IGM, semnat la 25.03.2025; 

4. Acord de colaborare cu Agenția Teritorială de Asistență Socială Sud și Direcția regională 

Sud a IGM, semnat la 31.03.2025. 

Subsecvent, pentru o conlucrare eficientă cu reprezentanții autorităților locale și ai 

organizațiilor neguvernamentale, s-a participat la 83 de ședințe de lucru. 

 

Activități desfășurate în scopul promovării diversității culturale, integrării străinilor și 

prevenirii intoleranței  

Pe parcursul a 06 luni ale anului 2025, de către angajații IGM, au fost organizate și desfășurate 

55 activități după cum urmează: 

• 8 sesiuni informative în cadrul instituțiilor de învățământ, unde au participat cca 229 de 

elevi; 

• 7 sesiuni informative pentru străini (maturi și copii) din zona de Sud, Nord și Centru, la 

care au participat cca 100 de persoane;  

• 5 sesiuni de acomodare socioculturală pentru 55 de străini originari din Armenia, 

Ucraina, Federația Rusă și Statele Unite ale Americii și alte state, facilitând familiarizarea acestora 

cu cultura locală; 

• 35 evenimente diverse și anume: Ziua autonomiei locale și a lucrătorului din administrația 

publică locală care a avut loc în mun. Cahul, Bălți și Călărași, Târgul de Cariere din mun. Cahul, 

Ziua Europei, Ziua Familiei, 1 iunie – Ziua Internațională a Copiilor, Caravana Drepturilor Omului 

organizată de Consiliul Europei și Ombudsman, Ziua Mondială a Refugiatului, etc., la care au 

participat cca 4.380 de persoane, dintre care 400 de străini, contribuind astfel la o interacțiune 

sporită între comunități. 
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Date privind activitatea Direcției integrare străini și Centrelor de integrare pentru străini 

 06 luni 2025 06 luni 2024 Devieri +/- 

Număr de solicitări de includere în activități de 

integrare 
69 (69  persoane) 55 (56  persoane) 

 

14 (+13 persoane) 

Număr de solicitări de includere în program de 

integrare 
3 (3 persoane) 7 (7 persoane) 

 

- 4 

Fișe de evaluare întocmite (inclusiv cu apatrizii) 77 (77 persoane) 63 
 

+ 14 

Persoane direcționate pentru consiliere către ANOFM 10 7 
 

+ 3 

Evidența persoanelor neangajate asigurate de Guvern 

(declarație către CNAM inclus/exclus și direcționate) 
5 7 

 

- 2 

Persoane direcționate pentru consiliere către CNAS 1 3 
 

- 2 

Persoane direcționate pentru cursuri de studiere a 

limbii de române, către ANTEM/MECC (Universitatea 

Ion Creangă) 

10 - 

 

 

+ 10 

Persoane redirecționate pentru cursuri de studiere a 

limbii române către alte organizații, ONG- uri parteneri 
52 62 

 

- 10 

Desfășurarea ședințelor Comisiei sociale UNHCR 6 6 
 

= 

Total străini incluși în măsuri de integrare/dintre care 

minori 
72/0 minori 63/1 minori + 9 (-1 minor) 

 
Numărul cererilor de includere în activități a străinilor din RM după țară, % 

 
 

 

Numărul cererilor de includere în activități a străinilor din RM după statut 

 
 

5.4. SUPRAVEGHEREA REGIMULUI DE ȘEDERE AL STRĂINILOR 

Una din prerogativele Inspectoratului General pentru Migrație atribuite misiunii sale, 

reliefează implementarea politicilor în domeniile prevenirii și combaterii șederii ilegale a străinilor, 
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precum și readmisiei persoanelor, garantând drepturile fundamentale ale omului, ordinii și 

securității publice a statului.  

 

Combaterea șederii ilegale  

În perioada de referință, au fost relevate și documentate 1069 contravenții  (anul 2024 – 1313) 

pentru încălcarea regulilor de ședere și de plasare în câmpul muncii. Prin urmare se atestă o 

descreștere cu 244 de cazuri a numărului de delicte documentate. 

Astfel, din numărul total al contravenţiilor documentate pe parcursul perioadei de raport, în 

funcție de tipul încălcării, s-a constatat că partea cea mai considerabilă – 91,21% o constituie 

încălcarea regulilor de şedere şi 8,79 % sunt contravenţii ce ţin de munca nedeclarată a străinilor 

această proporționalitate diferă esențial comparativ cu anii precedenți, totuși se atestă o creștere a 

numărului contravenții ce țin de plasare în câmpul muncii, conform tabelului de mai jos:  

 
Numărul cazurilor documentate de încălcare de către străini a regimului de şedere în Republica Moldova în 

funcţie de tipul încălcării 

Tipul încălcării 

2025 

% din 2025 

2024 

Diferenţa  Evoluţie 
(6 luni) (6 luni) 

Şedere ilegală 975 91,21% 1189 -214 

 

-18,00% 

Muncă nedeclarată 94 8,79% 119 -25 

 

-21,01% 

Altele 0 0,00% 5 -5 

 

100,00% 

Total 1069 100,00% 1313 -244 

 

-18,58% 

 

De la începutul anului, au fost documentaţi contravenienţi originari din 67 de state, însă de 

cele mai multe ori fiind sancționați cetățeni originari din Ucraina care au săvârșit 234 contravenții, 

urmați de cetățenii Federației Ruse care au săvârșit – 187, României – 78 de contravenții și  cetățenii 

Turciei – 66.  

 
Evoluţia numărului de contravenţii în raport cu statele de origine a străinilor 

Ţara de origine  
2025 2024 

Diferenţa 
6 luni 6 luni 

Armenia 25 20 5 

Azerbaidjan 48 31 17 

Camerun 2 18 -16 

Federația Rusă 187 316 -129 

India 30 61 -31 

Israel 23 24 -1 

Italia 16 29 -13 

România 78 67 11 

Siria 8 6 2 

SUA 18 22 -4 

Tadjikistan 15 11 4 

Turcia 66 72 -6 

Turckmenistan 12 12 0 

Ucraina 234 281 -47 

Uzbekistan 71 33 38 

Persoane juridice RM  28 53 -25 

Total 1069 1313 -244 

 

 

 



23 

 

Procese-verbale contravenționale  

 
Numărul proceselor verbale cu privire la contravenţie în funcţie de articolul din Codul contravenţional şi 

subdiviziunea care a adoptat decizia (06 luni ale anilor 2025, 2024, 2023) 
  art.333 

alin.1 alin.2 alin.3 alin.4 alin.4/1/2 total contravenţii 

pe art.333 
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0
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DR NORD 108 148 92 20 0 4 49 53 44 2 3 7 19 2 12 198 206 159 

DR 

CENTRU 

85 179 254 44 62 86 508 582 682 0 0 2 20 11 8 657 834 1032 

DR SUD 47 79 92 0 12 4 67 46 71 0 0 1 5 11 18 119 148 186 

DSRȘ -  1 10 -  -  -  -  -  34 -  -   - 1 -  -  1 1 44 

Total 

240 407 448 64 74 94 624 681 831 2 3 10 45 24 38 975 1189 1421 

 

                  

                   

 

                            art.334    

alin.1 alin.2 alin.3 total contravenţii pe 

art.334 

alte articole total contravenţii  

  

2
0
2
5
 

2
0
2
4
 

2
0
2
3
 

2
0
2
5
 

2
0
2
4
 

2
0
2
3
 

2
0
2
5
 

2
0
2
4
 

2
0
2
3
 

2
0
2
5
 

2
0
2
4
 

2
0
2
3
 

2
0
2
5
 

2
0
2
4
 

2
0
2
3
 

2
0
2
5
 

2
0
2
4
 

2
0
2
3
 

DR NORD 7 2 8 19 11 11  - -  -  26 13 19  - -  -  224 219 178 

DR 

CENTRU 

11 40 20 8 29 20 25 8 -  44 77 40  - 5 -  701 916 1072 

DR SUD 10 10 5 14 19 22  - -  -  24 29 27 -  -  -  143 177 213 

DSRȘ  - -  2 -  -  3 -  -  -  0 0 5 -   - -  1 1 49 

Total 

28 52 35 41 59 56 25 8 0 94 119 91 0 5 0 1069 1313 1512 

 

Totodată, menţionăm că numărul contravenienților diferă considerabil în fiecare regiune, dat 

fiind faptul că majoritatea străinilor precum și întreprinderile mixte sau cu capital străin gestionate 

de către aceștia sunt concentrate preponderent în zona Centru, după care Nord și respectiv zona Sud 

a țării. 

Se atestă o descreștere a numărului contravențiilor conform art. 333 alin. (3) Cod 

contravențional, cele mai multe fiind întocmite de către Direcția regională Centru (Nerespectarea 

de către cetăţenii străini sau de către apatrizi a termenului de depunere la autoritatea competentă 

pentru străini a cererii de acordare/prelungire a dreptului de şedere).  

 

 

Referindu-ne la sancţiunile aplicate, constatăm că urmare a contravențiilor depistate și 

documentate au fost aplicate amenzi în mărime totală de 1726 400 lei, fiind achitaţi 824 075 lei, 

astfel neachitate la moment fiind amenzile ce constituie 6,89% din totatul amenzilor aplicate.  

Pe parcursul perioadei de raport 14 cazuri cu amendă nepercepută a fost expediată 

executorilor judecătorești pentru încasare și 5 procese-verbale au fost contestate, situaţia la acest 

capitol fiind reflectată în tabelul de mai jos: 
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Situația privind aplicarea şi achitarea amenzilor clasificate după subdiviziunile IGM, pentru perioada a 6 

luni ale anilor 2025, 2024, 2023 

Nr.  

Indicator

i 
DR Nord DR Sud DR Centru DSRŞ Total 

12 luni ale 

anului 
2025 

 
2024 2023 2025  2024 2023 2025  2024 2023 2025  2024 2023 2025  2024 2023 

1 
Suma 

amenzilor 

aplicate 

22520

0 

18855

0 

25025

0 

29250

0 

28740

0 

28730

0 

12072

00 

15267

00 

16296

50 
1500 600 82200 

172640

0 

20032

50 

22494

00 

2 
Suma 

amenzilor 

achitate 

10617

5 
94715 

10677

5 

13950

0 

14340

0 

14125

0 

57765

0 

71685

0 

80630

0 
750 300 32850 

824075 
95526

5 

10871

75 

2.1 
achitate 

în 72 ore 

10512

5 
92615 

10377

5 

13425

0 

14190

0 

13705

0 

54405

0 

69885

0 

70755

0 
750 300 31350 

784175 
93366

5 

97972

5 

2.2 
achitate 

în 30 zile 
1050 2100 3000 4500 1500 4200 33600 18000 98750 0 0 1500 

39150 21600 
10745

0 

3 
procentul 

achitării 
93,83

% 

99,35

% 

84,14

% 

93,33

% 

99,27

% 

96,87

% 

92,92

% 

92,73

% 

92,89

% 

100,00

% 

100,00

% 

78,10

% 

93,11

% 

94,29

% 

91,89

% 

4 
procese 

contestate 
0 0 5 0 0 0 5 7 2 0 0 2 

5 7 9 

5 

e procese 

remise ex. 

judecătore

sc 

2 3 7 7 0 9 5 12 10 0 0 1 
14 15 27 

 

Analiza datelor prezentate, denotă că cei mai mulți străini care au încălcat regulile de ședere în 

Republica Moldova sunt străini ai statelor terţe care sunt absolviţi de obligativitatea deţinerii unei 

vize la traversarea frontierei de stat și din diverse motive nu au părăsit voluntar teritoriul ţării la 

expirarea termenului de aflare.  

O altă categorie considerabilă de străini care au fost sancționați pentru încălcarea regulilor de ședere 

sunt cei care nu au respectat termenul de depunere la autoritatea competentă pentru străini a cererii 

de acordare/prelungire a dreptului de şedere. Această situaţie necesită continuarea activităţilor 

direcţionate în vederea informării eficiente a străinilor care presupun conlucrarea cu direcţiile 

consulare, cu reprezentanţii APC, APL și cei din sectorul neguvernamental. 

 

 

Revocarea dreptului de ședere 

Revocarea dreptului de ședere constituie un element important în domeniul combaterii șederii 

ilegale a străinilor, care  reprezintă supravegherea modului în care străinii respectă scopul declarat. 

Astfel, în perioada de raport, au fost emise 587 (anul 2024 –547) decizii de revocare a 

dreptului de şedere în privinţa străinilor originari din 64 de state, în comparaţie cu perioada 

analogică a anului precedent, indicatorul arată o scădere cu 40 de cazuri. 

Analiza privind statul de origine a persoanelor cărora le-a fost revocat dreptul de ședere 

indică un procent considerabil pentru străinii din Turcia (20,1%), Ucraina (12,1%), Federația Rusă 

(9,9%), România (4,1%), Israel (2,7%), India (5,8%) și altele (45,3%).  

În ce privește revocarea dreptului de ședere în dependență de scopul pentru care a fost acordat, 

cele mai frecvente cazuri sunt încetarea relațiilor de muncă (rezilierea contractului) dintre angajator 

și străin – 400 cazuri, urmare a exmatriculării străinilor din cadrul instituțiilor de învățământ – 72 

cazuri, după care urmează cazurile de revocare a dreptului de ședere pentru reîntregirea familiei – 

95 cazuri și 20 cazuri de revocare a dreptului de ședere pentru alte scopuri. 

 

Returnarea străinilor de pe teritoriul Republicii Moldova 

Returnarea străinilor este un proces de întoarcere a unui străin prin executare voluntară a 

deciziei de returnare sau prin executare forţată a acesteia: în ţara de origine, într-o ţară de tranzit în 

conformitate cu acordurile de readmisie sau într-o ţară terță în care străinul decide în mod voluntar 

să se întoarcă şi în care acesta va fi acceptat. 

Astfel, pe parcursul perioadei de raport, măsura returnării a fost aplicată în privința a 138 de 

străini (anul 2024 – 154), originari din 30 de state.  
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Din punct de vedere al evoluţiei datelor faţă de perioada similară a anului precedent, numărul 

străinilor împotriva cărora a fost dispusă măsura returnării a scăzut cu 16%. 

 
Numărul deciziilor de returnare după ţara de origine şi subdiviziunea emitentă pe parcursul a 06 luni 2025, 

2024, 2023 

Țări 
Total 

Nord Centru Sud DSRȘ TOTAL 

 Anul 
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0
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0
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2
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2
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Ucraina 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 

România 2 0 1 2 2 2 7 5 4 0 0 0 11 7 7 

Federația 

Rusă 
0 1 6 6 7 19 3 2 3 0 1 5 9 11 33 

Turcia 0 1 1 16 9 10 1 8 3 0 0 4 17 19 17 

India 0 0 0 7 8 12 0 0 2 0 0 0 7 8 14 

Tadjikistan 0 0 1 2 3 16 0 0 0 0 0 1 2 3 18 

Uzbekistan 2 0 1 8 9 4 3 0 1 0 0 0 13 9 6 

Bangladesh 0 0 0 2 27 10 0 0 0 0 0 0 2 27 10 

Israel 0 0 0 3 6 3 0 0 0 0 1 1 3 7 4 

Altele 16 2 9 52 51 70 15 10 8 0 2 7 73 63 90 

TOTAL 20 4 19 98 
12

2 
146 20 25 21 0 3 13 138 154 199 

 

Cauzele pentru care au fost emise deciziile de returnare denotă faptul că de cele mai multe ori 

măsura returnării a fost aplicată în privința străinilor care au încălcat regulile de ședere (73% din 

numărul total) și a celor cărora le-a fost revocat dreptul de ședere (63%), urmați de străinii care 

încălcă regulile de plasare în câmpul muncii (19%), celelalte cauze nu au o pondere semnificativă. 

 

Stabilirea/ridicarea interdicției de intrare în Republica Moldova  

Pe parcursul a 06 luni ale anului 2025, urmare a documentării abaterilor săvârșite de către 

cetățenii străini, interdicţia de intrare pe teritoriul Republicii Moldova a fost aplicată în privinţa a 

65 de  străini (anul 2024-115). 

Referindu-ne la motivele aplicării măsurii respective faţă de străini se constată că în privinţa 

a 12 străini a fost aplicată pentru nerespectarea regulilor de ședere în Republica Moldova (2024-

50),  în privința a 21 străini, pentru practicarea ilegală a unei activităţi de muncă (2024-20), iar în 

privința a 24 de străini,  pentru revocarea/anularea  dreptului de ședere (2024-44), celelalte categorii 

nu au o pondere semnificativă. 

Totodată, în 10 cazuri a fost aplicată interdicţia pentru o perioadă de 5 ani, în 24 de cazuri 

interdicţia pentru o perioadă de 3 ani, în 2 cazuri interdicţia pentru o perioadă de 2 ani şi în 38 de 

cazuri – pentru o perioadă de 1 an. 

 

Returnarea sub escortă a străinilor de pe teritoriul Republicii Moldova 

Pe parcursul semestrului I al anului 2025, au fost emise 19 (anul 2024 - 16) decizii de 

returnare sub escortă în privinţa străinilor din 4 state. 

 

Custodia publică  

În perioada de raport, s-a asigurat recepționarea pentru cazare a  unui număr de 13 străini 

(anul 2024 – 76), în privința cărora s-a dispus luarea în custodie publică de către instanțele de 

judecată la demersurile autorității competente pentru străini. 
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De menționat faptul că, 6 străini (Nigeria, Federația Rusă, Uzbekistan), au fost plasați în 

Centrul de plasament temporar al străinilor, fiind luați în custodia publică în anul 2024. 

 
Numărul străinilor luați în custodie publică în perioada anilor 2025,2024,2023 

 
Îndepărtarea sub escortă 

Îndepărtarea sub escortă presupune însoțirea străinului până la punctul de trecere a 

frontierei de stat deschis pentru traficul internațional ori până în țara de origine, de tranzit sau de 

destinație, a străinului care a trecut ilegal frontiera de stat, nu a părăsit teritoriul țării în termenul 

prevăzut de decizia de returnare, a fost declarat indezirabil, împotriva sa a fost dispusă măsura 

expulzării ori starea sa de sănătate prezintă pericol pentru sănătatea publică. 

 Din numărul total de 13 străini plasați în custodie au fost îndepărtate 11 persoane (2024 – 

64,47%), procentul îndepărtării constituind – 84,61%. Toate îndepărtările sub escortă a străinilor au 

fost efectuate prin PTF Aeroportul Internațional Chișinău. 

 

Tolerarea  

Tolerarea rămânerii pe teritoriul Republicii Moldova, reprezintă permisiunea, acordată de 

autoritatea competentă pentru străini, de a rămâne pe teritoriul ţării străinilor care nu au drept de 

ședere şi care, din motive obiective, nu pot părăsi teritoriul Republicii Moldova. 

În perioada de raport, au beneficiat de regimul tolerării 19 străini (anul 2024 – 10). 

 

Returnarea voluntară asistată 

Returnarea voluntară asistată este întoarcerea voluntară a străinilor în ţara de origine cu 

suportul IGM sau prin intermediul programelor de repatriere voluntară asistate de misiunile 

organizaţiilor internaţionale cu atribuţii în domeniu. 

Astfel, pe parcursul a 06 luni ale anului 2025, de programul reîntoarcerii voluntare asistate nu 

a beneficiat nici un străin.  

 

Străini declarați indezirabili 

Declararea străinului persoană indezirabilă este o măsură asiguratorie de autoritate, 

dispusă împotriva unui străin care a desfășurat, desfășoară ori în a cărui privința există indicii 

temeinice că intenționează să desfășoare activități de natură să pună în pericol securitatea națională 

sau ordinea publică. 

Din punct de vedere al evoluției, este de menționat faptul că, numărul străinilor declarați 

indezirabili în perioada a 06 luni ale anului curent a crescut cu 23 cazuri față de perioada analogică 

a anului 2024, fiind declarați ca persoane indezirabile 35 străini (anul 2024 – 12). 

 

  Străini declarați indezirabili în funcție de țară de origine 

Țara de origine 
2024 2024 

Diferența 
2023 

6 luni 6 luni 6 luni 

Federația Rusă 30 1 +29 7 

Tadjikistan 2 4 -2 - 

Bangladesh - -                   - - 

Uzbekistan - 2 -2 1 

Alte țări 3 5 -2 2 
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Total 35 12 +23 10 

 

Consemne  

Domeniul de aplicare se referă la activitatea de combatere a șederii ilegale a străinilor privind 

acțiunile de instituire/anulare a consemnelor în privința persoanelor fizice sau juridice pe teritoriul 

Republicii Moldova, în perioada de referință fiind instituite consemne în privința a 216 de străini. 

Clasificarea consemnelor, după țara de origine: 103 –Ucraina, 36 – Turcia, 12 – România, 

11 – Georgia, 11 – Azerbaidjan, 5 – Israel, 3 – Armenia, 3 – Federația Rusă, 11 – apatrizi, 1 – 

persoană juridică și 20 – din alte țări. 

 

Readmisia 

Pe parcursul a 06 luni ale anului 2025, au fost examinate 1391 cereri de readmisie (anul 2024 

–1591), fiind recepționate 451 informații cu privire la transfer. 

 
Evoluția numărului persoanelor readmise în/din  Republica Moldova în funcţie de statul solicitant în 

perioada 06 luni 2025, 2024, 2023 

Statul 

solicitant 

Cereri de 

readmisie 

prezentate  RM 

Informații despre 

transfer primite 

Persoane 

transferate cu 

succes în RM 

Cereri de 

readmisie 

prezentate de RM 

Persoane 

transferate cu 

succes din RM 

2025  

6 luni 

2024  

6 luni 

2023 

6 luni 

2025 

 6 luni 

2024  

6 luni 

2023 

6 luni 

2025  

6 luni 

2024  

6 luni 

2023 

6 luni 

2025  

6 luni 

2024  

6 luni 

2023 

6 luni 

2025 

6 luni 

2024 

6 luni 

2023  

6 luni 

Austria 4 10 7 5 3 4 1 3 3 - - - - - - 

Belgia 21 13 15 2 - 1 1 - 1 - - - - - - 

Elveția 3 3 4 - 3 2 - 1 2 - - - - - - 

Franța 1 - - 43 85 67 21 56 44 - - - - - - 

Germania 1293 1499 2467 363 380 452 348 358 429 - - - - - - 

Italia - - - - - - - - - - - - - - - 

Lituania - 2 - - - - - - - - - - - - - 

Olanda 24 29 21 2 - 5 1 - 1 - - - - - - 

Polonia 28 22 19 15 14 5 12 11 3 - - - - - - 

România - - - - - - - - - - - - - - - 

Spania - - - - - - - - - - - - - - - 

Suedia 8 - 3 1 - - - - - - - - - - - 

Ungaria  - - - 2 4 - 2 4 - - - - - - - 

Bulgaria - 2 1 1 1 1 - - 1 - - - - - - 

Grecia 4 5 4 9 5 7 4 4 7 - - - - - - 

Ucraina* 5 6 5 8 2 - 8 2 - - - 3 - - 2 

Kazahstan

* 
- - - - - - - - - - - 1 - - - 

Norvegia* - - - - - - - - - - - - - - - 

Georgia* - - - - - - - - - - - - - - - 

Altele - - - - - - - - - 
2 

(Azer. 

Nigeria) 
- - 

2 

(Azer. 

Nigeria) 
- - 

Total 1391 1591 2546 451 497 544 398 439 491 2 - 4 2 - 2 

 

             

Monitorizarea și asigurarea evidenței benevole a străinilor care traversează frontiera de stat 

prin regiunea transnistreană 
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Oficiile înregistrare străini ale IGM conform misiunii, realizează monitorizarea fluxului de 

străini prin segmentul transnistrean. 

Având în vedere sistarea de către autoritățile Ucrainene a activității în punctele de trecere a 

frontierei moldo-ucrainene, în legătură cu războiul în Ucraina, activitatea OÎS a fost concentrată 

prioritar în  acordarea consultațiilor pentru cetățenii străini de pe ambele maluri ale Nistrului care 

au decis să rămână pe teritoriul Republicii Moldova privind regimul de ședere și alte informații 

aferente. 

Astfel, în perioada de raport, au solicitat consultații privind regulile de ședere sau alte aspecte 

legislative ale Republicii Moldova – 8561 persoane (anul 2024 – 15217). 

 

VI. ASPECTE PRIVIND CADRUL NORMATIV 

(lacune identificate, propuneri de ajustare etc.) 

În scopul consolidării cadrului legislativ național și al asigurării unei alinieri coerente cu 

standardele internaționale în domeniul migrației și azilului, Inspectoratul General pentru Migrație 

contribuie la procesul de armonizare, prin implicarea activă în cadrul grupurilor de lucru destinate 

revizuirii și actualizării proiectelor de acte normative și a documentelor de politici publice.  

Totodată, sunt înaintate propuneri în vederea optimizării mecanismelor de gestionare a 

proceselor migraționale și sporirea nivelului de protecție acordat solicitanților de azil, în 

conformitate cu angajamentele asumate la nivel internațional.  

În acest sens menționăm contribuția IGM la: 

1. Modificarea Hotărârii Guvernului nr. 21/2023 privind acordarea protecției 

temporare persoanelor strămutate din Ucraina. Prin Hotărârea de Guvern  nr. 93/2025 

(Publicat: 28.02.2025 în Monitorul Oficial nr. 100-103, art. 101),  au fost operate modificările 

de rigoare la Hotărârea de Guvern  nr. 21/2023 privind acordarea protecției temporare 

persoanelor strămutate din Ucraina. 

2.  Proiectul de lege privind admisia, șederea și supravegherea străinilor în 

Republica Moldova. La etapa actuală, proiectul de lege a trecut procedura de avizare externă 

prealabilă și urmează a fi supus procedurii înregistrării și atribuirii numărului unic, precum și 

urmează a fi remis spre expertizare. 

3. Hotărârea Guvernului pentru aprobarea Programului Național de Integrare 

etapizată a străinilor în Republica Moldova. Prin Hotărârea de Guvern nr. 285 din 

14.05.2025, a fost  aprobat Programul național privind integrarea etapizată a străinilor, inclusiv 

a persoanelor strămutate în Republica Moldova, pentru perioada 2025-2027. 

4. Hotărârea Guvernului nr.522/2019 cu privire la modelele actelor de identitate din 

sistemul național de pașapoarte, în contextul implementării cărților de rezidență. IGM a 

prezentat propuneri pentru modificarea Hotărârii de Guvern nr. 522/2019, în adresa Direcției politici 

în domeniul situațiilor de urgență, excepționale și conexe a MAI. 

5. Proiectul de lege privind transpunerea Directivei 2004/38/CE a Parlamentului 

European și a Consiliului din 29 aprilie 2004 privind dreptul la liberă circulație și ședere 

pe teritoriul statelor - membre pentru cetățenii Uniunii și membrii familiilor acestora. 

Proiectul de lege a fost înregistrat cu număr unic de înregistrare Cancelaria de Stat: 

297/MAI/2025. La această etapă, proiectul legislativ se află în curs de examinare juridică de 

către Ministerul Justiției. 

6. Hotărârea Guvernului de transpunere a Directivei UE/801/2016 privind 

condițiile de intrare și de ședere a resortisanților țărilor terțe pentru cercetare, studii, 

formare profesională, servicii de voluntariat, programe de schimb de elevi sau proiecte 

educaționale și muncă au pair. Prevederile Directivei UE/801/2016 a Parlamentului European 

și a Consiliului din 11 mai 2016 privind condițiile de intrare și de ședere a resortisanților țărilor 

terțe pentru cercetare, studii, formare profesională, servicii de voluntariat, programe de schimb 

de elevi sau proiecte educaționale și muncă au pair, vor fi reglementate în proiectul legii privind 

admisia, șederea și supravegherea străinilor în Republica Moldova. 
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7. Hotărârea Guvernului nr. 634/2012 cu privire la aprobarea Listei indicatorilor 

și a Șablonului Profilului Migrațional Extins al Republicii Moldova. La etapa actuală, 

proiectul și materialele aferente a fost plasat pe pagina web oficială a MAI și pe particip.gov.md 

pentru efectuarea consultărilor publice. 

8. Hotărârea Guvernului nr. 565/2007 privind aprobarea Sistemului informațional 

automatizat „Registrul dactiloscopic”, în corespundere cu cerințele EURODAC. Prin 

scrisoarea nr. 5/14-659 din 31 ianuarie 2025, IGM a remis în adresa DPDMIFSMA propuneri 

privind modificarea Hotărârii de Guvern nr. 565/2007, care reglementează Concepția 

Sistemului Informațional Automatizat ,,Registrul dactiloscopic”, în corespundere cu cerințele 

EURODAC. 

9. Elaborarea proiectului Cadrului bugetar pe termen mediu 2026-2028 pe 

domeniile de competența ale MAI. IGM a înaintat propuneri în vederea elaborării proiectului 

Cadrului bugetar pe termen mediu 2026-2028, în adresa Direcției economie și finanțe a MAI. 

(prin scrisoarea 5/11-1676 din 14 martie 2025). 

10. Elaborarea propunerilor la proiectul Legii bugetului de stat pentru anul 2025. 

La 31.03.2025, prin scrisoarea nr. 5/6-2028, IGM a prezentat propuneri de modificare a alocațiilor 

bugetare, pentru anul 2025, în adresa Direcției economie și finanțe a MAI. 

 

VII. MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE  

Activitatea resurselor umane contribuie la realizarea obiectivelor strategice ale Inspectoratului 

General pentru Migrație prin promovarea și implementarea unui management eficient în cadrul 

autorității publice. 

Conform statelor de organizare, IGM al MAI, dispune de 247 de funcții, dintre care:  226 – 

funcționari publici cu statut special (212 ofițeri; 14 subofițeri), 10 – funcționari publici, 5 – personal 

de deservire tehnică și 6 – personal auxiliar.   

Astfel, incompletul constituie 30 funcţii vacante (12,15%), dintre care: 29 – funcționari 

publici cu statut special – (25 ofițeri și 4 subofițeri) și 1 – salariat civil.  

În perioada de raport, au fost prelucrate: 

- 9  – cereri de angajare (prin concurs/cerere);  

- 9 – cereri de transfer din alte autorități; 

- 4 – cereri de transfer în alte autorități; 

- 0/24 – cereri de concedieri/concedieri în legătură cu pensionarea; 

- 19 – cereri de promovări pe interior; 

- 19 – cereri de transferuri pe interior; 

- 20 – grade speciale acordate conform cerințelor Legii nr. 288/2016; 

- 82 – atribuiri a  treptelor de salarizare conform vechimii în muncă; 

- 4 – cereri privind acordarea concediilor pentru îngrijirea copilului.  
 

VIII. MANAGEMENTUL LOGISTIC  

Pe parcursul perioadei de raport,  managementul logistic a vizat asigurarea procedurilor de 

achiziții în cadrul IGM, gestionarea fluxului de bunuri și servicii în instituție, asigurând stocuri 

adecvate, depozitare eficientă și livrare promptă către subdiviziunile structurale ale IGM. 

Astfel, pe parcursul a 06 luni ale anului 2025, au fost realizate un complex de măsuri și 

activități de serviciu, manifestate prin: 

1. Optimizarea proceselor de achiziții și administrare logistică prin digitalizare și 

automatizare, cu scopul de a reduce erorile umane și de a accelera fluxurile de lucru; 

2. Creșterea nivelului de competență a echipei prin dezvoltarea unui program de formare 

continuă în domeniul achizițiilor și logistică, pentru a asigura abilități relevante și actualizate; 

3. Dezvoltarea unei strategii de optimizare a costurilor logistice, prin identificarea și 

implementarea unor soluții inovatoare pentru economisire și eficiență; 

4. Consolidarea colaborării interinstituționale prin crearea unei platforme de comunicare și 

colaborare eficientă, pentru a asigura alinierea obiectivelor cu celelalte instituții. 
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Lista contractelor de valoare mică, cererea ofertelor de prețuri, acorduri și licitații publice 
Nr. CLASIFICARE Proceduri AP  SUMA (lei) NOTĂ 

1 Licitație deschisă 3 1 520 898,78 

1 125 000,00 

Realizat 

1 Anulat 

2 Achiziție prin negociere 

fără publicare 
1 6 194 210,00 Realizat 

3 Achiziții prin platforma 

Achiziții.md  

Cererea Ofertelor de 

Preț  

2 484 647,04 Realizat 

4 Achiziții de valoare 

mică desfășurate prin 

platforma  MTender 

12 1 168 651,27 Realizat 

5 CVM raportate prin 

platforma M Tender 

31 1 246 047,92 Realizat 

6 Achiziție de valoare 

mică prin contractare 

directă (factură fiscală) 

45 130963,40 Realizat 

7 Acorduri de achiziții 

publice a Resurselor 

energetice  

6 2 134 864,04 Realizat 

 

IX. RELAȚII INTERNAȚIONALE ȘI DE COOPERARE 

Colaborarea la nivel internațional  

În scopul realizării obiectivelor strategice ale instituției în domeniul relațiilor internaționale, 

procesului de integrare europeană, implementarea proiectelor, consolidarea relațiilor de cooperare 

cu instituțiile și organizațiile internaționale, precum și partenerii de dezvoltare, IGM participă activ 

în cadrul ședințelor/atelierelor de lucru, prezentând informații relevante pe domeniile de competență 

și  propuneri privind politicile de dezvoltare durabilă cu partenerii externi. 

Avizarea Planului de acțiuni privind Parteneriatul pentru securitate și apărare între Guvernul 

Republicii Moldova și Guvernul Regatului Unit al Marii Britanii și Irlandei de Nord.  

 Revizuirea și prezentarea în adresa MAI a informației privind procesul implementării 

prevederilor tuturor tratatelor internaționale încheiate, deficiențele întâmpinate pe parcursul anului 

2024, cât și a planurilor de acțiuni privind implementarea tratatelor internaționale pentru anul 2025, 

în conformitate cu prevederile punctelor 226, 227 și 228 din Regulamentul privind mecanismul de 

încheiere, aplicare și încetare a tratatelor internaționale, aprobat prin Hotărârea de Guvern nr. 

442/2015. 

 

Agenția Europeană pentru Poliția de Frontieră și Garda de Coastă (FRONTEX) – 

facilitarea organizării și participării Inspectoratului General pentru Migrație în calitate de escortă în 

cadrul operațiunii de returnare prin colectare a cetățenilor moldoveni, care urmează a fi îndepărtați 

de pe teritoriul Germaniei, cu ruta charter din or. Berlin (CRO).  

În conformitate cu acț. 36 din Planul Național de acțiuni pentru aderarea Republicii Moldova 

la Uniunea Europeană pentru anii 2024-2027, este prevăzută îmbunătățirea instrumentelor juridice 

în materie de readmisie și returnare voluntară asistată prin cooperare în domeniul 

returnării/readmisiei cu statele membre ale Uniunii Europene, în special prin participarea Republicii 

Moldova la misiunile comune desfășurate sub egida Agenției. 

Ambasada Franței – în contextul întrevederii din 26.02.2025 cu reprezentanții Ambasadei 

Franței, au fost abordate aspecte ce țin de condițiile pentru a obține un drept de ședere pe teritoriul 

Republicii Moldova pentru un termen de până la 24 luni, pentru cetățenii francezi care fac parte din 

programul de Voluntariat Corporativ Internațional, «volontariat international en entreprise» (VIE), 

un serviciu civic, stagiu ce permite tinerilor absolvenți să dobândească o primă experiență 
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profesională în străinătate, în principal în cadrul filialelor companiilor franceze. Suplimentar 

abordarea în cadrul întrevederii a posibilităților de conlucrare IGM – OFPRA France pe aspecte de 

migrație și azil.  

Organizația Internațională pentru Migrație (OIM) – la 17.06.2025 s-a participat în cadrul 

evenimentului de lansare a Campaniei „Îmbunătățirea accesului la servicii de sănătate pentru 

refugiați și persoanele strămutate din Ucraina, care beneficiază de protecție temporară”. Obiectivele 

campaniei au inclus sensibilizarea publicului și a cadrelor medicale privind drepturile și nevoile 

specifice ale refugiaților și persoanelor strămutate, precum și consolidarea accesului echitabil la 

servicii medicale pentru aceste categorii vulnerabile. Această acțiune face parte din proiectul 

EU4Health și Health for Refugees, implementat de către Organizația Internațională pentru Migrație 

(OIM), în parteneriat cu Organizația Mondială a Sănătății (OMS), Ministerul Sănătății și Compania 

Națională de Asigurări în Medicină. 

Înaltul Comisariat al Națiunilor Unite pentru Refugiați (UNHCR) – la  12.03.2025, 

reprezentații IGM au participat la ședința de lucru comună cu reprezentanții Înaltului Comisariat al 

Națiunilor Unite pentru Refugiați (UNHCR) în vederea revizuirii materialelor informative privind 

acordarea protecției temporare. La fel, în cadrul ședinței s-a agreat revizuirea materialelor normative 

de către UNHCR și revizuirea costurilor.  

La 26.03.2025, reprezentații IGM au participat la ședința pe aspecte ce vizează Protecția 

Temporară și Sistemul Informațional – suport UNHCR (grant Elveția). 

La fel, în perioada 04.05-08.05.2025 s-a participat la vizita de studiu în Elveția, Bern, care     

s-a concentrat pe regimul de protecție temporară pentru persoanele strămutate din Ucraina, pe 

sistemul național de azil și pe măsurile de integrare care sunt în vigoare. 

 Consiliul Europei – în perioada 20.06-22.06.2025, a fost marcată Ziua Mondială a 

Refugiaților 2025, organizată la nivel regional (Direcțiile Nord, Centru și Sud), evenimente 

desfășurate cu suportul partenerilor de dezvoltare CoE, OIM și  UNHCR. 

Centrul Internațional pentru Dezvoltarea Politicii de Migrație (ICMPD) – este o 

organizație internațională care face recomandări de politici privind problemele legate de migrație 

guvernelor și agențiilor interguvernamentale, fondată de Austria și Elveția ca think tank în anul 1993 

și cu sediul la Viena. 

La 06.03.2025, s-a participat la webinarul ,,Ukraine’s Displaced: Three Years On – 

Challenges and Prospects” organizat de Procesul de la Praga.  

La fel, la 13.03.2025, a avut loc  întrevederea cu directorul regional al Centrului Internațional 

pentru Dezvoltarea Politicii de Migrație (ICMPD), dl Radim ZAK, unde au fost abordate aspecte ce 

țin de examinarea posibilităților de lansare a proiectelor comune, oportunități de colaborare pe viitor 

pe domeniile de competență.  

 

 Participări:   

În perioada 06.05-07.05.2025 s-a participat  la Modulul III al atelierelor desfășurate în cadrul celei 

de-a treia ediții a programului SPRINT, organizat de Cancelaria de Stat în parteneriat cu Institutul 

Național Democratic (NDI Moldova) și Academia Folke Bernadotte din Suedia. 

În perioada 14.05-16.05.2025 s-a participat la reuniunea grupului tematic de lucru privind returnarea 

și reintegrarea în cadrul Procesului de la Budapesta, Istanbul, Turcia. 

La 11.06.2025 s-a participat la sesiunea online referitoare la noul Pact privind migrația și azilul 

„Information Session on the EU Pact on Migration and Asylum”, organizată în cadrul Procesului de 

la Praga. 

În perioada 19.06-20.06.2025 s-a participat la cea de-a 11-a întrunire a Rețelei de puncte focale 

privind migrația a Consiliului Europei, organizată la Strasbourg, Franța. 

Totodată, angajații IGM au participat online la cursurile pe platforma EUAA, modulul „Introducere 

în cadrul legislativ privind drepturile fundamentale și protecția internațională în UE ”, precum și au 

fost organizate întrevederi cu reprezentanți din Statele Membre, Suedia, Franța, România, Grecia, 

precum și CSI, Qatar. 
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Activitatea privind monitorizarea și implementarea proiectelor de asistență 

Consiliul Europei – Consolidarea protecției drepturilor omului ale refugiaților și migranților 

din Republica Moldova” (CoE), faza II.  

Proiectul extinde realizările prin Planul de acțiuni al Consiliului Europei pentru Republica Moldova 

pentru anii 2025-2028, pus în aplicare de Consiliul Europei. Bugetul total: 2,2 mln. euro. 

Partenerii Proiectului: Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul Muncii și Protecției Sociale, 

Ministerul Educației și Cercetării, Institutul Național al Justiției, Biroul Avocatului Poporului. 

Scopul general al proiectului este de a spori protecția refugiaților, solicitanților de azil și migranților 

în Republica Moldova prin îmbunătățirea capacităților autorităților moldovenești. Acest lucru 

trebuie realizat prin dezvoltarea pe termen lung a unor sisteme de migrație, azil și primire mai 

eficace și bazate pe drepturile omului și  furnizarea de sprijin adaptat țării pentru a răspunde nevoilor 

refugiaților, solicitanților de azil și migranților.Autoritățile din domeniul migrației și azilului, 

polițiștii de frontieră, agenții de aplicare a legii, prin sporirea cunoștințelor acestora cu privire la 

standardele europene în materie de migrație și azil și furnizarea de asistență tehnică și recomandări 

practice pentru a asigura o abordare bazată pe drepturile omului în contextul migrației. 

Activități în cadrul Proiectului: 

1. În februarie 2025 a fost desfășurată prima ședință a Comitetului Director al Proiectului și 

aprobat Planul de lucru al Proiectului pentru anul 2025; 

2. Aprobarea de către CoE, achiziționarea echipamentului destinat Direcției management 

operațional, necesar pentru colectarea și analiza sistematică a datelor din mai multe surse deschise, 

permițând inspectoratului să identifice riscurile și vulnerabilitățile emergente care afectează 

migranții și solicitanții de azil. Propunerile au fost înaintate și agreate în 2024, acceptate în 2025. 

Specificațiile tehnice a echipamentului au fost coordonate și ajustate conform recomandărilor 

Serviciului Tehnologii Informaționale a MAI. Desfășurat tenderul pentru achiziționarea 

echipamentului și selectarea companiei de livrare; 

3. Înaintarea propunerilor de achiziționare a echipamentului pentru faza a II a Proiectului; 

4. În perioada 14.04-18.04.2025 s-a desfășurat seminarul de instruire și sesiunea de formare de 

formatori în domeniul rezilienței (inclusiv privind utilizarea Jurnalului Rezilienței pentru 

adolescenți), fiind instruiți 6 angajați ai IGM; 

5. În perioada 27.04-29.04.2025 a fost desfășurată Conferința internațională „Protecția 

drepturilor omului ale femeilor și fetelor în contextul migrației: Standarde și practici promițătoare”, 

organizată de Consiliul Europei. Scopul fiind sensibilizarea și consolidarea cunoștințelor 

profesioniștilor relevanți în ceea ce privește protecția drepturilor femeilor și fetelor în contextul 

migrației. Eveniment organizat or. Ankara, Turcia, cu participarea a 2 angajați din cadrul IGM; 

6. A fost desfășurată  Campania națională „Caravana Drepturilor Omului 2025” organizată de 

Consiliul Europei și Oficiul Avocatului Poporului, în parteneriat cu Agenția ONU pentru Refugiați 

(UNHCR); 

7. În perioada 11.06-12.06.2025 s-a participat la vizita de studiu privind sprijinul psihosocial 

și integrarea străinilor în Bosnia și Herțegovina – Sarajevo și Zenica. Scopul vizitei de studiu a fost 

de a facilita schimbul de experiență și bune practici între delegația Repuublicii Moldova și omologii 

din Bosnia și Herțegovina în domeniul sprijinului psihologic și psihosocial la nivel instituțional, în 

special în ceea ce privește crearea unei rețele eficiente de sprijin prin valorificarea resurselor 

disponibile. De asemenea, scopul este de a sprijini consolidarea colaborării între instituțiile 

implicate în oferirea de sprijin psihologic și psihosocial pentru copiii refugiați/strămutați, precum și 

celor din Republica Moldova, precum și de a  contribui la dezvoltarea unui cadru mai integrat și 

eficient de asistență; 

8. Coordonarea cu CoE a Conceptului și organizarea evenimentelor dedicate Zilei Mondiale a 

Refugiatului 2025, desfășurate în perioada 20.06-22.06.2025 în cadrul DR Sud, DR Nord, DR 

Centru – Centrul de cazare al IGM, organizată de IGM în parteneriat cu CoE, UNHCR, CCR. 
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Proiectul Băncii Mondiale – „Asistența Tehnică pentru Refugiați și Sprijin Comunitar în 

Moldova”, instrument de finanțare în cadrul Mecanismului global de finanțare prin 

concesiune (GCFF) 

Perioada de implementare noiembrie 2024 – iunie 2026. Bugetul proiectului: 1,5 milioane $. 

Scopul proiectului fiind îmbunătățirea politicilor, sistemelor și competențelor tehnice ale 

autorităților naționale și locale pentru a sprijini în mod eficient facilitarea integrării socio-economice 

a refugiaților din Ucraina și a altor străini care intră în Moldova și pentru a spori coeziunea socială 

în cadrul comunităților gazdă. 

Activități în cadrul Proiectului: 

1. Misiunea reprezentantului Băncii Mondiale dl Erick Caldweel Johanson în Republica 

Moldova în scopul evaluării necesităților prioritare și agrearea activităților ce urmează a fi realizate 

în cadrul proiectului; 

2. Vizita la Direcția regională Nord a IGM  la data de 24.01.2025 a reprezentantului Băncii 

Mondiale, dl Erick Caldweel Johanson împreună cu echipa, în cadrul căreia a fost prezentată 

activitatea Direcției, Centrului de integrare și conlucrarea cu ONG-urile la nivel regional; 

3. Ședință de lucru la data de 20.05.2025 în contextul elaborării mecanismului privind 

condițiile materiale de recepție  a solicitanților de azil, urmare a modificărilor operate prin Legea 

nr. 297/2024 pentru modificarea unor acte normative (privind procedura de azil), organizată de către 

Direcția politici în domeniul managementului integrat al frontierei de stat, migrației și azilului, de 

comun cu experții contractați de Banca Mondială, care vor asigura corelarea bunelor practici 

internaționale și formularea unor propuneri care să contribuie la creșterea coerenței și eficienței 

cadrului normativ național; 

4. Vizita la Direcția regională Sud a IGM la data de 04.06.2025 a reprezentantului Băncii 

Mondiale, dl Erick Caldweel Johanson împreună cu echipa, cu participarea IGM, MAI și ONG, în 

contextul familiarizării cu activitatea Centrului de integrare, evaluarea procesului de integrare și 

conlucrarea cu ONG-urile la nivel regional, identificarea necesităților şi propunerile de colaborare; 

5. Coordonarea cu MAI și reprezentanții Băncii Mondiale a organizării activităților cu ONG – 

modul de contractare și gestionare activități sub aspect financiar; 

6. Coordonarea cu Banca Mondială a termenilor de referință pentru contractarea unui 

consultant  pe digitalizare, care va fi contractat în proiect pentru a fi implicat la editarea, designul și 

asigurarea vizibilității materialelor informative (pliante informative, postere) elaborate și distribuite 

străinilor în cadrul Centrelor de integrare și a oficiilor IGM; 

7. Cartografierea necesităților în rândul angajaților IGM privind consolidarea capacităților  de 

limbă engleză pentru personalul Inspectoratului General pentru Migrație și înaintarea propunerilor 

de finanțare către Banca Mondială, conform planului de activitate a Proiectului;  

8. Colectarea necesităților privind consolidarea capacităților a angajaților în domeniul IT 

identificate de către direcţiile din cadrul IGM pe linia de activitate, precum și la recomandarea 

consilierului pe domeniul IT din cadrul MAI și înaintarea proopunerilor de finanțare către Banca 

Mondială, conform planului de activitate a Proiectului; 

9. Remiterea la data de 20.06.2025 pentru consultare către echipa Băncii Moldiale   a termenilor 

de referință privind analiza riscurilor; 

10.  Avizarea și agreare la 20.06.2025 a termenilor de referință pe Componenta 2 privind 

„Consolidarea capacității de integrare socioeconomică a familiilor strămutate și a comunităților-

gazdă”. Publicarea la data 23.06.2025 a anunțului privind lansarea propunerilor pe Componenta 2 

„Consolidarea capacității de integrare socioeconomică a familiilor strămutate și a comunităților-

gazdă”. 

  

Proiectul IN2PREV ,,Aplicarea legii prin abordarea de cooperare comunitară și instruire 

pentru prevenirea radicalizării prin asigurarea incluziunii cu succes a refugiaților”,  co-

finanțat de Uniunea Europeană 
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În  perioada de referință au fost organizate 2 cursuri pe platforma e-Learning, care cuprind 

instrucțiuni relevante pentru a facilita accesul și navigarea pe platformă, cursurile incluzând  un 

chestionar pre și post, exerciții și sondaje de feedback și anume: 

I curs –  „IN2PREV Train-the-Trainer”, care a cuprins 4 module (Modulul I – Fundamentele 

unui curs de formare; Modulul II – Formare eficientă; Modulul III – Planificarea unei lecții; Modulul 

IV – Formare online). 

II curs –  „IN2PREV –  Facilitarea integrării refugiaților și solicitanților de azil prin 

mentorat”, care a cuprins 6 module (Modulul I – Înțelegerea radicalizării a extremismului violent 

și a procesului său; Modulul II – Lucrul cu grupurile vulnerabile și atenția la factorii de 

vulnerabilitate; Modulul III –Implementarea abordării de mentorat pentru incluziunea de succes a 

refugiaților și solicitanților de azil; Modulul IV – Punerea în aplicare a instrumentului FEVR-SES; 

Modulul V – Mecanisme preventive pentru a acționa asupra conflictelor; Modulul VI – Colaborarea 

și comunicarea cu părțile interesate internaționale. 

Pe parcursul anului 2025 a fost schimbat contul proiectului și transmis părții portugheze, cu toate 

acestea IGM nu a beneficiat de careva transfer în semestrul I al anului 2025. 

Pe parcursul a 06 luni ale anului 2025, s-a participat la toate ședințele lunare inclusiv comitetul 

director on-line, coordonat FEVR-SES tool. 

  

Proiectul EU-IOM Supporting Protection, Transit, Voluntary and Informed Return and 

Reintegration of Eastern Partnership Citizens and Third Country Nationals affected by the 

conflict in Ukraine (DG ENEST) –,,Sprijinirea protecției, a tranzitului, a returnării voluntare 

și în cunoștință de cauză și a reintegrării cetățenilor din cadrul parteneriatului estic și a 

resortisanților țărilor terțe afectați de conflictul din Ucraina” cu suportul financiar al Uniunii 

Europene. Implementat de Misiunea Organizației Internaționale pentru Migrație (OIM) 

Moldova  

Activități în cadrul Proiectului: 

1. Desfășurarea în perioada 12.11.2024 - 23.01.2025 a instruirilor ,,Comunicarea orientată 

către beneficiar", abordare orientată către asistență și beneficiari, pentru o comunicare eficientă, 

furnizare de servicii publice de calitate, orientate către beneficiari, fiind organizate 8 sesiuni de 

instruire, unde au participat cca 142 de angajați ai IGM (82 de femei și 60 de bărbați). În cadrul 

acestei activități, au fost elaborate mai multe documente-cheie pentru a sprijini recrutarea, formarea 

și evaluarea performanței, toate menite să consolideze orientarea către beneficiari, abordare și 

comunicare în cadrul IGM. Orientările de referință au subliniat cele mai bune practici, tehnici și 

abordări structurate pentru o interacțiune eficientă cu beneficiarii; 

2. Organizarea la data de 29.01.2025 a Comitetului Director al Proiectului, implementat de 

Misiunea OIM în Moldova; 

3.  Coordonarea și avizarea la data de 05.03.2025 a avizului Proiectului Strategiei Organizației 

Internaționale pentru Migrație (OIM) pentru Republica Moldova 2025-2027; 

4.  Actualizarea paginii web a IGM, cu integrarea unui chatbot pentru schimbul prompt de 

informații cu solicitanții. Contractarea unei companii IT pentru mentenanța și furnizarea de servicii 

de întreținere, funcționalitate, upgrade-uri și asigurarea interoperabilității a paginii web a IGM până 

la sfârșitul anului 2025; 

5.   Beneficierea de serviciile de întreținere a software-ului liniei telefonice de urgență a IGM 

continuă pe durata proiectului. Contractarea a 4 consultanți, detașați la IGM (2 persoane pentru linia 

telefonică de urgență, 1 consultant pentru comunicare și un consultant IT). Totodată, fiind acoperite 

costurile apelurilor telefonice de urgență; 

6. Desfășurarea în luna februarie 2025 a ședințelor de lucru comune IGM, MAI și OIM privind 

agrearea conținutului noului sistem informațional „Migrație”, fazele și modulele prioritare de 

implementare. Contractarea de către OIM a unui expert IT cu rol tehnic; 

7. Aprobarea noului Ordin IGM nr. 152 din 12.06.2025 privind instituirea grupului de lucru 

pentru elaborarea Sistemului Informațional „Migrație”; 
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8. Desfășurarea în perioada februarie 2024 –martie 2025 a ședințelor privind revizuirea, 

operarea unor modificări și aprobarea variantei finale a Caietului de sarcini privind Crearea 

sistemului informațional „Migrație”, desfășurate de către grupul de lucru IGM/OIM, consultant 

MAI pe domeniul TIC, STI și IGM; 

9. Lansarea de către dezvoltator la data de 20.03.2025 a licitației privind Furnizarea de 

echipamente și software pentru digitalizarea serviciilor IGM inclusiv dezvoltarea sistemului 

informațional și întreținerea acestuia; 

10. S-a participat la 28.05.2025 la ședința de prezentare a rezultatelor evaluării tehnice a 

ofertelor depuse în cadrul tenderului pentru achiziție serviciilor de dezvoltare a sistemului 

informațional „Migrație”; 

11. Desfășurarea în perioada 12-16 mai 2025 a 2 sesiuni de instruire pe aspecte privind   

,,Managementul produselor digitale în organizații guvernamentale”, fiind instruiți 21  angajați ai 

IGM și MAI, instruire organizată de Organizația Internațională pentru Migrație în colaborare cu 

MAI și IGM în cadrul Proiectului. Obiectivul instruirilor a fost  furnizarea unei formări 

cuprinzătoare privind gestionarea produselor informatice pe baza SI „Migrație, aliniată la nevoile 

specifice ale autorității naționale, identificate în urma unei strânse coordonări cu aceasta și cu OIM; 

12. Contractarea unui expert pentru perioada 25.03.2025-25.06.2025, în scopul efectuării unui 

audit amănunțit al infrastructurii actuale de rețea, inclusiv routere, comutatoare, firewall-uri, sisteme 

IDS/IPS și configurații VPN; identificarea vulnerabilităților și recomandarea de măsuri corective 

pentru securitate sporită; proiectarea unei arhitecturi de rețea robuste care asigură performanță și 

securitate; încorporarea mecanismelor de redundanță și failover pentru serviciile critice; elaborarea 

unui plan de migrare/implementare pentru soluțiile propuse; întocmirea documentației tehnice 

detaliate, inclusiv configurații și proceduri operaționale și livrarea unui raport final cu recomandări 

pentru întreținere și îmbunătățire continuă; 

13. La 11.06.2025 a fost recepționat din partea OIM Documentul de Recomandare privind 

Modernizarea Infrastructurii IT și Securității Rețelei – Livrabilul nr. 2: Arhitectura „TO BE” și 

Strategia de Implementare, elaborat pentru IGM, în cadrul contractului de consultanță SVN2024-26 

(nr. OIM); 

14. La 13.06.2025 s-a participat la ședința de lucru cu expertul OIM privind elaborarea, 

coordonarea acțiunilor comune și pregătirea pentru inițierea dezvoltării Sistemului Informațional 

„Migrație”; 

15. La 16.06.2025 s-a participat la prezentarea și agrearea raportului elaborat de Expertul pe 

rețelistică contractat pentru efectuarea unui audit amănunțit al infrastructurii actuale de rețea și 

prezentarea unui raport cu recomandări de întreținere și îmbunătățire. Documentul de Recomandare 

privind Modernizarea Infrastructurii IT și Securității Rețelei – Livrabilul nr. 2 și semnarea acestuia 

în comun de către IGM, MAI și OIM; 

16. La 25.06.2025 s-a participat la ședința de inițiere a procesului de elaborare și dezvoltare a 

Sistemului Informațional ,,Migrație”, urmare a selectării Companiei ALFA SOFT, agrearea planului 

de lucru pentru 1 an de activități, stabilirea perioadei de dezvoltare, testare, feedback și lansare. 

  

Proiect Twinning ,,Consolidarea capacităților Inspectoratului General pentru Migrație 

pentru punerea în aplicare a legislației privind gestionarea migrației și azilul în conformitate 

cu acquis-ul Uniunii Europene ” 

Proiect implementat de un consorțiu format din instituții partenere din Suedia, Grecia și România. 

Valoarea proiectului 1.250.000 euro. 

Proiectul sprijină Inspectoratul General pentru Migrație și Guvernul Republicii Moldova în procesul 

de armonizare și aplicare a legislației în domeniul migrației și azilului, în conformitate cu 

angajamentele din Acordul de Asociere UE–RM și cu obiectivele negocierilor de aderare, în special 

cele din Capitolul 24 – Justiție, Libertate și Securitate.  

De asemenea, contribuie la implementarea Strategiei pentru Dezvoltarea Afacerilor Interne (2022–

2030) și a programelor naționale relevante. 

Proiectul cuprinde trei componente principale: 
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Componenta 1: Consolidarea capacității instituționale și administrative a Inspectoratului în 

alinierea și punerea în aplicare a acquis-ului Uniunii Europene și a celor mai bune practici 

(Responsabil Romania); 

Componenta 2: Sprijinirea autorităților naționale pentru alinierea cadrului legislativ privind azilul, 

refugiații, apatrizii și regimul străinilor la standardele Uniunii Europene  și internaționale 

(Responsabil Grecia); 

Componenta 3:  Consolidarea capacității statului de a răspunde oricărui aflux sporit de migranți, 

solicitanți de azil și refugiați, inclusiv integrării cu succes a acestora (Responsabil Suedia). 

La 06.05.2025 a avut loc întrevederea conducerii MAI, reprezentanții IGM/MAI, Sophie Dagand 

Delegația UE cu echipa de implementare Twinning Suedia, Grecia, România. 

În perioada 06.05-07.05.2025 a avut loc ședința preparatorie Plan de lucru inițial pe Proiectul 

Twinning  cu participarea Statelor Membre: România, Suedia, Grecia, IGM, MAI. În cadrul 

Proiectului a fost desfășurat la 10.06.2025 Comitetul Director Proiectul Twinning cu participarea 

Statelor Membre, conducerea MAI, iar la data de 11.06.2025 s-a desfășurat Conferința oficială de 

lansare a proiectului, organizată la data de 11 iunie 2025, cu participarea reprezentanților instituțiilor 

naționale și internaționale. 

În perioada 02.06-06.06.2025 s-a participat la vizita experților din Romania pe Componenta 2 ,, 

Evaluarea mecanismului de punere în aplicare a acquis-ului UE în domeniul migrației forței de 

muncă". Scopul activității fiind de a evalua mecanismul de punere în aplicare a acquis-ului UE, cu 

accent pe gestionarea migrației forței de muncă, pe baza dispozițiilor Directivelor (UE) 2024/1233, 

2021/1883, 2014/66 și 2024/36. 

În perioada 23–27 iunie 2025, a fost desfășurată misiunea experților români axată pe evaluarea 

capacității operaționale a sistemului de azil. 

  

Proiectul EU4Law Enforcement – Moldova 

Proiect finanțat de Uniunea Europeană, implementat de Franța (lider) și Lituania. Organizații 

implementatoare: CIVIPOL (Franța) și Central Project Management Agency – CPVA (Lituania). 

Bugetul total: 6 milioane de euro. Perioada de implementare: 36 luni (2025-2028).  

Parteneri ai proiectului: MAI, IGP, IGPF, IGM, IGC și Academia „Ștefan cel Mare” a MAI. 

Obiectivul proiectului: Consolidarea capacității și eficienței instituțiilor de aplicare a legii din 

Moldova în combaterea criminalității grave și organizate. 

Proiectul presupune livrabile pe domeniile cheie: 

-   Statul de drept; 

-   Criminalitatea organizată; 

-   Securitate internă și transfrontalieră. 

Rezultate așteptate: 

1. Alinierea îmbunătățită a structurilor de aplicare a legii la acquis-ul UE și la bunele practici; 

2. Consolidarea capacităților naționale de a combate criminalitatea gravă și organizată; 

3. Întărirea securității interne și a cooperării transfrontaliere în domeniul aplicării legii; 

 

EU4LEM combină mentoratul oferit de experți cu colectarea îmbunătățită a datelor, evaluări 

regulate și activități adaptate de consolidare a capacităților. Proiectul promovează cooperarea 

interinstituțională prin ateliere coordonate de UE și încurajează utilizarea soluțiilor IT, în 

conformitate cu Agenda Digitală a Ministerului Afacerilor Interne al Republicii Moldova.  

Astfel, prin instruire, mentorat și echipamente, proiectul va dezvolta/îmbunătăți abilitățile și 

capacitățile autorităților de aplicare a legii din Republica Moldova. Totodată, acțiunea va încuraja 

eforturile naționale de aliniere la acquis-ul UE, acordând o atenție specială Capitolului 24 și 

recomandărilor de screening. 

La data de 01.07.2025 a fost desfășurată prima ședință a Comitetului de Coordonare, precum și 

evenimentul oficial de lansare a proiectului „UE4Law Enforcement – Moldova". 

IGM ca beneficiar, a coordonat lansarea unor activități personalizate, precum și aspecte de 

radicalizare, care se vor desfășura la 13.10.2025.    
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Proiect TAIEX ,,Optimizarea procesului de colectare a datelor, inclusiv pentru profilul 

migrațional extins, în conformitate cu cerințele și standardele Oficiului de Statistică al UE 

(Eurostat), atelier de lucru” 

Tipul proiectului: atelier de lucru, cu solicitarea asistenței experților din statele membre Estonia, 

Lituania și Italia,  precum și participarea unui expert de la Eurostat. 

Confirmările de suport: faza de negociere și transmiterea agendei pentru eveniment. 

Scopul: este de a revizui și optimiza Profilul Migrațional Extins în conformitate cu cerințele și 

standardele Biroului Statistic al Uniunii Europene, în special ținând cont de statutul de candidat la 

Uniunea Europeană a Republicii Moldova, precum și revizuirea datelor care trebuie colectate în 

domeniul migrației și azilului ajustate la cerințele Uniunii Europene, în special în vederea pregătirii 

procesului de transpunere a noului Pact privind migrația și azilul. 

 

Proiect TAIEX assistance-ref. ,,Optimizarea politicilor de migrație și integrare: expertiză 

privind indicatorii SMART și planificarea strategică în gestionarea fluxurilor de migrație și 

azil, misiune de experți” 

Activități în cadrul Proiectului:   

1. S-a participat la ședința on-line cu Comisia Europeană privind agrearea evenimentului 

combinat de misiune experți și workshop cu finanțarea de către Comisia Europeană; 

2. În perioada  07.07.2025 – 11.07.2025 s-a desfășurat Misiunea de experți TAIEX în 

Republica Moldova privind indicatorii SMART și planificarea strategică în gestionarea migrației, 

eveniment organizat în mun.  Chișinău. 

Scopul evenimentului: Consolidarea capacităților IGM și a subdiviziunilor MAI în aplicarea 

indicatorilor SMART (Specifice, Măsurabile, Accesibile, Relevante, încadrate în Timp), 

implementarea eficientă a planificării strategice în domeniul migrației, alinierea proceselor 

naționale de planificare la bunele practici europene, precum și facilitarea schimbului de experiență 

cu experții UE. 

 

Gestionarea strategică a crizelor: gestionarea fluxurilor migratorii și asigurarea 

funcționalității instituționale în domeniul admiterii, azilului și integrării străinilor în perioade 

de criză 

Tipul proiectului: vizită de studiu în Croația. 

Confirmările de suport: faza de negociere. 

Scopul: crearea unui spațiu de învățare și colaborare în care participanții să își dezvolte abilitățile 

de analiză a riscurilor în domeniul migrației și azilului. 

  

Consolidarea capacităților angajaților pe domeniul integrării străinilor și al incluziunii 

acestora în societatea gazdă 

Tipul proiectului: atelier de lucru. 

Confirmările de suport: faza de negociere. 

Scopul: consolidarea cunoștințelor  și abilităților angajaților IGM pe domeniul integrării străinilor, 

identificarea bunelor practici din țările Uniunii Europene  care pot fi adaptate la contextul Republicii 

Moldova, elaborarea recomandărilor pentru îmbunătățirea politicilor și programelor de integrare a 

străinilor în Republica Moldova, precum și consolidarea colaborării dintre IGM și experții din țările 

Uniunii Europene. 

 

Activități în cadrul Proiectului:  

Recepționarea la data de 20.05.2025 a informării din partea asistentului UE a proiectului privind 

identificarea unui expert și detaliile privind profilul experților participanți la atelierele din Republica 

Moldova.   
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Proiectul „MigraMI - Migrants management enhance initiative” (Îmbunătățirea capacităților 

operaționale pentru gestionarea afluxului de migranți) 

Proiectul a fost inițiat în cadrul Programului Interreg NEXT România-Republica Moldova 2021-

2027, co-finanțat de Comisia Europeană, fiind aprobat și aflându-se la etapa semnării Acordului de 

grant. Beneficiari ai Proiectului sunt instituțiile din 2 țări: Inspectoratul General pentru Migrație 

(IGM) și Inspectoratul General al Poliției de Frontieră al MAI al Republicii Moldova și Inspectoratul 

Poliției de Frontieră din Iași, România. Durata: 24 luni, având un buget total de 660 mii euro.  

Conform acțiunilor în cadrul Proiectului pentru IGM, valoarea grantului fiind de 81.597,38 euro, 

constituind 90% din costurile eligibile ale acțiunii și o contribuție a bugetului de stat de 10%, 

reprezentând 9.066,38 euro. 

Scopul proiectului fiind creșterea capacităților operaționale ale autorităților responsabile de 

gestionarea crizelor cauzate de afluxuri masive de migranți la frontierele comune. 

Prin implementarea sa, proiectul va contribui la îmbunătățirea siguranței și securității în zona de 

frontieră, combaterea migrației ilegale prin dezvoltarea unui cadru comun de cooperare între 

autoritățile cu atribuții în domeniul migrației și gestionării frontierei ale Republica Moldova și 

România. Proiectul va avea un impact semnificativ asupra zonei de frontieră, prin reducerea 

criminalității transfrontaliere și a migrației ilegale, asigurând, în același timp, consolidarea 

capacității instituționale a responsabile de migrație și gestionarea frontierelor. 

Livrabilele proiectului: 3 ateliere de lucru elaborarea și testarea planului de acțiune comun în 

domeniul gestionării migrației și achiziționarea a 2 autovehicule pentru transportarea migranților 

sub escortă pentru IGM. 

Activitățile majore realizate: 

1. Completarea anexelor și pregătirea pachetului de acte în calitate de Partener al Proiectului 

(PP3) pentru semnarea Acordului de grant; 

2. Deschiderea conturilor bancare în EUR și MDL; 

3. Completarea clarficărilor recepționate din partea Partenerului Lider al Proiectului IGPF Iași, 

parvenite în procesul de aprobare a pachetelor de acte anexe ale Acordului de grant; 

4. Semnarea Acordului de grant de către partenerii proiectului IGM (PP3), IGPF (PP2) și IGPF 

(Lider Proiect). 

Acordul este în proces de validare și aprobare la Comisia Europeană. 

  

Proiectul  „Orașe și regiuni pentru toți (CR4A): Integrarea deplină a refugiaților și 

imigranților în mediul urban și rural din Republica Moldova”, implementat în parteneriat cu 

Primăria sectorului Praga 5 și finanțată de International Centre for Migration Policy 

Development (ICMPD) prin intermediul Migration Partnership Facility (MPF) 

Activități în cadrul Proiectului:  

1. Întrevedere cu People in Need la data de 23.05.2025 privind abordarea aspectelor Proiectului 

în calitate de beneficiar a proiectului IGM; 

2. La data de 29.05.2025 s-a participat în cadrul vizitei  cu doamna Meric Balcanli, Manager 

al Programului de Incluziune Socială și Protecție din cadrul organizației People in Need, în cadrul  

Centrului de Integrare pentru Străini din cadrul Direcției regionale Sud, mun. Cahul, în scopul 

familiarizării cu activitarea Direcției regionale; 

3. La data de 11.06.2025, s-a participat la Conferința de lansare a proiectului „Orașe și regiuni 

pentru toți (CR4A): Integrarea deplină a refugiaților și imigranților în mediul urban și rural din 

Republica Moldova”, implementat în parteneriat cu Primăria sectorului Praga 5 și finanțată de 

International Centre for Migration Policy Development (ICMPD) prin intermediul Migration 

Partnership Facility (MPF). 

Proiectul "EU4GenderEquality Reform Helpdesk"   

 

Programul UE pentru Egalitatea de Gen: Serviciul de Asistență pentru Reforme (faza II), finanțat 

de Uniunea Europeană. Perioada de implementare: 15.08.2024 - 14.08.2027. Beneficiari. Țările 
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Parteneriatului Estic: Armenia, Azerbaidjan, Belarus, Georgia, Moldova, Ucraina. Buget total: 2 

732 800 euro. Implementator: NIRAS International Consulting. 

Proiectul promovează egalitatea de gen și abilitarea femeilor în regiunea de Vecinătatea Estică prin 

sprijinirea integrării perspectivei de gen în planificarea și implementarea reformelor, politicilor și 

activității legislative în șase țări: Armenia, Azerbaidjan, Belarus, Georgia, Republica Moldova și 

Ucraina. Serviciul de asistență oferă consiliere de specialitate, consolidarea capacităților, produse 

de cunoaștere și sprijin pentru o cooperare sporită între guverne, societatea civilă și instituțiile UE 

pentru a facilita reformele sensibile la gen. În acest mod, Serviciul de Asistență pentru Reforme 

consolidează capacitatea instituțiilor publice de a integra perspectivele de gen în politicile și 

reformele publice, pe lângă abilitarea drepturilor femeilor și a altor organizații ale societății civile 

pentru a se angaja într-un dialog bazat pe dovezi cu guvernele privind promovarea egalității de gen. 

Rezultate așteptate: Consolidarea instituțională: instituțiile publice își îmbunătățesc capacitatea de 

a integra perspectivele de gen în politicile și reformele publice și împuternicirea societății civile: 

drepturile femeilor și organizațiile societății civile își întăresc capacitatea de a se angaja într-un 

dialog bazat pe dovezi cu guvernele. 

Activități în cadrul Proiectului:  

1. Avizarea la 20.02.2025 a Planului Comun de Acțiuni a Proiectului pentru anul 2025 și 

recepționarea  la  07.03.2025 a confirmării recepționării aprobării Planului; 

2. La 18.03.2025 a fost desfășurată ședința de coordonare a activităților ce urmează a fi 

realizate în cadrul Planului Comun de Acțiuni a Proiectului; 

3. Recepționarea solicitării privind inițierea realizării materialelor informative promoționale 

prevăzute în pct.42 din Planul Comun de Acțiuni; 

4. Agrearea echipei comune de lucru, IGM și membrii  echipei proiectului, responsabili de 

eleborarea materialelor informative tematice pentru străini, beneficiari ai serviciilor IGM.    

  

Proiectul „Valorificarea impactului pozitiv al migrației pentru dezvoltarea Republicii 

Moldovei prin îmbunătățirea accesului la date relevante, elaborării politicilor și a unei 

Diaspore mai implicate”, finanțat de Fondul Fiduciar Multilateral în Domeniul Migrației al 

ONU și implementat de OIM, PNUD, OMS și UNICEF 

Consultanții contractați de OIM au elaborat Lista indicatorilor PME al RM și Șablonul PME al RM, 

care au fost validate de către DPDMIFSMA al MAI. Ca urmare, DPDMIFSMA al MAI a elaborat 

proiectul de hotărâre pentru modificarea Hotărârii de Guvern nr. 634/2012 cu privire la aprobarea 

Listei indicatorilor și a Șablonului Profilului Migrațional Extins al Republicii Moldova (număr unic 

481/MAI/2025). 

Subsidiar, la data de 16 iunie 2025, proiectul a fost remis spre avizare tuturor ministerelor și 

instituțiilor publice implicate în elaborarea PME, de către Cancelaria de Stat. Concomitent, proiectul 

împreună cu materialele aferente a fost plasat pe pagina web oficială al MAI și pe particip.gov.md 

pentru efectuarea consultărilor publice. 

  

Proiectul "Ensuring equitable access of refugees with temporary protection to quality health 

services in the Republic of Moldova". 

X. COOPERAREA CU APC/APL 

În vederea colaborării cu autoritățile Administrației publice centrale și locale în scopul 

stabilirii unor mecanisme eficiente de interacțiune pe domeniile migrației și azilului, pe parcursul 

semestrului I al anului 2025, s-a participat în cadrul mai multor ședințe a serviciilor desconcentrate 

pe lângă oficiile Cancelariei de Stat în teritoriu, ședințe ale administrației publice locale de nivelul 

1 și 2, precum și în cadrul ședințelor extraordinare convocate pe subiecte ce vizează cetățenii străini. 

La fel,  de către angajații IGM au fost expediate 102 demersuri în adresa Administrației 

publice locale și centrale, referitor la returnarea în Republica Moldova a  cetățenilor(majoritatea de 

etnie romă) aflați cu ședere ilegală în țările membre ale Uniunii Europene, în scopul întreprinderii 

măsurilor necesare în raport cu familiile reîntoarse, inclusiv includerea acestora în programe de 
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reintegrare și plasare în câmpul muncii, școlarizarea copiilor, precum și implementarea planurilor 

individuale de integrare a femeilor și minorilor. 

Totodată, pe parcursul perioadei de raport, au fost  organizate și desfășurate 2 operațiuni 

comune    ,,MIGRANT-2025" în perioada 24.02-06.03.2025, (faza I) și 12.05-31.05.2025 (faza II), 

în conformitate cu Ordinul comun nr. 38/162/78 din 21.02.2025, cu implicarea  Agenției Europene 

pentru Poliția de Frontieră și Garda de Coastă (FRONTEX).  

Astfel, în conformitate cu domeniile de activitate și funcțiile de bază ale IGM, angajații au 

fost orientați spre întreprinderea tuturor măsurilor de rigoare în vederea combaterii șederii ilegale a 

străinilor pe teritoriul Republicii Moldova, în rezultat fiind înregistrate 216 – contravenții,  180 – 

măsuri de combatere a șederii ilegale și 2 străini au fost îndepărtați de pe teritoriul Republicii 

Moldova. 

 

XI. PROBLEMATICA ÎN DESFĂȘURAREA  ACTIVITĂȚILOR 

Pe aspecte ce țin de resurele umane: 

Funcționarea sistemului de azil la limita capacității și imposibilitatea punerii în aplicare a 

cadrului normativ aprobat (modificările operate la Legea nr. 270/2008 privind azilul în Republica 

Moldova) ca urmare a subdimensionării personalului din Direcțiile regionale, conform statului 

aprobat, față de necesarul real, raportat la procesele operaționale ale IGM. Acest aspect limitează și 

afectează în mod direct, inclusiv capacitatea angajaților autorității competente pentru străini, de a 

răspunde în mod eficient provocărilor actuale din domeniul migrației, azilului și integrării străinilor. 

 Pe aspecte operaționale: 

- Proces îndelungat al aprobării Legii noi privind admisia, șederea și supravegherea străinilor 

în Republica Moldova, iar în lipsa unui cadru actualizat este dificil punerea în aplicare a unor 

politici coerente, moderne și eficiente; 

- Dificultăți ce țin de mecanismul de readmisie al persoanelor între Republica Moldova și 

Ucraina, manifestate prin:  

1) ignorarea de către autoritățile ucrainene a prevederilor art. 8 din Acordul între Guvernul 

Republicii Moldova și Cabinetul de Miniștri al Ucrainei privind readmisia persoanelor, care 

stabilește că statul solicitant urmează să înainteze o cerere de tranzit către statul parte privind 

acceptarea tranzitului de către străini și că vor fi acceptați fără restricții pe teritoriul țării terțe (țara 

de tranzit pentru a ajunge în statul de destinație); 

2) utilizarea abuzivă a insituției azilului de către cetățenii Federației Ruse deținători ai actelor 

de identitate expirate, cărora le este autorizată ieșirea din Ucraina fără a fi solicitată perfectarea 

titlului de călătorie. 

- Situații de risc migraționale generate de cetățenii străini proveniți din state cu potențial 

migrațional sporit, în contextul refuzului intrării în Ucraina cu toate că dețin vize de intrare pentru 

studii sau la muncă. Pentru a ajunge pe teritoriul Ucrainei, acești cetățeni solicită vize de tranzit 

eliberate de misiunile diplomatice ale Republicii Moldova, în scopul tranzitării teritoriului național. 

Astfel, în cazul refuzului intrării în Ucraina, în lipsa unei alternative legale, străinii rămân în stare 

de ședere ilegală, iar unii dintre aceștia încearcă să traverseze ilegal frontiera moldo-română, cu 

intenția de a ajunge pe teritoriul Uniunii Europene; 

- Necesitatea stringentă de a elabora și implementa o abordare interinstituțională integrată și 

eficientă pentru gestionarea situațiilor juridice complexe ale străinilor aflați pe teritoriul Republicii 

Moldova, care, deși anterior au solicitat protecție internațională, respinsă definitiv prin hotărâri 

irevocabile, în prezent se eschivează de la procedurile legale de extrădare și continuă să se afle în 

situații nereglementate, generând riscuri sistemice majore la nivel de securitate, justiție, coeziune 

socială și credibilitate internațională. 

 

 

XII. OBIECTIVE STABILITE  

Pentru a răspunde dinamicii migrației și provocărilor în domeniu, în următoarea perioadă ne 

propunem să asigurăm continuitatea și intensificarea eforturilor în vederea atingerii obiectivelor 
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stabilite până la finele anului 2025, totodată asigurând eficient procesele operaționale esențiale 

pentru gestionarea migrației. 

1. În acest sens, vom asigura finalizarea procesului de reorganizare a Inspectoratului 

General pentru Migrație, astfel încât să dispunem de o structură organizațională optimizată, aliniată 

în mod integral cu realitățile actuale ale fenomenului migrațional, pentru a răspunde prompt 

provocărilor și a gestiona eficient fluxurile migraționale.  

2. Dezvoltarea sistemului informațional „Migrație” reprezintă un obiectiv ambițios, 

care impune mobilizare maximă a eforturilor și o conlucrare strânsă cu compania dezvoltatoare, 

pentru a asigura un sistem performant, adaptat nevoilor operative și strategice ale IGM. Acest lucru 

este necesar mai ales în contextul în care ne propunem ca începând cu 01.01.2026 să asigurăm 

procesul de documentare automatizată a străinilor cu „Cartea de rezidență”. 

3. Consolidarea capacității IGM pentru implementarea cadrul normativ privind 

libera circulație și ședere pe teritoriul Republicii Moldova a cetățenilor Uniunii Europene și a 

membrilor de familie ai acestora – un pas important în alinierea Republicii Moldova la principiile 

fundamentale ale Uniunii Europene. Ne propunem să asigurăm o aplicare eficientă, transparentă și 

uniformă a acestor reglementări prin dezvoltarea competențelor instituționale și consolidarea 

colaborării cu partenerii europeni, astfel încât să garantăm respectarea drepturilor și facilitarea 

integrării acestor categorii pe teritoriul Republicii Moldova. 

4. Continuarea implementării acțiunilor și angajamentelor în contextul integrării 

europene, precum și consolidarea parteneriatelor internaționale - esențială pentru alinierea țării 

la cele mai înalte standarde europene și internaționale. 

5. Asigurarea implementării mecanismului de integrare etapizată a străinilor –

respectând principiul egalității, coeziunii sociale și combaterii discriminării. Vom consolidarea 

rolului Centrelor de integrare pentru străini la nivel regional pentru coordonarea și facilitarea 

integrării, prin conlucrarea cu autoritățile, societatea civilă și comunitățile – gazdă, astfel încât 

procesul de integrare să fie unul coerent, adaptat nevoilor individuale ale fiecărui străin și să 

contribuie la crearea unui mediu incluziv 

6. În același timp, rămâne o prioritate, crearea unei infrastructuri moderne și eficiente 

a IGM, având ca scop asigurarea unui spațiu funcțional și adaptat cerințelor actuale. Este important 

să oferim un mediu modern, accesibil și prietenos, care să răspundă nevoilor persoanelor 

vulnerabile, inclusiv refugiaților, solicitanților de azil și altor categorii expuse, asigurându-le 

condiții decente și un acces facil la serviciile publice. În această perspectivă, vom continua să 

mobilizăm sprijinul partenerilor de dezvoltare pentru a obține resursele și expertiza necesare 

elaborării și implementării conceptului Centrului multifuncțional, menit să consolideze capacitatea 

IGM de a oferi servicii integrate, eficiente și centrate pe beneficiar. 

 

 

09.07.2025                                                


