Anexa la Ordinul IGM
Nr. din 2026

Planul de actiuni al Inspectoratului General pentru Migratie pentru anul 2026

Viziunea: Un sistem de migratie si azil guvernat eficient si transparent, care asigura solidaritate, siguranta si incredere, in beneficiul societatii si al migrantului.
Planul de activitate al Inspectoratului general pentru Migratie pentru anul 2026 este orientat spre punerea in aplicare a viziunii Strategiei de dezvoltare a domeniului afacerilor interne
pentru anii 2022-2030, PND 2026-2023 si a Programului privind migratia si azilul 2026-2023, contribuind esential la realizarea urmatoarelor obiective generale:

- Reglementarea fluxului migrational n beneficiul ¢arii si al migrantului;

- Consolidarea si ajustarea la standardele UE si internationale a domeniului migratiei si azilului;

- Implementarea si consolidarea mecanismului de integrare a strainilor;

- Automatizarea proceselor informationale, de lucru si prestare a serviciilor digitalizate Tn vederea sporirii increderii si sigurantei cetatenilor;

- Consolidarea climatului de integritate si ordonarea unitard a competentelor de prevenire si combatere a coruptiei.

Misiunea: Inspectoratul General pentru Migratie are misiunea implementarii politicilor statului Tn domeniile migratiei, azilului, apatridiei, readmisiei si integrarii strainilor, respectarii
drepturilor fundamentale ale omului si garantarii ordinii si securitatii publice a statului.

Indicatori de performanta institutionala

Nr. Domeniu Indicatori de performant: Unitate Frecventa Valoarea de Valoarea Subdiviziunea = Responsabil de
de monitorizarii referinta tinta responsabilade = implementare
masuri (2025) (2026) prezentarea
datelor
1. Performanta si eficientd Procentul de beneficiari satisfacuti | % Semestrial 86 88

de calitatea serviciilor prestate, pe
baza sondajelor anuale

2. Numarul solicitantilor de azil care au | Nr. Semestrial 140 100
beneficiat de conditii minime de
cazare oferite Tn Centrul de cazare
conform normelor aprobate

3. Numarul de solicitanti de azil care au | Nr. Semestrial 0 100
beneficiat de conditii materiale de
primire conforme cu standardele,
inclusiv cei cu necesitati speciale

4, Numarul strainilor plasati Th Centrul | Nr. Semestrial 0 130
de plasament temporar al strainilor
asigurati conform normativelor

5. Numarul de cereri examinate privind | Nr. Semestrial 0 100
acordarea conditiilor materiale de
primire pentru solicitantii de azil,
inclusiv cei cu necesititi speciale

6. Numarul de striini care au beneficiat | Nr. Semestrial 0 600
de servicii de informare, consiliere si
orientare prin intermediul Centrelor
de integrare pentru strdini




9. Politici publice

10.

11.

12. | Management institutional

13.

Numarul de controale si campanii de
informare efectuate la  agentii
economici  privind regimul de
angajare a strainilor

Numarul de misiuni de escortd
asigurate din resursele IGM

Cresterea numarului de straini care
au participat la activitati de integrare

Rata accesului teritorial a strainilor
la servicile IGM in urma
descentralizarii

Cresterea returndrilor strainilor aflati
in sedere ilegala pe teritoriul
Republicii Moldova pe parcursul
unui an

Procentul de angajati care au obtinut
calificativele ,,Bine” si ,,Foarte bine”
la evaluarile anuale de specialitate

Procentul de executare a masurilor
de indepartare din numarul total al
masurilor dispuse

Nr.

Nr.

%

%

%

%

Semestrial

Semestrial

Semestrial

Semestrial

Semestrial

Semestrial

Semestrial

95

Nord: 70%
Sud: 60%
Centru: 75%

0

85

12

85

150

Nord: 80%
Sud: 60%
Centru: 85%

2%

85

60




14. Numdrul de servicii prestate de IGM | NI Semestrial 0 2
care au fost digitalizate si sunt
disponibile pe portalul serviciilor

publice

15. Numarul de angajati care au | Nr. Semestrial 180 150
beneficiat de cursuri de formare
profesionala

16. Rata de ocupare a functiilor publice | % Semestrial 95

Obiectiv operational 1: Fluxul migrational reglementat in beneficiul tarii si al migrantului

Nr. Indicatori de rezultat Unitate de masura Valoare de referinti/ 2025 Valoare tinta/ 2026 Subdiviziune
responsabila
1. Grad Tnalt de satisfactie al beneficiarilor de servicii publice % 0% 25%
in domeniul migratiei

Riscuri interne:

- Lipsa consensului privind normele juridice ce urmeaza a fi elaborate;

- Tergiversarea procedurilor de promovare a proiectelor de acte normative;

- Managementul ineficient al delegarii sarcinilor pe parcursul absentei unor angajati implicati Tn procesele demarate;
- Neincadrarea in termenul realizarii actiunii;

- Termene restranse pentru elaborarea si definitivarea actelor normative;

- Dificultati Tn aplicarea cadrului legal aprobat;

- Resurse umane insuficiente pentru gestionarea tuturor fluxurilor de activitati Tn domeniul migratiei si azilului;
Riscuri externe:

- Nealocarea de catre Ministerul Finantelor, Th volum deplin a resurselor financiare planificate;

- Tergiversarea avizarii proiectelor de acte normative de catre factorii implicati;

- Posibile deficiente de colaborare si comunicare interinstitutionala;

- Schimbari ale prioritatilor de politici publice nationale

Riscuri de coruptie si integritate:

- Lipsa integritatii profesionale;

- Tentative de mituire din partea beneficiarilor;

- Amenintari sau influenta necorespunzatoare;

- Trucarea procedurilor de achizitii;

- Gestionarea defectuoasa a fondurilor externe;

- Tncheierea contractelor cu furnizori afiliati

Nr. Actiuni Indicator de Costul Sursa de Termen de Termen de Subdiviziun Responsabil Document de
Subactiuni/livr monitorizare actiunii finantare initiere realizare E referinta
abile (mii lei) responsabil
a
1. Aprobarea Procedura de 56.60 35.03 02.01.2026 18.03.2026 DAD PNA 2025- 2029,
procedurii operare standard DCSIS Cluster I, Cap. 2,
interne standard | operationala Anexa B,

de operare | aprobatd PA MAI 2026, 154




1.1

1.2

13.

14.

15.

pentru
documentarea
cetatenilor UE si
a membrilor
familiilor
acestora cu carte
de rezidenta
Initierea
elaborarii
procedurii  de
operare standard
operationala
Avizarea interna
a POS pentru
documentarea
cetatenilor UE si
a membrilor
familiilor
acestora cu carte
de rezidenta

Coordonarea
proiectului POS
cu
DPDMIFSMA a
MAI

Emiterea
Ordinului
sefului IGM
privind
aprobarea POS

Consolidarea
capacitatilor
Directiilor
regionale  prin
formarea
personalului cu
privire la
implementarea
Legii
nr.200/2025
privind  libera

Proiect POS 02.01.2026
elaborat

Avizele 09.02.2026
subdiviziunilor

IGM

Proiect POS 16.02.2026
avizat

Ordin emis 25.02.2026
Numar de 01.03.2026
functionari ai

Directiilor

regionale instruiti

08.02.2026

15.02.2026

25.02.2026

18.03.2026

20.11.2026

DAD
DCSIS

DJ
DMS
DMO
DIS
DRN
DRS
DRC
STIC
SFA
SMLA
SPSS
SPDCP
DAD

DAD

DAD




circulatie si
sederea pe
teritoriul
Republicii

Moldova a

cetatenilor
Uniunii
Europene si a
membrilor
familiilor
acestora
Elaborarea
proiectului  de
Hotarére de
Guvern pentru
modificarea
Hotararii
Guvernului nr.
1023/2012
privind
aprobarea
Regulamentului
privind Centrul
de cazare, 1Tn
vederea
consolidarii
sistemului
national de azil
Participarea la
sedintele de
lucru organizate
de
DPDMIFSMA
pentru
modificarea
Hotararii
Guvernului nr.
1023/2012
Avizarea
proiectului  de
Hotarare de
Guvern pentru
modificarea
Hotararii
Guvernului nr.
1023/2012

Hotarare de
Guvern adoptata

Numar de sedinte

Aviz  prezentat

DPDMIFSMA

(DPDMIFS
MA)
cc

CC

DJ
cC
DAA
DIS

NA 2025 2029,
Clusterul I, Cap. 24,
Anexa A, FP - HG
275/2025,

PA MAI 2026, 156




2.3.

2.4.

Initierea
elaborarii
proiectului
Regulamentului
intern al
Centrului de
cazare
Participarea 1n
cadrul sedintelor
organizate  de

DPDMIFSMA
pentru
elaborarea
proiectului  de
Hotarare de
Guvern pentru
modificarea
Hotararii
Guvernului nr.
1023/2012
Elaborarea
proiectului  de
Hotarare de
Guvern privind
revizuirea
mecanismului
national de
gestionare
unitard si
coerenta a

situatiei Tn cazul

unui aflux sporit
de straini

Proiect elaborat

Numar de sedinte

Hotarare de
Guvern adoptata

63.02

35.01

27.02.2026

22.01.2026

06.07.2026

30.08.2026

30.06.2026

30.09.2026

CcC
DAA
DIS
DJ

CC

(IMO)
(actiune
comuna)
DMO

PNA 2025 2029,
Cluster I, Cap. 24,
Anexa A; FP - HG
275/2025; PNMA,
HG nr. 666/2025, pct.
7,

PA MAI 2026, 157




3.1

5.1

5.2.

Avizarea
proiectului
Hotéaréare de
Guvern privind
revizuirea
mecanismului
national de
gestionare
unitard si
coerenta a

situatiei Tn cazul
unui aflux sporit
de stréini

Ajustarea si
aprobarea
procedurii
interinstitutional

e de primire a
cererilor de azil
Tnaintate de
catre straini la
frontiera de stat
Analiza
recomandarilor
din  rapoartele

misiunilor  de
experti in cadrul
proiectului

Twinning si
punerea in

aplicare acestora
Centralizarea
recomandarilor
expertilor si
clasificarea
acestora pe
domenii
(admisie,  azil,
etc)
Consultarea
proiectului Foii
de parcurs cu

Aviz prezentat

Ordin
interinstitutional
aprobat

Foaia de parcurs
pentru
implementarea
recomandarilor
aprobata;

Numar de
recomandari
examinate si
implementate
Recomandari
centralizate n
baza Rapoartelor
prezentate de
DCAERI

Proiectul Foii de
parcurs elaborat

06.07.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

15.02.2026

30.09.2026

31.03.2026

15.12.2026

15.02.2026

30.11.2026

DMO
DAA
DAD
DPCSIS
DIS
SMLA
DRN
DRS
DRC
STIC

(IGPF)
DAA

DMS
DCAERI

DMS
DCAERI

DMS
DCAERI
DAD
DIS

PNA 2025 2029,
Cluster 1, Cap. 24,
Anexa A;

PA MAI 2026, 158

PNA 2025 2029,
Cluster 1, Cap. 24,
Anexa B,

PA MAI, 159




5.3.

7.1

subdiviziunile
IGM vizate

Elaborarea
proiectului  de
Ordin IGM
privind
aprobarea  Foii
de parcurs
Elaborarea
specificatiilor
tehnice ale
Centrului
multifunctional
pentru
furnizarea
serviciilor
strainilor
(Directia
Regionala
Centru si sediul
IGM
Consolidarea
infrastructurii
Centrului de
Plasament
Temporar al
Strainilor  ntru
asigurarea
respectarii
drepturilor
omului si
masurilor de
sigurantd
Prezentarea
propunerilor la
elaborarea
CBTM, cu
asigurarea
estimarii
costurilor
necesare pentru
renovarea,
repararea CPTS

Ordin emis
Elaborarea 10,000.00 | Asistenta
specificatiei externa Surse

tehnice; Partener neidentificate
de dezvoltare
identificat

Centru instituit

Infrastructura 365,0 35.03
imbunatatita

(conditii de

plasare si acces la

facilitati,

securitatea pe

perimetru

Centrului)

Numar de
propuneri
prezentate DMS a
IGM

Costuri estimate
Propuneri incluse
in CBTM

30.11.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

10.12.2026

30.12.2026

15.12.2026

30.03.2026

DAA
CC
DMO

DMS

DCAERI

CPTS

CPTS
DMS

PNA 2025 2029,
Cluster 1, Cap. 24,
AnexaB; FP-HGnr.
275/2025; PNMA —
HG nr. 666/2025,

PA MAI, 160

PNA 2025 2029,
Cluster 1, Cap. 24,
AnexaB; FP-HGnr.
275/2025; PNMA —
HG nr. 666/2025,

PA MAI, 161




7.2.

8.1.

8.2.

Elaborarea  si
prezentarea
propunerilor
pentru
proiectele de
asistenta externa

n scopul

consolidarii
infrastructurii
Centrului de
Plasament
Temporar al
Strainilor
Consolidarea
capacitatilor
institutionale
prin  formarea
personalului cu
privire la
gestionarea
migratiei si a
azilului
Sistematizarea
trimestriala a
informatiilor
privind
instruirile
desfagurate  la
nivel national
Sistematizarea
informatiilor
privind
instruirile
desfagurate  la
nivel
international
Negocierea  si
semnarea
tratatelor cu tari
terte privind
readmisia
persoanelor
aflate Tn situatie
de sedere ilegala

Propuneri
prezentate
DCAERI alIGM

Dialog cu
partenerii de
dezvoltare
organizat

Asistentd externa
identificata

Numar de
angajati instruiti

Numar de ordine
IGM emise;

Numar de
angajati instruiti
nivel national

Numar de ordine
IGM emise;

Numar de
angajati instruiti
nivel
international
Tratate elaborate
si negociate cu
Uzbekistan,
Kargazstan,
Tadjikistan si
Islanda; Tratate
semnate cu
Armenia si Franta

100.00

378.10

35.03

35.01 35.03

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2024

30.06.2026

15.12.2026

30.03.2026

30.03.2026

15.12.2026*

CPTS
DCAERI

SRU
DCAERI

SRU

DCAERI

(DCI)
DCAERI

PNA 2025 2029,
Cluster I, Cap. 24,
Anexa B, PA MAI
2026, 162

PNA 2025 2029,
Cluster I, Cap. 24,
Anexa B; FP — HG
nr.275/2025,
PA MAI, 163

L Termen in PNA: Decembrie 2027




10.

11.

11.1.

Implementarea
cadrului juridic
privind
standardele i
procedurile
comune pentru
returnarea
resortisantilor
tarilor terte aflati
in situatie de
sedere ilegala
Consolidarea

masurilor de
prevenire si
combatere a
migratiei

neregulamentare
/
pseudolegalizari
i strainilor 1n
Republica
Moldova

Planificarea
actiunilor cu
ISM in scopul
desfasurarii
verificarilor
agentilor
economici

Numar de
operatiuni
comune;

Numarul
persoanelor
returnate; Numar
angajati instruiti

Operatiuni
comune realizate;
Numar de agenti

economici
verificati cu
suportul ISM;
Numar de
straini/constatari

de plasare in lipsa
unui permis de
sedere/carte  de

rezidenta,

constatari de
desfasurare a
activitatii de

muncd in lipsa
unui permis de
sedere/carte  de

rezidenta

Numar de misiuni
cu ISM
planificate
trimestrial

500.00

500.00

35.03

35.03 Surse
externe

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

15.12.2026

18.12.2026

30.12.2026

DPCSIS

DPCSIS

DPCSIS

PNA 2025
2029,Cluster 1, Cap,
24, Anexa B,
PA MAI, 164

PNA 2025 2029,
Cluster 1, Cap. 24,
Anexa B,

PA MAI, 165




12.

12.1.

13.

14.

Implementarea
programelor de
returnare
voluntara
asistata a
migrantilor
aflati n situatie
de sedere ilegala

Dezvoltarea
unui sistem
eficient de
returnare  prin
promovarea
returnarii

voluntare si
informarea
strainilor

Instruirea
personalului
privind tehnicile
de comunicare si
aplicare a uzului
de fortd Tn cadrul

actiunilor de
returnare fortata,
prin prisma
asigurarii si
respectarii
drepturilor
omului
Achizitionarea

echipamentelor

specializate  de
siguranta si
protectie  non-
ofensive pentru
utilizarea n
cadrul actiunilor

Numir de straini
care au beneficiat
de returnare
voluntara asistata

Numir de
comunicate

plasate pe site-ul
web al

Inspectoratului
General  pentru
Migratie

Numar de sesiuni
de informare Tn
randul  strainilor
realizate

Numar de
angajati instruiti;
Numar de misiuni
de returnare a
resortisantilor
tarilor terte
desfasurate  sub
monitorizarea
reprezentantului
Ombudsmanului

Centrul de
plasament dotat
cu 100 seturi
velcro handcuffs
si 100 serusi leg
cuffs Numar de

misiuni de
returnare a
resortisantilor

100.00

10.0

10.0

50.00

80.00

35.03 02.01.2026
35.03 01.03.2026
35.03 01.03.2026
35.03 02.01.2026
Asistenta 02.01.2026
externd

30.12.20262

30.12.2026

30.12.2026

30.12.2026

30.12.2026

DPCSIS

DPCSIS
SICMM

DPCSIS

DPCSIS

DPCSIS

PNA 2025 2029,
Cluster 1, Cap. 24,
Anexa B; PNMA —
HG nr. 666/2025,

PA MALI, 168

PNMA - HG nr.
666/2025, act.28

PNMA - HG nr.
666/2025, act.28

PNA 2025 2029,
Cluster 1, Cap. 24,
Anexa B,

PNMA - HG nr.
666/2025, act.36,

PA MAI, 167

PNA 2025 2029,
Cluster 1, Cap. 24,
Anexa B; PNMA —
HG nr. 666/2025, PA
MAI 2026, 168

2 Termen in PNA: 2025-2027




14.1.

15.

16.

16.1.

de returnari
fortate

Identificarea
asistentei
externe  pentru
achizitionarea/d
onarea
echipamentului
non-ofensiv
Efectuarea unei
evaludri privind

impactul
implementarii
Noului Pact

privind Migratia
si Azilul pentru

sistemele
nationale
Dezvoltarea,
testarea si
punerea in

aplicare a noului
sistem
informational
,,Migratie”
Dezvoltarea
Sistemului
informational
integrat al IGM,
inclusiv
asigurarea
fluxului automat
de date intre SI
IGM  si  alte
sisteme publice
(prin platforma
MConnect)  si

posibilitatea
tehnica de
extragere a

tarilor terte
desfasurate  sub
monitorizarea
reprezentantului
Ombudsmanului
Asistentd externa
identificata

Experti
identificati;
Studiu elaborat

Sistemul
informational
dezvoltat

Sistem
informational
creat, testat,
functional;
interoperabilitate
a sistemelor
informationale
asigurata si
functionala;
rapoarte statistice
accesibile

200.00

10.000,00

266,7

35.03
Asistenta
externa
(proiect  in
negociere)

Surse externe
OoIM

Asistenta
externa

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

30.12.2026

15.12.2026

30.12.2026°

31.12.2026

DCAERI

DCAERI

STIC

STIC
(actiune
comuna)
Agentia de
Guvernare
Electronica

PNA 2025 2029,
Cluster 1, Cap. 24,
AnexaB; FP-HGnr.
275/2025; PNMA -
HG nr. 666/2025, 15
PA MAI, 169

PND 2026-2028
PNA 2025 2029,
Cluster I, Cap.24,
Anexa B, PA MAI,
170

HG nr. 285/2025-
PNIESPS 2025 2027,
act.18

8 Termen in PNA: Decembrie 2027




17.

17.1.

17.2.

18.

produselor
analitice
Achizitionarea
echipamentelor
informatice
pentru noul
sistem
informational
,,Migratie”

Propuneri
Tnaintate
Grupului de
lucru privind
achizitiile IGM

Initierea
procedurilor de
achizitie a
echipamentelor
informatice
Asigurarea
masurilor de
mediatizare si de
informare a

persoanelor cu
statut
nedeterminat
din  Republica
Moldova
privind
procedurile  de
recunoastere  a

statutului de
apatrid sau a
dreptului la

cetdtenia

2 servere
50 calculatoare

Raport prezentat
Proceduri de
acizitii
desfasurate

Campanie de
informare
desfasuratad

3.800,00

26.7

Finantare
externa:
Proiectul
»Sprijinirea
protectiei,
Tntoarcerii
voluntare i
informate sia
reintegrarii
cetatenilor
Parteneriatul
ui Estic si
resortisantilo
r tarilor terte
afectati  de
conflictul din
Ucraina”

35.03

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

30.10.2026

30.01.2026

30.09.2026

30.12.2026

STIC
SMLA

STIC

SMLA

DAA

PNMA - HG nr.
666/2025, act. 22

PNMA - HG nr.
666/2025, act. 8




19.

19.1

20.

18.2.

18.3.

Republicii
Moldova

Elaborarea
informatiei
pentru campania
de informare si
prezentarea
catre SICMM
Initierea
procesului  de
desfasurare  a
campaniei prin
intermediul
paginii web
oficiale a IGM,
Instagram,
youtube, etc.
Consolidarea
standardelor
privind
determinarea
statutului de
apatrid

Initierea
elaborarii  POS
privind
determinarea
statutului de
apatrid  urmare
aprii noului
cadru normativ
Garantarea
accesului
echitabil si
nediscriminatori
u la procedura
de determinare a
statutului de
apatrid

Informatie
prezentata pentru
publicarea pe

pagina web
Informatii
diseminate  prin
intermediul
retelelor de

socializare ale
IGM

Numar de
vizualizari
Cel putin doua
standarde
aprobate pana in
anul 2028

Proiect POS
elaborat

Numarul total de
persoane
deservite,
dezagregat dupa
gen

(date prezentate
trimestrial)

33.0

33.0

20.0

35.03

35.03

35.03

01.03.2026

01.03.2026

31.03.2026

30.10.2026

02.01.2025

30.06.2026

30.12.2026

15.12.2028*

30.12.2026

30.12.2025

DAA

SICMM

DAA

DAA

DAA

PNMA - HG nr.

666/2025, act. 9

PNMA - HG nr.

666/2025, act. 10

4 Termenul conform HG 666/2023 - Trimestrul 1V 2028




21.

22.

23.

Consolidarea
capacitatilor
institutionale Tn
contextul
reformarii
institutionale a
Inspectoratului
General pentru

Migratie si
asigurarea
formarii

continue a
personalului Tn
domeniile
admisiei si

reglementarii
sederii,
prevenirii si
combaterii
sederii ilegale,
sistemului  de
azil
Consolidarea
cooperarii  CcU
Agentia
Europeana
pentru Azil in
vederea
participarii  la
activitatile

de instruire
Efectuarea unei
evaluari privind
necesititile
administrative si
de
infrastructura,
necesitatile  de
modificare a
cadrului
normativ si a
procedurilor

standard de
operare in
contextul
implementarii

Plan de instruire
elaborat;

numdr de instruiri
desfasurate;
numar de
specialisti
instruiti

Participare la cel
putin un curs de
formare

5 Rapoarte
sistematizate  si
prezentate  spre
informare

efectivului IGM

190.0

190.0

200.0

35.03 02.01.2026 30.12.2026

Asistenta 02.01.2026 30.12.2026
externa:

Agentia

Europeana

pentru Azil

Asistenta 02.01.2026 30.12.2026
externa:
Proiectul

TWINNING

,,Consolidare
a
capacitatilor
Inspectoratul
ui  General
pentru
Migratie
pentru
implementare
a acquis-ului

SRU
DAA
DAD
DIS
DPCSIS
DRC
DRS
DRN
cc
CPTS

DCAERI

DCAERI

PNMA - HG nr.

666/2025, act. 13

PNMA - HG nr.

666/2025, act. 14

PNMA - HG nr.

666/2025, act. 15




noului Pact
privind Migratia
si  Azilul al
Uniunii
Europene

Elaborarea
Profilului
migrational
extins al
Republicii
Moldova (2026)
si a
compendiilor
statistice ale
Profilului
migrational
extins al
Republicii
Moldova (2027
si  2030) in
conformitate cu
cadrul normativ
actualizat
Elaborarea  si
transmiterea
demersurilor
catre institutiile
responsabile de
prezentarea

Raportul analitic
al Profilului
migrational

extins (2021-
2025) elaborat

Numarul
demersurilor
expediate

privind
gestionarea
migratiei  si
azilului ~ in
conformitate
cu acquis-ul
UE™;
Moldova
Refugee and
Community
Support
Technical
Assistance,
Project
(P502122)
financed
through  the
Global
Concessional
Financing
Facility
(GCFF)
3503

PNMA - HG nr.

666/2025, act. 15




24.2.

24.3.

244,

25.

26.

informatiilor
conform  Listei
indicatorilor
Prelucrarea
informatiilor
prezentate si
completarea
listei
indicatorilor
Elaborarea
proiectului
Profilului
Migrational
Extins
Avizarea si
validarea
Profilului
Migrational
Extins de catre
grupul de lucru
interinstitutional
Consolidarea
cooperarii
interinstitutional
e n domeniul
admisiei si
combaterii
sederii ilegale
Renovarea
izolatorului
disciplinar  din
cadrul Centrului
de  plasament
temporar al
strainilor
conform
recomandarilor
Avocatului
Poporului
pentru
prevenirea
expunerii
persoanelor
plasate in

Lista indicatorilor
completata

Proiect elaborat

Proiect validat si
publicat pe
pagina web a
IGM

Cel putin doud
activitati comune
desfasurate

Izolator renovat

01.07.2026

02.10.2026

01.12.2026

01.03.2026

02.01.2026

01.10.2026

30.11.2026

25.12.2026

30.11.2026

30.12.2026°

DMO

DMO

DMO

DPCSIS
DRC
DRN
DRS
DAD

CPTS

PNMA - HG nr.

666/2025, act. 19

PNMA - HG nr.

666/2025, act. 20
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izolator la
detinere in
conditii
inumane

217. Modernizarea
infrastructurii
digitale a
Inspectoratului
General pentru
Migratie

27.1. | Digitalizarea

serviciilor
prestate
strdinilor si
crearea
oportunitatii de
accesare a
acestora,
inclusiv crearea
chatbot cu
inteligenta
artificiala

28. Efectuarea
analizei si

evaludrii rolului
subdiviziunilor
din cadrul MAI
n domeniul
combaterii

Numar de servicii | 15.680,00
digitalizate

destinate

strainilor

Numar de 4825
servicii

digitalizate;

numar de
aplicdri/aplicanti

Raport de analizda | 250.00
elaborat cu
recomandari

separate  pentru
subdiviziuni din

cadrul MAL;

Finantare 30.11.2026
externa:
Proiectul
»Sprijinirea
protectiei,
Tntoarcerii
voluntare i
informate sia
reintegrarii
cetatenilor
Parteneriatul
ui  Estic si
resortisantilo
r tarilor terte
afectati  de
conflictul din
Ucraina”
15.680,00;
neacoperit —
1.000,00
Banca 02.01.2026
Mondiala

35.01 35.02 | 02.01.2026
35.03 35.06

30.12.2026°

30.06.2026

30.03.2026

DAD
STIC

STIC
DAD
DIS

DCPSIS

(actiune

comund)
DCI
IGP
IGM
IGPF

PNMA - HG nr.
666/2025, act. 21

HG nr. 285/2025-
PNIESPS 2025 2027,
act.18

PNA 2025 2029,
Cluster 1, Cap. 24,
Anexa B.

PA MAI 2026, act. 86
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29.

30.

30.1

traficului de
fiinte umane
prin  stabilirea
competentelor
in domeniul
combaterii
migratiei ilegale
si a
infractiunilor de
trafic de fiinte
umane, cu
posibila
separare la nivel
institutional ~ a
competentelor
Punerea n
aplicare a
mecanismului
interinstitutional
pentru evaluarea
aplicarii
principiilor
gestiondrii
integrate a
frontierelor
Atragerea
fondurilor  prin
participarea
activa la retelele
internationale de

cooperare n
domeniul

migratiei si
integrare si

accesarea de
fonduri
europene pentru
finantarea
proiectelor  de
integrare
Evaluarea si
imbunatatirea
mecanismului

de asistenta

Plan de
implementare
aprobat

Cel putin o | 117.00

misiune de
autoevaluare
organizati anual

Suma fondurilor | 60,0
europene atrase

pentru proiecte

de integrare;

numar de proiecte

de cooperare
implementate cu

alte tari

Raport cu | 550.00

recomandari
privind
imbunatatirea

35.06
35.03
35.01

Neacoperit
(Asistenta
externa)

35.06
35.03

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

15.12.2026 DMS
(actiune
comuna)

IGPF
IGM
IGP
DPDMIFSM
A,
coordonare

30.12.2026' DCAERI

30.12.2026 DAA
cc
CPTS
DPCSIS

PNA 2025 2029,
Cluster 1, Cap. 24,
Anexa B,

PA MAI 2026, act.
132

HG nr. 285/2025-
PNIESPS 2025 2027,
act.22

PNMIFS 2026 2030 -
HG nr.767/2025,

PA MAI 2026, act.
147
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juridica mecanismului de Surse externe DCAERI
acordata, asistentd juridica (proiecte in (actiune
precum si pentru | elaborat; negociere) comund)
asigurarea Subdiviziunile
drepturilor Politiei de IGPF
fundamentale Frontiera si IGM
solicitantilor de | Inspectoratului DCAEMP
azil sivictimelor | General  pentru
traficului de | Migratie dotate
fiinte umane cu dispozitive

portabile de

traducere (voice

translators)

30.2. | Necesititi Numarul de voice 02.01.2026 30.12.2026 DAA
privind translators CC
procurarea necesare per CPTS
dispozitive subdiviziune DPCSIS
portabile de
traducere (voice
translators)
prezentate catre
DCAERI

30.3. | Identificarea Asistentd externa 02.01.2026 30.12.2026 DCAERI
surselor externe | identificata
pentru
procurarea
dispozitive
portabile de

traducere (voice
translators)

Obiectiv operational nr.2: Sistemul de azil consolidat si ajustat la standardele UE si la cele internationale

Nr. Indicatori de rezultat Unitate de masur: Valoare de referinta/ 2025 Valoare tinta/ 2026 Subdiviziune
responsabila
1. Numarul de servicii noi acordate Tn crestere % 0% 1% DAA

Riscuri interne:

- Lipsa consensului privind normele juridice ce urmeaza a fi elaborate;

- Tergiversarea procedurilor de promovare a proiectelor de acte normative;

- Managementul ineficient al delegarii sarcinilor pe parcursul absentei unor angajati implicati in procesele demarate;
- Nefncadrarea Tn termenul realizarii actiunii;

- Termene restranse pentru elaborarea si definitivarea actelor normative;

- Dificultati Tn aplicarea cadrului legal aprobat;

- Resurse umane insuficiente pentru gestionarea tuturor fluxurilor de activitati Tn domeniul migratiei si azilului;
Riscuri externe:

- Nealocarea de catre Ministerul Finantelor, Th volum deplin a resurselor financiare planificate;




- Tergiversarea avizarii proiectelor de acte normative de catre factorii implicati;
- Posibile deficiente de colaborare si comunicare interinstitutionala;

- Schimbari ale prioritatilor de politici publice nationale

Riscuri de coruptie si integritate:
- Lipsa integritdtii profesionale;

- Tentative de mituire din partea beneficiarilor;
- Amenintari sau influenta;

- Trucarea procedurilor de achizitii;
- Gestionarea defectuoasa a fondurilor externe;
- Contracte cu furnizori afiliati

Nr.

3L

Actiuni
Subactiuni/livr
abile

Elaborarea
proiectului
Hotarare de
Guvern de
implementare a
Legii  privind
admisia, sederea
si supravegherea
strainilor n
Republica
Moldova

Indicator de
monitorizare

Proiect prezentat
Cancelariei de

Stat pentru
nregistrare n
Sedinta
secretarilor
generali

Proiect prezentat
Comisiei
Europene pentru
consultare

Costul
actiunii
(mii lei)

39.06

39.06

Sursa de Termen de

finantare initiere
35.01 02.01.2026
35.01

Termen de
realizare

17.07.2026

Subdiviziun
e

responsabil
a

(DPDMIFS

MA)

DJ

DMS

DAD

DAA

DPCSIS

DJ

DRC

DRS

DRN

(DPDMIFS
MA)

DJ
DMS
DAD
DAA
DPCSIS
DJ

DRC
DRS
DRN

Responsabil

Document de
referinta

PNA 2025-2029
Cluster, 1, Cap. 24,
Anexa A; PNAM,
HG 666/2025, pct.1,
PA MAI 2026, 172




31.1.

31.2.

Crearea

grupului de
lucru privind
elaborarea
proiectului
Hotararii de

Guvern a Legii
privind admisia,

sederea si
supravegherea
striinilor in
Republica
Moldova
Organizarea si

desfasurarea
sedintelor de
lucru privind
elaborarea
proiectului
Hotararii de
Guvern a Legii
privind admisia,

sederea si
supravegherea
strdinilor in
Republica

Moldova

Hotarare de
Guvern adoptata

Grup de lucru
instituit

Numar de sedinte
saptamanale

39.06

35.01

02.01.2026

23.01.2026

23.01.2026

30.06.2026

DJ

DAD
(actiune
comund)
(DPDMIFS
MA)
DMS
DAD
DAA
DPCSIS
DRC
DRS
DRN

DJ
DAD

DJ
DAD
DAA
DPCSIS
DMS
DRN
DRS
DRC




32.

32.1.

32.2.

32.3.

Imbunatitirea

infrastructurii
Centrului de
cazare din
cadrul

Inspectoratului
General pentru
Migratie, pentru

a asigura
conditii

adecvate de
primire a
solicitantilor de
azil, n

conformitate cu
standardele
europene
Elaborarea  si
prezentarea
propunerilor de
necesitati n
scopul
imbunatatirii
infrastructurii
Centrului de
cazare
Identificarea
proiectelor  de
asistenta externa

in scopul

acoperirii
cheltuielilor
pentru
imbunatatirea
infrastructurii
cC

Desfagurarea
achizitiilor
pentru lucrari de
reparatie,
renovare si
dotare a
infrastructurii
cC

Infrastructura
imbunatitita i
adaptata la
necesitatile
persoanelor  cu
dizabilitati

Necesitati
prezentate
DCAERI

Asistentd externa
identificata

Procedura de
achizitie
desfasurata;
Lucriri realizate

3.900,0

Asistenta
externa

02.01.2026

02.01.2026

30.01.2026

30.05.2026

15.12.2026

30.01.2026
31.03.2026

30.05.2026

15.12.2026

CcC
SMLA
DCAERI

CC

DCAERI

SMLA
CcC

PNA 2025 2029,
Cluster 1, Cap. 24,
Anexa B; PNMA -
HG 666/2025,

PA MAI 2026, 173




33. Elaborarea  si | Numar de | 20.0 35.03 01.03.2026 15.12.2026 SICMM PNMA - HG
plasarea materiale 666/2025, act.49
materialelor informative
informative  in | plasate
format  digital,

destinate
Centrului de
cazare, n
contextul
informarii
corecte a
solicitantilor de
azil privind
accesul la
Servicii si
obligatiile
acestora
33.1. | Asigurarea Informatii 01.03.2026 15.12.2026 CC
suportului la | prezentate DAA
elaborarea SICMM  pentru DIS

comunicatelor elaborarea
prin prezentarea | comunicatelor

informatiilor
conform
domeniului  n
contextul
informarii
corecte a
solicitantilor de
azil privind
accesul la
servicii si
obligatiile
acestora
34. Producerea  si | Date produse, | 165.00 35.03 02.01.2026 18.12.20268 DMO PNA 2025- 2029,
diseminarea transmise  catre Cluster 1, Cap. 18,
statisticilor BNS si Anexa B, pct.9,
privind azilul si | diseminate; Date PA MAI 2026, 174
migratia, si meta-date
inclusiv validate de catre
protectia BNS; Date si
internationald, meta-date
prevenirea transmise  catre

intrarii si sederii | Eurostat
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34.1.

34.2.

34.3

35.

35.1.

ilegale,
permisele de
resedintd
resortisantilor
unor tari terte
Identificarea
necesitatilor de
instruire si
raportarea
acestora
conducerii IGM

Participarea la

instruirile
dedicate cu
privire la
producerea i
diseminarea
statisticilor

Extragerea  si
prelucrarea
datelor statistice
din sistemul
informational
»,Migratie”, cu
transmiterea
acestora n
adresa BNS
Evaluarea
necesitatilor,
modificarilor
cadrului
normativ si a
procedurilor

standard de
operare in
contextul
implementarii
Noului pact

privind migratia
si azilul
Prezentarea
necesitatilor
privind
identificarea
expertilor in
scopul evaluarii

Raport depus

Numarul de
instruiri;

Numarul de
angajati instruiti

Numarul
Template-lor
completate si
transmise n
adresa BNS

Rapoartele
expertilor cu
recomandari
formulate;

POS elaborate de
catre experti

Necesitati
elaborate si
prezentate catre
DCAERI

207.00

35.03

16.02.2026

23.03.2026

01.09.2026

02.01.2026

02.01.2026

16.03.2026

18.12.2026

18.12.2026

15.12.2026

15.01.2026

DMO

DMO

DMO

DMS

DMS

PNA 2025 2029,
Cluster | Cap. 24,
Anexa B, FP-HGnr.
275/2025,

PA MAI 2026, 175

PNMA - HG nr.
666/2025, act. 18




35.2.

35.3.

35.4.

35.5.

35.6.

cadrului
normative si a
POS n
contextual
implementarii
Noului Pact
Identificarea
expertilor pentru
evaluarea si
elaborarea POS
Analiza cadrului
normativ
aplicabil
domeniului
migratie,  azil
integrare straini
(national,
inclusiv acquis
UE relevant)
Inventarierea
POS-urilor
existente
(valabile/depasit
e/ lipsa)

Elaborarea  si
validarea POS,
ajustate
cerintelor UE si
adaptarea la
contextual
national

Elaborarea
proiectului
Registrului POS
si a Ordinului
IGM privind
aprobarea
acestuia

Experti
identificati

Numar de acte
normative/
Directive UE
analizate

Numir de POS
inventariate

Numar de POS
elaborate si
validate

Registru elaborat
si aprobat

02.01.2026

30.06.2026

30.06.2026

15.07.2026

30.04.2026

30.06.2026

15.07.2026

15.07.2026

15.12.2026

20.12.2026

DCAERI

DMS

DMS

DMS
DAA
DAD
DIS
DPCSIS
cc
CPTS
DMO
DRC
DRN
DRS

DMS




36.

37.

38.

38.1.

38.2.

38.3.

38.4.

Dezvoltarea
procedurilor
operationale
standard in
cadrul
procedurii  de
azil, cu referire
la persoanele cu
nevoi speciale

Elaborarea
Ghidului de
cazare a

persoanelor cu
nevoi speciale in

Centrul de
cazare

Proiect de Ordin
pentru

aprobarea
Metodologiei de
producere a
statisticilor

privind migratia
si azilul
Identificarea
expertului
pentru
elaborarea
Metodologiei
Initierea
procesului  de
elaborare a
metodologiei de
catre  expertul
identificat
Avizarea
proiectului
metodologiei

Consolidarea
capacitatilor
institutionale Tn
domeniul
producerii

POS elaborat

Ghid elaborat

Ordin elaborat

Expert identificat

Numarul
sedintelor de
lucru

Proiect de ordin
avizat

Instruiri
identificate
Numar de

angajati instruiti

117.20

117.20

109.00

190.0

35.03
35.06

35.03

Asistenta
externa OIM

35.03
Asistenta
externd

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

01.06.2026

01.08.2026

30.09.2026

01.06.2026

30.08.2026

30.06.2026

15.12.2026°

01.08.2026

30.09.2026

15.10.2026

30.12.2026

CC
DAA

CC
DAA
DCAERI

DMO

DCAERI

DMO

DMO

DMO
DCAERI

PNA 2025 2029,
Cluster 1 Cap. 24,
Anexa B,

PA MAI 2026, 176

PNA 2025 2029,
Cluster | Cap. 24,
Anexa B,

PA MAI 2026, 177

PNA 2025- 2029,
Cluster 1, Cap. 18,
Anexa A, pct.4

PA MAI 2026, 178

PNMA - HG nr.
666/2025, act. 17
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datelor statistice
si a rapoartelor

analitice

39. Formarea Curs de formare 117.20 UNHCR, 02.01.2026 15.12.2026 DCAERI PNA 2025 2029,
personalului din | desfasurat OIM SRU Cluster 1, Cap. 24,
domeniul Numar personal Anexa B;
migratiei si | instruit FP - HG nr
azilului privind 275/2025,
identificarea PNMA - HG nr.
persoanelor cu 666/2025, act. 45
nevoi speciale, PA MAI, 179
inclusiv
conditiile de
receptie a

solicitantilor de
azil cu nevoi
speciale,
cregterea
gradului de
constientizare
privind cazarea
solicitantilor de
azil cu nevoi

speciale
40. Consolidarea Schimb de 60.0 35.03 02.01.2026 15.12.2026 DPCSIS PNA 2025 2029,
capacitatilor informatii cu Cluster 1, Cap. 24,
institutiilor ~ de | IGP, IGPF Anexa B,
stat responsabile | realizate; PA MAI 2026, 180
implicate n | Numir de 60.0 Asistenta 02.01.2026 15.12.2026 DPCSIS PNA 2025 2029,
prevenirea si | persoane instruite externa Cluster 1, Cap. 24,
combaterea Anexa B,
migratiei ilegale PA MAI 2026, 180
41. Asigurarea Numar de 3,665.00 Surse 02.01.2026 30.12.2026% SAF PNA 2025 2029,
implementarii beneficiari neidentificate CcC Cluster I, Cap. 24,
conditiilor DAA Anexa B,
materiale de DJ PA MAI 2026, 181
receptie

(primire) pentru
solicitantii ~ de

azil, prin
furnizarea

serviciilor de
baza si
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41.1.

42.

respectarea
standardelor
minime stabilite
Calcularea
sumelor pentru
asigurarea
conditiilor
materiale de
primire  pentru
solicitantii  de

azil si
prezentarea

propunerilor la
proiectul de

modificare a
Legii bugetului
de stat pentru
anul 2026,
inclusiv CBTM
pentru alocarea
resurselor
financiare
Cooperarea cu
societatea civila
sl  organizatiile
neguvernamenta
le de specialitate
n contextul
sustinerii
Inspectoratului
General pentru
Migratie pentru

punerea in
aplicare a
mecanismului

de acordare a
conditiilor

materiale de
primire  pentru
solicitantii ~ de
azil
Desfasurarea de
campanii
comune si de
informare

Costuri estimate; | In  limita 35.03 02.01.2026
Propuneri incluse | alocatiilor

n proiectul Legii

bugetului de

stat/CBTM

Cel putin un 60.0 35.03 02.01.2026
acord de
cooperare semnat

Cel putin 2 280.40 OIM 02.01.2025
campanii
realizate

30.06.2026

30.12.2026

02.11.2026

SAF

DCAERI

DPCSIS

PNMA - HG nr.
666/2025, act. 45

PNA 2025 2029,
Cluster 1, Cap. 24,
AnexaB; FP-HGnr.
275/2025,

PA MAI 2026, 182




43.

44,

45,

46.

pentru a preveni
migratia ilegala
Consolidarea
dialogului  cu
autoritatile
responsabile de
returnarea  din
statele - membre
Consolidarea
capacitatilor
Inspectoratului
General pentru
Migratie n
procesarea
cererilor de azil,
identificarea
persoanelor cu
nevoi speciale,
emiterea
deciziei n
contextul
ajustarii
cadrului
normativ la
acquis-ul UE
Consolidarea
capacitatii
personalului
Directiilor
regionale Nord,
Sud, Centru,
privind
aplicarea
uniforma a
procedurilor de
operare standard
ajustate la cadrul
normativ
modificat
Consolidarea
capacitatilor
institutionale
prin  majorarea
efectivului-

Numdr activitati
comune cu
statele - membre
realizate

curs de formare
desfasurat

curs de formare
desfasurat

Numar de
personal angajat

250.00

60.0

60.0

67.0

35.03

35.03

35.03

35.03

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

15.12.2026

15.12.2026

15.12.2026

31.12.2026"

DPCSIS
DCAERI

DAA

DAD
DAA
DIS
DPCSIS
DRN
DRS
DRC

PNA 2025 2029,
Cluster 1, Cap. 24,
Anexa B,

PA MAI 2026, 183

PNMA - HG nr.
666/2025, act. 41

PNMA - HG nr.
666/2025, act. 42
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46.1.

46.2.

46.3.

limita al
Centrului de
cazare sl a
personalului de
securitate
Asigurarea
Centrului de
cazare cu
personal
medical si
psiholog
calificat, in
vederea cresterii
accesului
beneficiarilor la
consultatii
medicale
primare si la
servicii de
consiliere
psihologica.

Prezentarea
necesitatilor
pentru
identificarea
asistentei
externe n
scopul angajarii
unui medic si a
unui psiholog in
Centrul de
cazare
Imbunitatirea
capacitatilor
operationale
pentru
gestionarea
afluxului de
migranti

Proiecte de Asistenta
asistenta externa externd
identificate

Medic contractat;

Psiholog
contractat;

Numar de
consultatii
medicale prestate
beneficiarilor;

Numar de
consilieri
psihologice
prestate
beneficiarilor

Necesitati - 35.03
prezentate
DCAERI

Plan comun de 182.00 35.03 35.06
actiuni pentru +1,618.00 | Sursa
gestionarea (neacoperit | externa:
migratiei elaborat | e) INTERREG
CPTS dotat cu 2 Programul
vehicule Interreg
specializate NEXT

pentru Romania -

transportarea Republica

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

31.12.2026

31.12.2026

18.12.2026

DCAERI
CC

cC

DCAERI

Programul  Interreg
NEXT Roménia -
Republica Moldova,
aprobat de Comisia

Europeand prin
Decizia nr.8932 din
30.11.2022,

PA MAI 2026, act.
245




migrantilor 2 Moldova,

ateliere de lucru aprobat  de
organizate Comisia
Procesul de Europeana
achizitie a prin Decizia
centrului de nr.8932 din

comanda initiat 30.11.2022

Obiectiv operational nr.3: Facilitarea integrarii sinergice a strainilor si persoanelor stramutate in societate, asigurand un nivel decent de trai pentru fiecare si contribuind la

dezvoltarea economica si sociala a tarii

Nr. Indicatori de rezultat Unitate de masura Valoare de referinti/ 2025 Valoare tinta/ 2026 Subdiviziune
responsabila
1 Rata de participare a strainilor la programe de integrare si % 50% 57% Directia integrare
incluziune sociala straini
Riscuri interne:
- Lipsa consensului privind normele juridice ce urmeaza a fi elaborate;
- Tergiversarea procedurilor de promovare a proiectelor de acte normative;
- Managementul ineficient al delegarii sarcinilor pe parcursul absentei unor angajati implicati in procesele demarate;
- Neincadrarea in termenul realizarii actiunii;
- Termene restranse pentru elaborarea si definitivarea actelor normative;
- Dificultati in aplicarea cadrului legal aprobat;
- Resurse umane insuficiente pentru gestionarea tuturor fluxurilor de activitati Th domeniul migratiei si azilului;
Riscuri externe:
- Nealocarea de catre Ministerul Finantelor, in volum deplin a resurselor financiare planificate;
- Tergiversarea avizarii proiectelor de acte normative de catre factorii implicati;
- Posibile deficiente de colaborare si comunicare interinstitutionala;
- Schimbari ale prioritatilor de politici publice nationale
Nr. Actiuni Indicator de Costul Sursa de Termen de Termen de Subdiviziun Responsabil Document de
Subactiuni/livr monitorizare actiunii finantare initiere realizare g referinti
abile (mii lei) responsabil
a
47. Modificarea Proiect de lege 129.00 35.01 02.02.2026 30.11.2026 (DPDMIFS HG nr. 285/2025-
Legii nr. | adoptat 35.03 MA) PNIESPS 2025 2027,
274/2011, prin DIS PA MAI 2026, 184
ajustarea la
modificarile
cadrului legal Tn
domeniul
azilului,
admisiei
strainilor
48. Elaborarea Hotarare de 189.00 35.01 01.06.2026 30.11.2026 (DPDMIFS HG nr. 285/2025
mecanismului Guvern adoptata 35.03 MA) DIS PNIESPS 2025 2027,
interinstitutional Asistenta PA MAI 2026, 185
pentru stabilirea externa

unei coordondri
eficiente a




48.1.

48.2.

procesului  de
integrare
strainilor
Republica
Moldova
Elaborarea  si
aprobarea
listelor de
servicii
medicale pentru
strainii
neincadrati  n
sistemul
Asigurare
obligatorie  de
asistentd
medicala
diferentiate  pe
categorii de
beneficiari
(persoane cu
nevoi speciale,
solicitanti de
azil, copii)
Elaborarea i
aprobarea
mecanismelor
de acces al
striinilor la
serviciile de
sdnatate

S o

e

Numar de
categorii de
straini beneficiari
ai pachetelor de
servicii medicale

Mecanisme
dezvoltate si
aprobate

899,7

628,1

35.03

35.03

02.01.2026

02.01.2026

30.12.2026

30.12.2026

DIS

DAA
(actiune
comuna)
Ministerul
Sanatatii
(Agentia
Nationala
pentru
Sanatate
Publicd);
Ministerul
Afacerilor
Interne

(IGM si
Inspectoratul
General  al
Politiei  de
Frontiera)
DIS

DAA
(actiune
comuna)

Ministerul
Sanatatii;
Ministerul
Afacerilor
Interne

(IGM si
Inspectoratul
General al
Politiei  de
Frontiera)
Ministerul
Sanatatii;
Ministerul
Afacerilor
Interne

(IGM si
Inspectoratul

HG nr. 285/2025
PNIESPS 2025 2027,
act. 46

HG nr.  285/2025
PNIESPS 2025 2027,
act. 48




48.3. | Elaborarea
materialelor
informationale
privind accesul
la servicii de
sanatate pentru
straini

49, Modificarea
Hotararii
Guvernului  nr.
553/2017 cu

privire la
instituirea
centrelor de

integrare pentru
straini,  pentru
revizuirea
conceptului
centrului de
integrare pentru
straini la nivel
teritorial -
consolidarea
functionald

50. Elaborarea
proiectului  de
lege privind
admisia, sederea

si supravegherea
strainilor n
Republica
Moldova

51. Instruirea

personalului in
identificarea

Ponderea 742,8
unitatilor

medicale dotate

cu materiale
informationale

n limbi relevante
(roméana, rusa,

engleza)

elaborate pentru

straini

Hotarare de 129.00
Guvern adoptata

Proiect de lege 208.00
adoptat

Numair de 69.60
instruiri
desfasurate

35.03 02.03.2026
Asistenta

externa

(OMS, OIM

UNICEF)

35.01 01.06.2026
35.03

35.01 27.02.2026
35.03

35.02 02.01.2026

30.12.2026'2

30.11.2026

27.02.2026

30.12.2026

General  al
Politiei  de
Frontierd)
DIS
DCAERI

DIS
(DPDMIFS
MA)

(DPDMIFS
MA)

DJ

DAD
DPCSIS
DAA

DI

DRN
DRS
DRC
(IGP,
Academia

HG nr. 285/2025
PNIESPS 2025 2027,
act.53

HG nr.  285/2025
PNIESPS 2025 2027,
PA MAI 2026, 186

PNA 2025 2029,
Cluster 1, Cap. 24,
Anexa A, FP—-HG nr.
275/2025; HG nr.
285/2025 PNIESPS
2025 2027,

PA MAI 2026, 187

HG nr. 285/2025
PNIESPS 2025 2027,
PA MAI 2026, 188

12 Conform HG 285/2026 — termen de realizare decembrie 2027




52.

52.1.

52.2.

victimelor

traficului de
fiinte umane Tn
randul strainilor

Desfasurarea
campaniilor de
informare si
constientizare
despre riscurile
migratiei ilegale
si despre
drepturile
cetdtenilor
straini - angajati,
inclusiv
campanii
destinate
agentilor
economici

Elaborarea
informatiei
pentru campania
privind
prevenirea
migraiei ilegale
Elaborarea unui
filmulet video in
scopul
promovarii
mesajului in
randul strdinilor

pentru personalul

relevant; Numar

de victime ale

traficului de

fiinte umane

identificate;

Numar de

victime ale

traficului de

fiinte umane

orientate catre

servicii de

asistenta si

protectie

Numar de 26.70 35.03
campanii de 35.02
informare Asistenta
realizate; numar externa
de agenti

economici

informati cu

privire la

conditiile

angajarii

cetatenilor

strdini; numar de

cetdteni straini

antrenati in

munca, informati

despre drepturile

si garantiile

prevazute de

legislatia

nationald

Informatie 26.70 35.03
elaborata si

prezentata

SICMM

Film video 26.70 35.03
elaborat si

diseminat pe

pagina web

oficiala a IGM,

youtube,

02.01.2026

01.02.2026

01.02.2026

30.12.2026

30.10.2026

30.10.2026

St. Cel Mare,
IGPF)

DPCSIS
SRU

SICMM

DPCSIS

DPCSIS

SICMM

HG nr. 285/2025
PNIESPS 2025 2027
PA MAI 2026, 189




52.3.

53.

54.

n scopul evitarii
migratiei ilegale
Organizarea  si
desfasurarea
campaniei  de
informare
privind riscurile
migratiei ilegale
n rindul
agentilor
economici care
angajeaza fortd
de munca straina
Consolidarea
cooperarii cu
societatea civila
n nordul,
centrul si sudul
tarii  pentru a

oferi sprijin
beneficiarilor
(acoperit de
partenerii de
dezvoltare) n
domeniile

vizate:  accesul
la  informatii,
integrarea
locala,
incluziunea
economicd i
coeziunea
sociala
Cresterea
oportunititilor
pentru striini de
asolicita diferite
masuri de
integrare in tara
(sporirea rolului
activ al centrelor
de integrare
pentru straini)

Instagram,
Facebook

Vizita Tn teritoriu
organizata
Campanie
desfasurata

Numarul de
activitati realizate
n regiunile nord,
centru si sud

Numar de
activitati
realizate; Numar
de straini inclusi
n programe de
integrare

26.70 35.03

10.20 Banca
Mondiala,
UNHCR,
OoIM

117.20 35.03

01.02.2026

02.01.2026

02.01.2026

30.12.2026

15.12.2026

31.12.2026"

DPCSIS

DCAERI
DIS

DIS

PNA 2025 2029,
Cluster I, Cap. 24

Anexa B; FP - HG nr.

275/2025,
PA MAI 2026, 190

PNA 2025 2029,
Cluster 1, Cap. 24,
Anexa B

PA MAI 2026, 191

13




55.

56.

Desfasurarea
activitatilor  n
scopul
promovarii
diversitatii
culturale,
prevenirii
intolerantei/xen
ofobiei, al
asigurarii
respectarii
ordinii publice si
securitatii
nationale

Elaborarea
anuala a
profilului
strainilor aflati
n Republica
Moldova pentru

stabilirea

necesitatilor de
integrare si,
dupa caz,

identificarea
solutiilor si a
masurilor
necesare pentru
interventie  de
comun cu MEC,
MMPS, MDED,
MS

Numar de
activitati
desfasurate

Numar de
chestionare
completate si
evaluate  (nord,
centru, sud)
dezagregat;
Raport de analiza
privind  profilul
strainilor la nivel
teritorial;

Raport anual
elaborat si
transmis
Guvernului

150.00

160,0

35.03

Neacoperit
(Asistenta
externa)

02.01.2026

01.01.2026

18.12.2026 DIS PNA 2025 2029,
Cluster 1, Cap. 24,
Anexa B
PA MAI 2026, 192
31.12.2026 DIS HG nr. 285/2025
DCAERI PNIESPS 2025-2027
DR Nord
DR Centru
DR Sud




Asigurarea

conlucrarii
interinstitutional
e pentru
monitorizarea
participarii
strainilor n
activitati de
integrare  prin
ncheierea
acordurilor
privind

schimbul de date
cu referire la
strainii care
solicita masurile
de integrare,
prin  platforma
MConnect
Dezvoltarea
unor mecanisme
optime si
eficiente de
evidentd a
strainilor

Numir de
acorduri Tncheiate

Interoperabilitate

a sistemelor
informationale

ale autoritatilor
abilitate cu
integrarea
strainilor
asigurata si
functionala

Act normativ
aprobat;

Sistem
informational
ajustat si
digitalizat;
Mecanism
implementat

HG nr. 285/2025
PNIESPS 2025-
2027, act.13

HG nr. 285/2025
PNIESPS 2025-
2027, act.8




58. Consolidarea
capacitatilor
institutiilor
responsabile de
gestionarea
migratiei si
integrarii
strainilor prin
implementarea
si utilizarea
platformelor
online de
instruire si
dezvoltarea unui
mecanism
eficient de
cooperare
interinstitutional
a, orientat spre
dezvoltarea
profesionald
continua a
personalului
implicat
de comun cu
MEC, MMPS,
ANOFM,
MDED, MS

58.1. | Fortificarea
capacitatilor
centrelor de
integrare pentru
straini din
cadrul
Directiilor
regionale ale
IGM (Balti,
Chisindu,
Cahul) In
vederea
promovarii
tolerantei sia
respectului
pentru

Numar de
angajati instruiti
din cadrul IGM;
Numar de
instruiri continue
pentru
functionarii
publici implicati
in  procesul de
integrare

Pregitirea
personalului
centrelor de
integrare pentru
straini de a oferi
servicii de
calitate si
adaptate la
nevoile specifice
ale strainilor;
numar de
evenimente/sesiu
ni informative
organizate;
numar de cazuri
de discriminare

190,0

400,0

Neacoperit 01.01.2026
(Asistenta

externd)

Asistenta 02.01.2026
externa

(proiect:

Banca

Mondiald)

31.12.2026

30.12. 2026

DIS
SMRU
DCAERI
DPCSIS
DIS
DAA

DIS
DRN
DRS
DRC

HG nr. 285/2025
PNIESPS 2025-2027

Program integrare
etapizatd (HG
285/2025), act.”.

14 Conform HG 285/2025 — termen final decembrie 2026




59.

60.

diversitate
culturala si
organizarea de
campanii de
sensibilizare a
publicului cu
privire la
discriminare

Elaborarea si
distribuirea
materialelor
informative n
diferite limbi,
pentru a oferi
strainilor
informatii clare
si accesibile
despre
drepturile si
obligatiile lor pe
teritoriul
Republicii
Moldova,
inclusiv despre
oportunitatile de
integrare
Facilitarea
accesului
strainilor la
masuri de
integrare
inclusiv prin
utilizarea
solutiilor
digitale
(Platforme
digitale pentru
integrarea
strainilor —
studierea limbii
romane si
orientarea
socioculturala;
informatii
necesare
statutului legal

raportate si
solutionate

Numir de | 243,3
brosuri, pliante,
ghiduri tiparite

Numair de limbi

in care sunt
disponibile

materialele

Platforma creata | 482,5
si functionala

Numar de
utilizatori ai
platformei

Numar de resurse
disponibile  pe
platforma

35.03
Asistenta
externa;
Banca
Mondiala

Banca
Mondiala

01.01.2026

01.01.2026

31.12.2026

30.06.2026

DIS
DCAERI
DAD
DAA

DIS
DCAERI
STIC

HG nr. 285/2025
PNIESPS 2025-2027

HG nr. 285/2025
PNIESPS 2025-2027




detinut etc.) de
comun cu MEC,
MMPS, MS

61. Organizarea de
evenimente si
forumuri pentru
facilitarea
dialogului
intercultural,
promovarea
incluziunii si
sprijinirea
integrarii
strainilor, prin
implicarea
activd a
autoritatilor
locale,
asociatiile
obstesti si
societatea civila
si crearea unor
spatii de dialog
ntre
comunitatea
locald siceaa
strainilor

61.1 | Consolidarea
parteneriatului
dintre
Inspectoratul
General pentru
Migratie si
societatea civila
, pentru a
imbunatati
serviciile oferite
strainilor si a
facilita integrar
ea acestora

Numair de 1666,7 35.03;
evenimente Asistenta
comune externa
organizate la

nivel

local/regional

Diversitatea
evenimentelor
(dezbateri,
evenimente TV,
maraton etc.)

Numar de
participanti

Numair de 500,0 35.03
organizatii
incluse Tn retea/
cartografierea;
numar de
parteneriate
stabilite
(Acorduri/Memo
randuri
ncheiate);
numar de
planuri/programe
de integrare
specializate
elaborate

01.01.2026

02.01.2026

30.06.2026

30.12.2026"

DIS
DCAERI
DR Nord
DR Centru
DR Sud

DIS
DCAERI
DR Nord
DR Centru
DR Sud

HG nr. 285/2025
PNIESPS 2025-
2027, act.67

HG nr. 285/2025
PNIESPS 2025-
2027, act.15
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61.2.

61.3.

Consolidarea
rolului centrelor
de integrare
pentru straini la
nivel regional
pentru
coordonarea si
facilitarea
integrarii, prin
conlucrarea cu
autoritatile,
societatea civila
si comunitatile-
gazda

Dezvoltarea
serviciului de
mediator
cultural pentrua
facilita
interactiunea
dintre strdini si
autoritatile
statului

Numar activitati
de coordonare
(ex: intélniri,
grupuri de lucru)
organizate de
centrele de
integrare cu
autoritatile si
societatea civila;
numar de
parteneriate
functionale
stabilite de
centrele de
integrare cu
ONG-uri si alte
institutii pentru a
facilita accesul
strainilor la
servicii;

numar de referiri
de cazuri cétre
ONG-uri sau alte
institutii,
realizate de
centrele de
integrare

Numar de
mediatori
culturali
identificati si
instruiti;

numar de cazuri
n care a fost
utilizat serviciul
de mediator
cultural

40,0

750,0

Neacoperit
(Asistenta
externa)

35.03

02.01.2026 31.12.2026 DIS
DCAERI

DRN

DRS

DRC

01.02.2026 30.12.2026 DIS
DPDMIFSM
A
(actiune
comund)
Ministerul
Educatiei si
Cercetarii;
Agentia
Relatii
Interetnice;
Ministerul
Culturii

HG nr. 285/2025
PNIESPS 2025-
2027, act.12

HG nr. 285/2025
PNIESPS 2025-
2027, act.68




Obiectivul operational nr.4: Cresterea cu cel putin 2 % a ponderii strainilor indepartati, comparativ cu numarul total al striinilor aflati Tn sedere ilegala, precum si

instruirea a 95 % din personalul responsabil de aplicarea procedurilor de indepirtare

Nr. Indicatori de rezultat Unitate de masura Valoare de referintd/ 2025 Valoare tinta/ 2026 Subdiviziune
responsabila
1 Reducerea cazurilor de sedere ilegala a strainilor pe % 2 2-3 DPCSIS
teritoriul Republicii Moldova, cu respectarea standardelor DRN
privind drepturile fundamentale ale omului DRS
DRC
2. Procentul angajatilor responsabili de aplicarea procedurilor % - 95% DPCSIS
de indepartare care au finalizat instruirea si sunt capabili sa DRN
aplice procedurile conform standardelor institutionale si DRS
internationale DRC
CPTS

Riscuri interne:

- Lipsa consensului privind normele juridice ce urmeaza a fi elaborate;

- Tergiversarea procedurilor de promovare a proiectelor de acte normative;

- Managementul ineficient al delegarii sarcinilor pe parcursul absentei unor angajati implicati in procesele demarate;
- Neincadrarea in termenul realizarii actiunii;

- Termene restranse pentru elaborarea si definitivarea actelor normative;

- Dificultati in aplicarea cadrului legal aprobat;

- Resurse umane insuficiente pentru gestionarea tuturor fluxurilor de activitati Th domeniul migratiei si azilului;
Riscuri externe:

- Nealocarea de catre Ministerul Finantelor, in volum deplin a resurselor financiare planificate;

- Tergiversarea avizarii proiectelor de acte normative de catre factorii implicati;

- Posibile deficiente de colaborare si comunicare interinstitutionala;

- Schimbari ale prioritatilor de politici publice nationale

Riscuri de coruptie si integritate:

- Lipsa integritdtii profesionale;

- Tentative de mituire din partea beneficiarilor;

- Amenintari sau influenta;

- Trucarea procedurilor de achizitii;

- Gestionarea defectuoasa a fondurilor externe;

- Contracte cu furnizori afiliati

Nr. Actiuni Indicator de Costul Sursa de Termen de Termen de Subdiviziun Responsabil Document de

Subactiuni/livr monitorizare actiunii finantare initiere realizare e referinta
abile (mii lei) responsabil
a
62. Consolidarea Model ~ comun | 100.0 35.03 02.01.2026 30.12.2026%¢ DMO PNMA - HG nr.

sistemului  de | integrat de DPCSIS 666/2025, act. 23
analiza a | analiza a
riscurilor si | riscurilor (actiune
elaborarea implementat; comund)
produselor IGPF

16 Termen in HG 66/2025 — trimestrul 1V 2028



62.1.

63.

64.

65.

analitice bazate
pe Modelul
comun integrat
de analiza a
riscurilor
Consolidarea
cooperarii pe

domeniul
analizei de risc
si a
informatiilor,
inclusiv prin
elaborarea
produselor
analitice
comune  intre
autoritatile
relevante
Desfasurarea de
cursuri de
formare n
domeniul
custodiei
publice
Asigurarea
accesului la
informatie si
asistentd
juridica,
psihologica  si
medicalad al
strdinilor  aflati
n custodie
publica
Desfasurarea
campaniilor de
informare

pentru a preveni
sederea ilegald

n randul
migrantilor,
inclusiv al
studentilor
straini, al

lucratorilor

rapoarte analitice
de evaluare a
riscurilor
elaborate

Minim 2 produse
analitice
elaborate anual

un  curs  de
formare
desfasurat

Numar de
angajati instruiti

Numair de straini
care au beneficiat
de asistenta

Cel putin trei
campanii
desfasurate

1,000.00 35.06 02.01.2026
35.03
35.02
35.01
60.0 35.03 01.03.2026
90.0 35.03 02.01.2026
75.0 35.03 02.01.2026

30.12.2026

30.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

IGP
IMO
SIS

DMO
(actiune
comund)

IGPF
IGM
IGP

IMO

DPCSIS

CPTS
DPCSIS

DPCSIS

PNMIFS 2026 2030 -
HG nr.767/2025

PA MAI 2026, act.
135

PNMA - HG nr.
666/2025, act. 30

PNMA - HG nr.

666/2025, act. 31

PNMA - HG nr.
666/2025, act. 32




65.1.

66.

67.

imigranti si al
altor categorii
Prezentarea
informatiei
pentru
elaborarea
comunicatelor
informationale
pentru
desfasurarea
campaniilor
informationale
prin intermediul
paginilor
digitale oficiale
le IGM
Participarea la
modificarea
Hotararii
Guvernului  nr.
50/2013 pentru
aprobarea
Regulamentului
cu

privire la
eliberarea
vizelor, n
vederea
asigurarii
alinierii la
prevederile
Regulamentului
(CE) nr.
810/2009
privind
instituirea unui
Cod comunitar
de vize (Codul
de vize)
Participarea pro-
activa la
actiunile
operationale din
cadrul
Planurilor de
Actiune

Comunicate
plasate pe pagina
web oficiala a
IGM, Instagram,
Facebook, etc.

Numar de
vizualizari

Propunerile
Tnaintate Tn adresa
DPDMIFSMA

Participarea la
cel putin 2
actiuni
operationale
EMPACT

189.08

160.00

06.01

35.02

35.06

Surse externe
- Europol
EMPACT
Suport Team

02.01.2026

01.03.2026

02.01.2026

31.12.2026

20.12.2026

30.12.2026

DPCSIS
SICMM

DAD
DJ

DPCSIS

Program National
privind migratia si
azilul pentru anii
2026-2030

SALW 2026 2030 -
HG nr. 521/2025,
PA MAI 2026, act.
117




Operationale
EMPACT 2026-
2029 privind
armele de foc
Obiectivul operational nr.5: Asigurarea implementirii coerente, la nivelul IGM, a angajamentelor asumate in contextul respectarii drepturilor omului, prin prisma
competentelor institutionale
Nr. Indicatori de rezultat Unitate de masura Valoarea de referinta/ 2025 Valoarea tinta/ 2026 Subdiviziune
responsabila
1. Gradul de conformitate a procedurilor si tratamentului % 0 80% CPTS
aplicat persoanelor in custodie publica cu standardele
internationale privind drepturile omului
Riscuri interne:
- Lipsa consensului privind normele juridice ce urmeaza a fi elaborate;
- Tergiversarea procedurilor de promovare a proiectelor de acte normative;
- Managementul ineficient al delegarii sarcinilor pe parcursul absentei unor angajati implicati Th procesele demarate;
- Neincadrarea in termenul realizarii actiunii;
- Termene restranse pentru elaborarea si definitivarea actelor normative;
- Dificultati in aplicarea cadrului legal aprobat;
- Resurse umane insuficiente pentru gestionarea tuturor fluxurilor de activitati ih domeniul migratiei si azilului;
Riscuri externe:
- Nealocarea de catre Ministerul Finantelor, in volum deplin a resurselor financiare planificate;
- Tergiversarea avizarii proiectelor de acte normative de catre factorii implicati;
- Posibile deficiente de colaborare si comunicare interinstitutionala;
- Schimbari ale prioritatilor de politici publice nationale
Riscuri de coruptie si integritate:
- Lipsa integritdtii profesionale;
- Tentative de mituire din partea beneficiarilor;
- Amenintari sau influenta;
- Trucarea procedurilor de achizitii;
- Gestionarea defectuoasa a fondurilor externe;
- Contracte cu furnizori afiliati
Nr. Actiuni Indicator de Costul Sursa de Termen de Termen de Subdiviziun Responsabil Document de
Subactiuni/livr monitorizare actiunii finantare initiere realizare e referinta
abile (mii lei) responsabil
a
68. | Utilizarea Numarul de 450,0 Surse 02.01.2026 31.12.2026" DJ Programul national
tuturor interventii neidentificate DRN privind asigurarea
parghiilor realizate; DRC respectarii
disponibile Numarul de DRS drepturilor omului
(partenerii solicitanti asistati (prin prisma pentru anii 2024-
externi, competentei 2027 (Hotararea
institutiile de pe zona de Guvernului nr.
aplicare a legii, securitate) 164/2024)
reprezentantul Act. 1.4.3.

17 Termen PNADO — 2024-2027




politic de la
Tiraspol,
Comisia
Unificata de
Control) pentru
asigurarea
libertatii de
circulatie In
regiunea
transnistreana,
inclusiv pentru
reprezentantii
mass-media si
aparatorilor
drepturilor
omului

(actiune
comund)
Biroul
Politici de
Reintegrare;
Ministerul
Afacerilor
Interne (IGP,
IGM, IGPF);
Ministerul
Apararii

69. | Asigurarea
instruirii initiale
obligatorii si
continue a
personalului
medical in
cadrul
izolatoarelor de
detentie
provizorie in
vederea
asigurarii
activitatii
conform
standardelor
nationale si
internationale

personalul
medical din
cadrul CPTS
instruitin cadrul
Centrului de
Excelentd in
Medicina si
Farmacie ,,Raisa
Pacalo”

Surse
neidentificate

01.03.2026 31.12.2026*8 CPTS

70. | Accesibilizarea
CPTS, a
spatiilor de uz
comun (baie,
veceu, spatiu
pentru plimbari)
la necesitatile
persoanelor cu
dizabilitati

Spatiile CPTS
accesibile pentru
persoanele cu
dizabilitati

35.03
Asistenta
externd

(Neidentifica
te)

01.03.2026 30.11.2026 CPTS

18 Termen PNADO — 2024-2027

Programul national
privind asigurarea

drepturilor omului

pentru anii 2024-

2027 (Hotararea
Guvernului nr.

Programul national
privind asigurarea

drepturilor omului

pentru anii 2024-

2027 (Hotararea
Guvernului nr.




71. Instruirea Numarul sirata 35.03 01.03.2026 30.11.2026'° SMRU Programul national
personalului de personal Asistenta CPTS privind asigurarea
medical privind medical instruit externa (actiune respectarii
documentarea si comund) drepturilor omului
raportarea (Neidentifica Ministerul pentru anii 2024-
leziunilor te) Afacerilor 2027” (Hotararea
corporale in Interne Guvernului nr.
corespundere cu (Inspectoratu 164/2024)
prevederile | General Act. 2.2.13
Protocolului de pentru
la Istanbul si ale Migratie,

Regulamentului Academia
cu privire la »Stefan cel
procedura de Mare”)
identificare, de

nregistrare si de

raportare a

pretinselor

cazuri de

tortura, de

tratament

inuman sau

degradant,

aprobat prin

Ordinul comun

al Procuraturii

Generale nr.

77/2013

72. | Organizarea Numirul de 35.03 01.03.2026 30.11.2026%° DRN Programul national
evenimentelor evenimente Asistenta DRS privind asigurarea
culturale la organizate; externa DRC respectarii
nivel national si numarul de DIS drepturilor omului
regional care sa participanti (Neidentifica (actiune pentru anii 2024-
faciliteze te) comund) 2027” (Hotéararea
schimbul de Ministerul Guvernului nr.
experienta si de Culturii; 164/2024)
cunoastere intre Agentia Act. 12.1.2
comunitatile Relatii
locale si cele ale Interetnice;
minoritatilor Ministerul
nationale si ale Afacerilor
migrantilor Interne

(Inspectoratu

19 Termen PNADO — 2024-2027
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| General
pentru
Migratie);
Cancelaria
de Stat
(Biroul
pentru
Relatii cu
Diaspora)

73. | Efectuarea Studiul de - 35.03 01.03.2026 30.11.2026 DMS Programul national
studiului de fezabilitate Asistenta DAD privind asigurarea
fezabilitate elaborat externa respectarii
referitor la (actiune drepturilor omului
ratificarea (Neidentifica comund) pentru anii 2024-
Conventiei te) 2027” (Hotararea
internationale Ministerul Guvernului nr.
privind protectia Muncii si 164/2024)
drepturilor Protectiei Act. 13.15
tuturor Sociale;
lucratorilor Ministerul
migranti si ai Afacerilor
membrilor Interne
familiilor (DPDMIFS
acestora MA, IGM);

Ministerul
Afacerilor
Externe

74. | Asigurarea Numar de - 35.03 02.01.2026 30.12.2026 DMS Programul national
promovarii si activitati realizate Asistenta DCAERI privind
implementarii externa implementarea
politicilor de Gradul de Rezolutiei 1325
gen n cadrul implementare a (Neidentifica
IGM Programului te)

national de
implementare a
Rezolutiei 1325
Obiectivul operational nr.6: Formarea profesionala a angajatilor IGM. Promovarea culturii integrititii si tolerantei ,,zero” la acte de coruptie in randul angajatilor ca parte
a procesului de formare
Nr. Indicatori de rezultat Unitate de masur: Valoare de referinta/ 2025 Valoare tinta/ 2026 Subdiviziune
responsabila
1. 95% angajati formati pe domeniile de competenta % 0 80% SRU
2. Sanctiunile disciplinare aplicate angajatilor Tn cadrul Nr. 5 2
IGM 1n scadere comparativ cu anul 2025
Riscuri interne:
- Resurse umane insuficiente sau insuficient pregatite




- Ratda mare de fluctuatie a personalului
- Buget institutional auster pentru desfasurarea unor actiuni specifice

- Incalcarea de cdtre angajati a normelor privind intoleranta fata de incidentele de integritate

- Riscuri sporite de implicare a angajatilor in acte de coruptie

- Rezistenta la schimbare a personalului

- Erori comise de angajati in procesele/procedurile realizate

Riscuri externe:

- Posibile deficiente de colaborare si comunicare interinstitutionald

- Schimbari ale mecanismului guvernamental si a prioritatilor de politici publice
- Darea de mita din partea beneficiarilor pentru obtinerea unui serviciu public
Riscuri de coruptie si integritate:

- Lipsa integritatii profesionale;

- Tentative de mituire din partea beneficiarilor;

- Amenintari sau influenta;

- Trucarea procedurilor de achizitii;

- Gestionarea defectuoasa a fondurilor externe;

- Contracte cu furnizori afiliati

Nr. Actiuni Indicator de Costul Sursa de Termen de Termen de Subdiviziun Responsabil Document de
Subactiuni/livr monitorizare actiunii finantare initiere realizare e referinti
abile (mii lei) responsabil
a
75. | Promovareain - Numar de 4,0 35.03 14.01.2024 28.12.2024 SMRU Initiativa
randul angajati instruiti SIE
angajatilor a Tn domeniul eticii (actiune
standardelor de | si integritatii, comund)
conduita, etica anticoruptiei; SPSS
si integritate - Numarul DMO
corespunzitoare | anchetelor DMS
, heimplicarea initiate/desfasurat DAD
Tn acte de e pentru DAA
coruptie si incilcarea DIS
desfasurarea normelor de DCAERI
masurilor in conduits; DPCSIS
scopul - Numarul SFA
contracararii anchetelor de SMLA
faptelor serviciu STIC
identificate. initiate/desfasurat CcC
e din motivul CPTS
lipsei de DRN
integritate In DRS
sectorul public; DRC

- Numarul
angajatilor atrasi
la raspundere
disciplinara,
contraventionald




si penala pentru
incélcarea
normelor de
conduita,
integritatii in
sectorul public ;
- Numarul
investigatiilor de
serviciu
desfasurate;

(numarul
angajatilor atrasi
la raspundere se
va dezagrega
reiesind din
calificarea faptei
comise - abatere
disciplinara,
contraventie sau
infractiune).

76.

Consolidarea
capacitatilor
institutionale ale
IGM si
eficientei
activitatilor
desfasurate prin
desfasurarea
controalelor
tematice

- Numarul de
controale
tematice
realizate;

- Numar de
constatari in
urma controalelor
tematice
specificate;

- Numar de
recomandari
Thaintate
subdiviziunilor
supuse
controlului
tematic;

- Numarul de
recomandari
implementate de
subdiviziunile
supuse
contrqlului
tematic

200,0

35.03

01.01.2005

28.12.2025

SPSS
DPCSIS
DAA
DAD
DJ
DIS
SIE
(actiune
comuna)

Ordinul sefului IGM

nr.11/2026

Obiectivul operational nr.7: Dezvoltarea sistemului de control intern managerial si a bunei functionari institutionale, administrarea eficienta a patrimoniului gestionat

pentru asigurarea eficienta a functionalitatii institutionale



Nr. Indicatori de rezultat Unitate de masura Valoare de referinti/ 2025 Valoare tinta/ 2026 Subdiviziune
responsabila
1 Gradul de implementare al CIM in crestere, comparativ % 80 Q0 DMS
cu anul 2025
Riscuri interne:
- Lipsa instruirilor pe tematici relevante activitatii de control intern managerial;
- Caracterul subiectiv al rezultatelor autoevaluarii sistemului de CIM;
- Fluctuatia personalului responsabil de procesele aferente sistemului de CIM;
- Interes scazut a managerilor in implementarea corecta a Standardelor nationale de control intern;
- Abilitati insuficiente Tn exercitarea atributiilor din domeniul CIM;
- Tergiversarea termenilor de implementare/neimplementare a recomandarilor si sarcinilor trasate;
- Reticenta subiectilor responsabili fata de schimbdrile si actiunile propuse aferente implementarii sistemului de CIM;
- Prezentarea informatiilor necalitative/irelevante/eronate de catre subdiviziunile IGM;
Riscuri externe:
- Posibile deficiente de comunicare si colaborare n cadrul subdiviziunilor;
- Modificari ale cadrului legal;
- Schimbari ale prioritatilor de politici publice nationale;
- Reticenta unitatilor auditate la recomandarile auditului
Nr. Actiuni Indicator de Costul Sursa de Termen de Termen de Subdiviziun Responsabil Document de
Subactiuni/livr monitorizare actiunii finantare initiere realizare e referinti
abile (mii lei) responsabil
a
77. | Elaborarea Raportul 6.80 35.03 02.01.2026 14.02.2026 DMS Ordin MF 4/2019
Raportului consolidat
consolidat privind
privind controlul intern
controlul intern | managerial
managerial  al | elaborat si
IGM pentru anul | aprobat;
2025 si emiterea | Declaratia de
Declaratiei  de | raspundere
raspundere manageriala
manageriala emisd si publicatd
78. | Monitorizareasi | Recomandari 6.80 35.03 02.01.2026 30.12.2026 DMS Planul de actiuni
asigurarea realizate SRU consolidat privind
implementarii Raport elaborat SICMM implementarea
Planului de recomandarilor
actiuni  privind oferite Tn urma
implementarea misiunii de audit
recomandarilor (CIM) aprobat de
de audit a ministra afacerilor
Controlului interne
Intern E-Cancelaria
Managerial (nr.9292 an.2025)
79. | Asigurarea 100%  Planuri 6.80 35.03 02.01.2026 20.02.2026 DMS Ordin MAI nr.
ale 350/2020

suportului




metodologic
subdiviziunilor
structurale,
specializate  si

teritoriale n
procesul de
elaborarea a

Planurilor de
actiuni

subdiviziunilor
IGM elaborate
conform
cerintelor CS

79.1. | Elaborarea 4 Rapoarte de 6.80 35.03 15.03.2026 05.04.2026 DMS
Rapoartelor de | progres 15.06.2026 05.07.2026 DAD
progres elaborate si 15.09.2026 05.10.2026 DAA
trimestriale aprobate de 15.12.2026 30.12.2026 DIS
privind conducerea DPCSIS
implementarea IGM DMO
Planurilor de DCAERI
actiuni ale DJ
subdiviziunilor SRU
STIC
SMLA
SFA
SMD
SC
SPSS
SICMM
SIE
SPDCP
CcC
CPTS
DRN
DRS
DRC
80. | Participarea la | Centralizarea 6.80 35.05 16.02.2026 16.03.2026 SFA Legea finantelor
elaborarea propunerilor DMS publice si
propunerilor Tn | prezentate de responsabilitatii
procesul de | subdiviziuni bugetar-fiscale nr.
elaborare a 181/2014; Ordinul
CBTM MF nr. 124/2023;
Ordinul MF nr.
655/2024,
PA MAI 2026, act.
259
81. Prezentarea Propuneri 6.80 35.05 01.06.2026; 30.06.2026 SFA Legea finantelor
propunerilor la | elaborate si publice si
proiectul de | prezentate MAI responsabilitatii

modificare a

bugetar-fiscale nr.




Legii bugetului
de stat pentru

181/2014; Ordinul
MF nr. 124/2023;

anul 2026 Ordinul MF nr.
655/2024,
PA MAI 2026, act.
259
82. | Descrierea/ Registrul Tn limita 35.03 01.02.2026 30.03.2026 DMS Ordin MAI nr.
actualizarea proceselor de alocatiilor DMO 350/2020
proceselor noi | baza actualizat aprobate DAD
identificate  in | si aprobat; DAA
cadrul IGM sau DIS
care au suportat | Numar de DJ
modificari procese de bazi SCIMM
urmare descrise DCAERI
revizuirii STIC
cadrului SMLA
normativ DPCSIS
SMD
83. | Consolidarea Registrul 1,6 35.03 01.02.2026 30.03.2026 DMS Ordin MAI nr.
managementului | consolidat al DMO 350/2020
riscurilor riscurilor  IGM DAD
institutionale ale | pentru anul 2026 DAA
IGM aprobat; DIS
DJ
100% SCIMM
Registrele DCAERI
riscurilor STIC
subdiviziunilor SMLA
structurale ale SFA
IGM aprobate DPCSIS
SMD
DRN
DRS
DRC
CcC
CPTS
Raportul de 3,2 35.03 02.01.2026 30.01.2026 DMS Ordin MAI nr.
diminuare a 350/20
riscurilor  pentru
anul B
elaborat
84. | Revizuirea  si | Inventar 4,0 35.03 01.02.2026 15.03.2026 SRU Ordin MAI nr.
actualizarea actualizat 350/2020

inventarului
functiilor




sensibie n

cadrul IGM
85. | Elaborarea Plan elaborat si 4,0 35.03 02.01.2026 30.03.2026 SRU Ordin MAI nr.
Planului de | aprobat 350/2020
gestionare a
functiilor
sensibile
86. | Organizarea Bunuri  imobile 56,0 35.03 02.01.2026 30.06.2026 SMLA Restantd din PA
procesului  de | evaluate; MAI 2025 Nota de
evaluare si | Bunuri  imobile informare a HCC
Tnregistrare supuse delimitarii
regulamentara si  Inregistrarii
n evidenta | cadastrale;
contabila a | Note informative
cladirilor si | privind evaluarea,
terenurilor  din | delimitarea
gestiunea IGM, | bunurilor imobile
precum si | prezentate MAI
asigurarea
delimitarii si
inregistrarii  la
organele
cadastrale a
drepturilor
patrimoniale
asupra bunurilor
imobile din
gestiunea IGM
87. | Acordarea Numar de 150,0 35.03 02.01.2026 30.12.2026 DMS Initiativa
suportului subdiviziuni
metodologic consultate
privind
aplicarea in
procesul
dezvoltarii CIM
n cadrul

subdiviziunilor
a
Regulamentului
privind
organizarea  si
functionarea
sistemului  de
control intern

managerial n
cadrul




Inspectoratului
General pentru

Migratie aprobat
prin Ordinul
sefului IGM
88. | Promovarea Nr. documentelor | Tn limita 35.03 01.01.2026 30.12.2026 SICMM Initiativa
imaginii IGM si | de planificare si | alocatiilor DMS Legeanr.148/2023
asigurarea raportare plasate aprobate DMO privind accesul la
vizibilitatii pe pagina web DAD informatiile
activitatii oficiala a IGM; DAA de interes public
desfasurate si a | Numar de SRU
transparentei comunicate DIS
institutionale plasate pe pagina DCAERI
web oficiala si DPCSIS
pagina Facebook; SMLA
Numdrul de CcC
evenimente CPTS
media organizate DRN
de IGM DRS
Numdrul de DRC
raspunsuri si
comentarii oferite
la solicitarile
mass-media
Numarul de
materiale
informative
produse si
distribuite;
Numar de
vizitatori unici a
paginii  web i
paginii Facebook
ale IGM
89. | Avizarea Avizarea 32.20 35.03 02.01.2026 31.12.2026 DJ PA MAI 2026,
proiectului  de | proiectului de SRU act.288
lege pentru | lege aprobat de DMO
modificarea Guvern DMS
Legii nr. DAD
288/2016 DAA
privind DIS
functionarul DPCSIS
public cu statut SMD
special din
cadrul

Ministerului




Afacerilor

Interne

Elaborarea Cadru  normativ 32.20 35.03 01.06.2026 01.12.2026 SRU Initiativa
cadrului elaborat si SMLA
normativ aprobat DJ
institutional  Tn DRN
domeniul DRC
prevenirii DRS
riscurilor CPTS
profesionale i CcC
securitatii si

sanatatii n

munca







